Razlogi za primanjkljaj

Spodaj so prikazani poklici, za katere se ocenjuje, da bodo v letu 2027 v primanjkljaju. Prikazujemo klju¢na dva razloga
za primanijkljaj, ki obsegata naslednje moznosti:
- pomanjkanje spretnosti in znanj

- pomanjkanje delovne sile.

Stevilo pri posameznem razlogu pove, koliko od 12 sodelujogih obmoé¢nih sluzb je ta razlog navedlo kot klju¢ni razlog

za uvrstitev poklica v primanjkljaj.

Zdravniki sploSne medicine

Zdravniki specialisti

Strokovnjaki za zdravstveno nego

Delovni terapevti

Strokovni sodelavci za zdravstveno nego
Bolnicarji negovalci v zavodih

Zidarji

Tesarji

Vozniki tezkih tovornjakov in vlacilcev
Delavci za preprosta dela v gradbenistvu
Strokovnjaki za socialno delo in svetovanje
Kuharji

Natakarji

Socialni oskrbovalci

Ucitelji splosnih predmetov v srednjih Solah
Predmetni ucitelji v osnovni Soli
Strokovnjaki za racunovodstvo, revizijo
Orodjarji, kljucavnicarji

Varilci

Upravljavci strojev za zemeljska dela
Zobozdravniki

Avdiologi, govorni terapevti

Strokovnjaki za vzgojo in izob. oseb s pos. potrebami
Glavni kuharji

Prodajalci Zivil

Osebni asistenti

Krovci

Mesarji

InZenirji gradbenistva

Ucitelji razrednega pouka

Upravljavci strojev v kovinarstvu

Kleparji

Elektromehaniki

Monterji, serviserji vodovodnih, plinskih instalacij,...
Strugarji

Farmacevti

Svetovalni delavci v VIZ

Betonerji, Zelezokrivci

InZenirji elektrotehnike

Ucitelji poklicnih predmetov

Psihologi

Varnostniki

Elektroinstalaterji

Mehaniki, serviserji strojev

Usmerjevalci in raznasalci poste

Livarji

Peki

Pripravljavci hitre hrane

Upravljavci strojev za proizvodnjo gumenih, plasticn...
Fizioterapevti

Licarji, los¢ilci

Pripravljavci, monterji kovinskih konstrukcij
Mehaniki, serviserji motornih vozil, koles
Mizarji

Vzgojitelji predsolskih otrok

Tehniki za gradbenistvo, geodezijo

Cistilci, strezniki, gospodinjski pomo¢niki
Delavci za preprosta dela v predelovalnih dejavnostih
Vozniki avtobusov

Tehniki za elektrotehniko

InZenirji strojnistva

Tehniki za strojniStvo

Veterinarji

Polagalci podov

Monterji, serviserji klimatskih, hladilnih naprav
Kuhinjski pomoc¢niki

Farmacevtski tehniki in asistenti

Izvajalci suhomontaZne gradnje, Stukaterji
InZenirji elektronike

Gozdarji

Pleskarji

Gradbeni nadzorniki

Zobozdravstveni asistenti

Izolaterji

Zavarovalni zastopniki in posredniki
Gasilci

Polirci, brusilci, ostrilci

InZenirji kemije, Zivilstva

Vozniski inStruktorji

Pomocniki vzgojiteljev

Skladis¢niki in uradniki za nabavo in prodajo
Tiskarji

VisokoSolski ucitelji in sodelavci

Tehniki za elektroniko

Upravljavci strojev v prehrambeni proizvodnji
Vilicaristi

Pravni strokovnjaki

Slas¢icarji

Strokovni sodelavci za socialno delo
Obdelovalci lesa

Vzdrzevalci, upravljavci stavb

Arhitekti

Upravljavci strojev v tekstilstvu, usnjarstvu
Upravljavci Zerjavov, dvigal

Tehniki za fiziko, kemijo

Analitiki, razvijalci, programerji

Monterji pohiStva, montaznih his, sencil
Knjigovodje

Kemiki

Odvetniki, tozilci, pravobranilci

Prodajalci po telefonu

Upravljavci strojev v kemijski proizvodnji
Sestavljavci strojev, naprav in izdelkov
Biologi, botaniki, zoologi

Strokovnjaki za logistiko

Hotelski receptorji

Finomehaniki, steklarji, keramiki
Sestavljavci elektri¢ne, elektronske opreme
Strokovnjaki tehni¢no-tehnoloskih strok
Bibliotekarji, dokumentalisti

Spediterji

Krojaci, Siviljci, usnjarji

Tehniki za kemijsko, Zivilsko tehnologijo
Tehniki in strokovni sodelavci za logistiko
Uradniki na bankah, poStah

Receptorji, razen v hotelih

Trgovski poslovodje

Rejci Zivali

Kontrolorji in ocenjevalci kakovosti nezivilskih...
Vozniki osebnih vozil, taksijev, lahkih dostavnih vozil
Ro¢ni pralci, likalci obla€il, tekstilij

Delavci za preprosta transportna, skladi$¢na dela
Delavci za preprosta komunalna dela
Kurirji, dostavljavci

Drugi delavci za preprosta dela
Strokovnjaki za politike, programe
Strokovnjaki za kadre

Posredniki za zaposlovanje

Poslovni sekretarji

Uradniki v raCunovodstvu, knjigovodstvu
Frizerji

Kozmetiki

Maserji

Pedikerji, manikerji

Spremljevalci otrok

. Pomanjkanje spretnosti in znanj . Pomanjkanje delovne sile



