Priloga 1: Plan aktivnosti  za člane in partnerje EURES
A. Povzetek plana- cilji  
Organizacija …..se bo v letu 2025 v okviru delovanja v mreži EURES osredotočila na naslednje cilje:   

B. Administrativni podatki
Naziv organizacije:
Naslov: 
Dejavnost in opis storitev, ki jih organizacija izvaja in so povezane z mobilnostjo delavcev v EU: 

Opis svoje vloge v članstvu/ partnerstvu ter prispevku k mreži EURES:   

Dosedanje čezmejno sodelovanje v zadnjih 5 letih/ čezmejni projekti  na področju prostega pretoka delavcev (navedite tudi vir financiranja in naziv projekta ter morebitno povezavo na več informacij) 
 
C. Viri
Kadri v organizaciji (splošen opis, število zaposlenih): 

Kadrovski viri, ki jih organizacija namerava vključiti za sodelovanje v mreži EURES (ime in priimek, izobrazba, delovne izkušnje, relevantna znanja in kompetence, predviden % delovnega časa…): 

IT in druga infrastruktura organizacije (opis informacijske podpore, spletne strani, uporabe socialnih medijev pri komuniciranju s strankami in spletnih pripomočkov, sistema spremljanja) 

Finančni viri (če jih organizacija načrtuje za namen sodelovanja v mreži EURES) 


D. Aktivnosti na področju čezmejnega oz. transnacionalnega posredovanja delavcev v EU/ EGP in Švici
  
D.1 Posredovanje delavcev – usklajevanje prostih delovnih mest in CV-jev za namen čezmejnega in transnacionalnega zaposlovanja  

D1.1. AKTIVNOST (obvezna aktivnost za člane)  
Naziv aktivnosti: Zagotavljanje vseh prostih delovnih mest in CV-jev, ki jih poseduje organizacija….. preko IT sistema ZRSZ za portal EURES
Opis:
	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-VI 2025

	Število prostih delovnih mest, ki jih bo EURES član preko enotnega IT kanala v   zagotovil ZRSZ za namen objave na portalu EURES   
	
	
	

	Število življenjepisov, ki jih bo EURES član preko enotnega IT kanala zagotovil ZRSZ za namen objave na portalu EURES   
	
	
	




D.1.2. AKTIVNOST (obvezna aktivnost za člane)   
Naziv aktivnosti: Obravnava prostih delovnih mest in CV-jev  z namenom čezmejnega in transnacionalnega zaposlovanja v EU/ EGP in Švici
Opis: 
	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	Število obravnavanih CV-jev slovenskih iskalcev zaposlitve za namen zaposlitve v tujini 
	
	
	

	Število obravnavanih CV-jev tujih iskalcev zaposlitve za namen zaposlitve v Sloveniji
	
	
	

	Število obravnavanih prostih delovnih mest slovenskih delodajalcev za namen zaposlovanja tujih delavcev
	
	
	

	Število obravnavanih prostih delovnih mest tujih delodajalcev za namen zaposlovanja slovenskih delavcev v tujini
	
	
	

	Rezultat posredovanja: število zaposlitev tujih iskalcev zaposlitve v Sloveniji
	
	
	

	Rezultat posredovanja: število zaposlitev slovenskih iskalcev zaposlitve v tujini
	
	
	



D.1.3. AKTIVNOST
Naziv aktivnosti: Dogodki in projekti mednarodnega posredovanja delavcev
Ciljna skupina: 
Države sodelovanja:  
Opis: 

	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	Število dogodkov posredovanja  
	
	
	

	Število projektov posredovanja
	
	
	

	Število informativnih dogodkov
	
	
	



D.1.4. AKTIVNOST 
Naziv aktivnosti: 
Ciljna skupina
Države sodelovanja 
Opis:
Dodatne aktivnosti se lahko dodajajo s kopiranjem. Število indikatorjev pri vsaki aktivnosti je lahko poljubno. 
	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	
	
	
	

	
	
	
	




E. Aktivnosti na področju EURES informiranja in svetovanja  
E. 1. AKTIVNOST (obvezna aktivnost za člane, partner pa izpolni glede na področje delovanja oziroma glede na dejavnost)    
Naziv aktivnosti: Informiranje in svetovanje iskalcev zaposlitve o vsebinah, povezanih z njihovo mobilnostjo v EU/ EGP in Švici  

Ciljna skupina (navedite, če gre za specifično ciljno skupino):
Opis:

	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	Število vseh stikov s slovenskimi iskalci zaposlitve  
	
	
	

	Splošno informiranje
	
	
	

	Posredovanje delavcev
	
	
	

	Delovni in življenjski pogoji, socialna varnost, izobraževanje…
	
	
	



	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	Število vseh stikov s tujimi iskalci zaposlitve  
	
	
	

	Splošno informiranje
	
	
	

	Posredovanje delavcev
	
	
	

	Delovni in življenjski pogoji, socialna varnost, izobraževanje…
	
	
	



E.2. AKTIVNOST (obvezna aktivnost za člane, partner pa izpolni glede na področje delovanja oziroma glede na dejavnost)    
Naziv aktivnosti: Informiranje in svetovanje delodajalcev o vsebinah, povezanih z mednarodnim zaposlovanjem delavcev v EU/ EGP in Švici 
Ciljna skupina (v primeru, če gre za specifično ciljno skupino):
Opis:

	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	Število vseh stikov s slovenskimi delodajalci  
	
	
	

	Splošno informiranje
	
	
	

	Posredovanje delavcev
	
	
	

	Delovni in življenjski pogoji, socialna varnost, izobraževanje…
	
	
	



	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	Število vseh stikov s tujimi delodajalci  
	
	
	

	Splošno informiranje
	
	
	

	Posredovanje delavcev
	
	
	

	Delovni in življenjski pogoji, socialna varnost, izobraževanje…
	
	
	



F. Drugi ukrepi za spodbujanje in podporo mobilnosti delavcev v EU/ EGP in Švici
Dodatne aktivnosti se lahko dodajajo s kopiranjem. Število indikatorjev pri vsaki aktivnosti je lahko poljubno. 
1 AKTIVNOST 
Naziv aktivnosti: 
Ciljna skupina:
Države sodelovanja:
Opis:

	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	
	
	
	

	
	
	
	




G Komunikacijske aktivnosti 
G.1 AKTIVNOST
Naziv aktivnosti: Aktivnosti na spletni strani in v socialnih medijih (obvezna aktivnost za člane in partnerje, minimalno izpolniti prvi kazalnik. O obdelavi podatkov glede socialnih medijev Evropski koordinacijski urad dvakrat letno zahteva še dodatne podatke od EURES članov in partnerjev kot so doseg, komentarji, deljenje…). 
Ciljna skupina:
Opis:

	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	Število objav v povezavi z EURESom na spletni strani:…………………  
	
	
	

	Število objav v povezavi z EURESom na socialnih omrežjih: FB
	
	
	

	Število objav v povezavi z EURESom na socialnih omrežjih: Linkedin
	
	
	

	Število objav v povezavi z EURESom na socialnih omrežjih: X
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]Število objav v povezavi z EURESom na socialnih omrežjih (drugo, navedite): 
	
	
	



G. 2 AKTIVNOST 
Dodatne aktivnosti se lahko dodajajo s kopiranjem. Število indikatorjev pri vsaki aktivnosti je lahko poljubno. 
Naziv aktivnosti:
Ciljna skupina:
Opis:

	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	
	
	
	

	
	
	
	




H Zadovoljstvo strank 
H.1 AKTIVNOST 
Naziv aktivnosti: Ocena zadovoljstva strank
Opis (načrtovana metoda, obseg, ciljna skupina, pogostost, vsebinsko področje ocene …):  

	Indikator
	Cilj 2025
	realizacija I-VI 2025
	realizacija II-XII 2025

	Stopnja zadovoljstva na lestvici (1-10) 
	
	
	

	Število kontaktiranih oseb
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