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Evropska mreža Euroguidance

• Evropska mreža v državah članicah, ki podpira razvoj kompetenc svetovalcev o evropski 
razsežnosti vseživljenjske karierne orientacije.

• Skupni cilji Euroguidance centrov:

o Podpora razvoju evropske razsežnosti v VKO.

o Podpora razvoju kompetenc kariernih svetovalcev in krepitev zavesti o pomenu 
mednarodne mobilnosti.

o Informiranje o pomenu evropske razsežnosti VKO.



Struktura mreže in sodelovanje s ključnimi VKO deležniki

• Struktura mreže na evropski ravni:

Usmerjevalna skupina mreže Euroguidance (Steering group). Delovne skupine in
regionalne delovne skupine.

• Sodelovanje in mreženje s ključnimi VKO deležniki:

Cedefop CareersNet, International Association for Educational and Vocational Guidance, …

• Euroguidance evalvacija:

pomemben prispevek Euroguidance aktivnosti pri razvoju kompetenc svetovalcev in
mreženju.

https://euroguidance.eu/high-praise-for-euroguidance-stakeholder-survey-reveals-positive-impact-on-competence-development#:~:text=Conducted%20under%20the%20auspices%20of,insights%20and%20leverage%20the%20findings.


Euroguidance Slovenija v mreži Euroguidance

1998

Pilotni Center za informiranje in 
poklicno svetovanje (CIPS) 

2000

Mreža Euroguidance

2008

Krepitev mednarodnega sodelovanja

2021

Euroguidance Steering Group.

Euroguidance letno srečanje držav 
članic v Sloveniji.



Cross border seminar

• Čezmejni vsakoletni seminarji z delavnicami za svetovalce v izobraževanju in
zaposlovanju o različnih temah VKO.

• 2025 CBS ‘Guidance in Vocational Education and Training‘ (Zagreb, Hrvaška).

• 11 sodelujočih držav: Avstrija, Češka, Hrvaška, Nemčija, Madžarska, Latvija,
Poljska, Portugalska, Srbija, Slovaška, Slovenija.

• Zborniki strokovnih člankov.

• CBS je kot dobro prakso mreže Euroguidance prepoznala tudi Evropska
komisija.

https://cbs.ampeu.hr/
https://www.euroguidance.eu/resources/publications/cross-border-seminar-compendia


• Spoznavanje sistemov VKO in izmenjava dobrih praks med
svetovalci v multikulturnem okolju različnih evropskih držav v
obliki učne mobilnosti.

• Spodbujanje mreženja in sodelovanja na področju VKO v 
Evropi.

• Skupna evalvacija sodelujočih svetovalcev pred in po 
Academia mobilnosti (2025): 

179 udeležencev iz 22 držav na 16 Academia mobilnostih.

• Splošna samoocena uporabnosti Academia mobilnosti (1-5): 

4,62 (2025), 4,75 (2024), 4,46 (2023), 4,59 (2022)

Academia mobilnost 
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Samoocena pred in po Academia mobilnosti (2025)



‚Svojo prvo izkušnjo z Academia mobilnostjo bi opisala kot skok izven cone udobja, ki se mi je 
obrestoval. 

Okrepila sem angleščino, razširila mednarodno mrežo in pridobila ideje za nadaljnje sodelovanje. 
Imela sem možnost obiskati državo (Estonijo), ki je sicer verjetno nikoli ne bi.  

Z udeležbo na Cross border seminarju v Beogradu, prestolnici dobre zabave, okusne hrane in srčnih 
ljudi, sem nadgradila obstoječe kompetence, 

spoznala nove delovne metode in sklenila pomembna partnerstva, ki so že obrodila ideje za 
nadaljnje projekte in delavnice.‘

(Julija Milović, rehabilitacijska svetovalka, 
ZRSZ, OS Ljubljana)



‚Udeležba na Cross border seminarjih v Beogradu in Zagrebu in Academia mobilnosti na 
Danskem je okrepila moje medkulturne kompetence ter mi ponudila širši pogled na področje 

izobraževanja in karierne orientacije v različnih državah. 

Mednarodne aktivnosti so me kot karierno svetovalko spodbudile k razmisleku in samorefleksiji 
lastnega dela ter mi razširile obzorja. 

Zares dragocena je bila izmenjava izkušenj s kolegi svetovalci iz tujine, primerjava sistemov 
izobraževanja in karierne orientacije ter spoznavanje novih metod dela, s katerimi sem obogatila 

moje delo z brezposelnimi.‘

(Mateja Pačnik Kolenc, Eures svetovalka, 
ZRSZ, OS Maribor)



‚Udeležba na Academia mobilnosti na Cipru in Cross border seminarju v Zagrebu je zame 
predstavljala pomembno strokovno izkušnjo. 

Kot karierna svetovalka na ZRSZ sem imela priložnost spoznati primere dobrih praks kariernega 
svetovanja in poklicnega izobraževanja, sodelovati na strokovnih delavnicah ter nadgraditi svoje 

znanje in kompetence. Posebno dodano vrednost sta predstavljala mreženje z udeleženci iz 
različnih držav ter izmenjava strokovnih izkušenj. 

Pridobljena znanja in izkušnje sem podelila s sodelavci ali jih že vključila v svoje dosedanje delo. 
Z velikim veseljem bi se vseh dogodkov ponovno udeležila in se zahvaljujem Euroguidance za 

izkušnjo.‘

(Eli Petrovčič, karierna svetovalka, 
ZRSZ, OS Nova Gorica)



Euroguidance študijski obiski

• Skupine svetovalcev iz evropskih držav.

• Vzajemno učenje Euroguidance in Europass centrov Slovenije, Avstrije in Hrvaške
(2024).

• Skupni Euroguidance Slovenija in Euroguidance Hrvaška študijski obisk za karierne
svetovalce in Euroguidance partnerje (2018, 2023, 2026).

• Češka je 2019 in 2022 za karierne svetovalce izbrala študijski obisk Slovenije, kot
nagrado svetovalcem za pomembne dosežke na področju karierne orientacije na
Češkem.



• Samostojno spletno učenje o Europass
portalu in njegovih možnostih za
svetovalce v izobraževanju in zaposlovanju
v angleškem jeziku.

• Razvoj: Euroguidance centri Francije,
Nemčije, Latvije, Hrvaške in Slovenije ter
Europass centra Slovenije in Hrvaške.

• V pripravi je prevod v slovenščino v
sodelovanju Euroguidance in Europass
Slovenija, na voljo predvidoma do konca
leta.

Europass e-učenje za svetovalce



Komunikacija

• Euroguidance spletna stran
o Dobre prakse VKO
o Kratki opisi nacionalnih sistemov VKO
o Novice, članki in publikacije
o Euroguidance Highlights
o Euroguidance Insight
o Spletni seminarji 

• Euroguidance network Facebook
• Euroguidance network Linkedin

• Euroguidance Slovenija spletna stran
• VKO točka in VKO novičnik

https://euroguidance.eu/
https://euroguidance.eu/guidance-systems-and-practice/good-practices
https://euroguidance.eu/guidance-systems-and-practice/national-guidance-systems
https://euroguidance.eu/resources/publications/euroguidance-highlights/euroguidance-highlights-2023-2024
https://euroguidance.eu/news
https://www.facebook.com/Euroguidance/
https://www.linkedin.com/company/euroguidance
https://www.ess.gov.si/partnerji/vsezivljenjska-karierna-orientacija/evropska-mreza-euroguidance/
https://www.vkotocka.si/


VKO novičnik

• Krepitev sodelovanja med organizacijami in posamezniki, ki
smo vpeti v razvoj in izvajanje vseživljenjske karierne
orientacije.

• Aktualne VKO novice na nacionalni in evropski ravni.

• Intervjuji z različnimi VKO deležniki iz zaposlovanja in
izobraževanja.

• 971 naslovnikov: karierni svetovalci, svetovalni delavci in
ostali deležniki iz zaposlovanja in izobraževanja.

https://www.vkotocka.si/novice/arhiv-novicnika-s-podrocja-vsezivljenjske-karierne-orientacije/


Priročniki

https://www.ess.gov.si/fileadmin/user_upload/Iskalci_zaposlitve/Dokumenti_IZ/Zaposlitev_ali_nadaljnje_izobrazevanje.pdf
https://www.ess.gov.si/fileadmin/user_upload/Partnerji/Dokumenti_Partnerji/Dokumenti_Euroguidance/Svetovanje_za_mobilnost.pdf
https://www.ess.gov.si/fileadmin/user_upload/Partnerji/Dokumenti_Partnerji/Dokumenti_Euroguidance/Lifelong_guidance_in_Slovenia.pdf
https://www.ess.gov.si/fileadmin/user_upload/Partnerji/Dokumenti_Partnerji/Dokumenti_Euroguidance/Knjizica_JUMP.pdf


Kam in kako

• Spletni pripomoček za raziskovanje, razvoj in izpopolnjevanje možnosti v karieri.

• Vsebinsko posodabljanje v okviru Euroguidance aktivnosti.

• 542 poklicev.

• Organizacije:

Zavod RS za zaposlovanje, OŠ (462), SŠ (113), drugi (53).

• Uporabniki:

2024 (15.684 mladina, 2.158 odrasli; januar-avgust 2025 (5.493 mladih, 885 odraslih).



Hvala!

Euroguidance@ess.gov.si 

Financirano s strani Evropske unije. Izražena stališča in mnenja so zgolj stališča in mnenja avtorja(-ev) in ni
nujno, da odražajo stališča in mnenja Evropske unije ali Evropske izvajalske agencije za izobraževanje in kulturo
(EACEA). Zanje ne moreta biti odgovorna niti Evropska unija niti EACEA.


