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Projekt sofinancirata Republika Slovenija, Ministrstvo za visoko šolstvo, znanost in inovacije, in Evropska unija – NextGenerationEU. Projekt se izvaja skladno z
načrtom v okviru razvojnega področja Pametna, trajnostna in vključujoča rast, komponente Krepitev kompetenc, zlasti digitalnih in tistih, ki jih zahtevajo novi
poklici in zeleni prehod (C3 K5), za ukrep investicija F. Izvajanje pilotnih projektov, katerih rezultati bodo podlaga za pripravo izhodišč za reformo visokega
šolstva za zelen in odporen prehod v družbo 5.0: projekt Pilotni projekti za prenovo visokega šolstva za zelen in odporen prehod.



Motivacija

Celovita informacijska podpora pri razvoju ponudbe izobraževan na Univerzi v Mariboru.

Povezovanje učnih izzidov s kompetencami (preplet znanja, spretnosti, osebnostnih 
lastnosti, vrednot in stališč).

Povezovanje trenutnih in bodočih potreb družbe in trga dela s kompetencami in 
izobraževalno ponudbo.

Sistematično in agilno prilagajanje izobraževanj:

• razvoj študijskih programov in 

• krajših izobraževanj za pridobitev mikrodokazila.



Poskus #1

V letu 2021 smo pričeli s sistematičnim pregledom ponudbe sistemov za razvoj 
kurikulov.

Leta 2022 smo se dogovorili za prvi pilotni projekt:

• priprava okolja v skladu s procesi notranjega upravljanja in spremljanja kakovosti
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Poskus #1: Pregled trenutne različice učnega načrta
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Poskus #1: Zapis učnih izzidov in povezava z ESCO

5

Nosilci so bili zadolženi, da uporabijo taksonomijo ESCO.

Pojasnili smo, da je to večjezična klasifikacija evropskih
spretnosti, kompetenc, kvalifikacij in poklicev, ki je del 
strategije Evropa 2020.

Napotili smo jih na https://esco.ec.europa.eu/sl

https://esco.ec.europa.eu/sl
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ESCO - znanjePoskus #1: Zapis učnih izzidov in povezava z ESCO
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ESCO - znanjePoskus #1: Zapis učnih izzidov in povezava z ESCO



8

ESCO - znanjePoskus #1: Zapis učnih izzidov in povezava z ESCO
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ESCO - znanjePoskus #1: Zapis učnih izzidov in povezava z ESCO
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ESCO - znanjePoskus #1: Zapis učnih izzidov in povezava z ESCO
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ESCO - spretnostiPoskus #1: Zapis učnih izzidov in povezava z ESCO
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ESCO - spretnostiPoskus #1: Zapis učnih izzidov in povezava z ESCO
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Izbira posamezne učne
enote.

Ni povezav s 
posameznimi študijskimi
programi

Izredno časovno
zahtevno in 
neučinkovito.

Zaključek: neustrezno.

Zaključek spremembESCO - spretnostiPoskus #1: Potrjevanje sprememb
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Zaključek spremembESCO - spretnostiPoskus #2: Evropska univerza Athena

Grozdi kompetenc v letu 2023

Odločitev za uporabo ESCO 
pri vseh sodelujočih univerzah.

Izvoz 445 učnih enot iz CMS.

Številni izzivi …
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Zaključek spremembESCO - spretnostiPoskus #3, #4 in #5: Drugi ponudniki CMS



Poskus #6: Razvoj CMS UM

Iz predstavitve 18. 4. 2024 na posvetu Kompetence za trg dela in mikrodokazila: 

 „Si dovolimo sanjati o globalno/EU/SLO usklajenem naboru kompetenc?“

 „Si drznemo poskusiti na nivoju SLO in EU?

 NOO pilotna projekta:
• Agilni razvoj izobraževanj in 

mikrodokazil
• Razvoj prožnih učnih pristopov z 

mikrodokazili za digitalno in zeleno 
preobrazbo izobraževanja za 
prehod v Družbo 5.0“



Kompetenčni okvirji in klasifikacije kompetenc

Klasifikacija kompetenc: strukturirana zbirka širših in ožjih kompetenc, ki stremi k zajemu vseh znanj in spretnosti (ESCO).

Kompetenčni okvir: zbirka širših in ožjih kompetenc za posamezno področje (DIGICOMP, ACM, IEEE...). 



Kompetenčni okvirji in klasifikacije kompetenc
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Kompetenčni okvirji in klasifikacije kompetenc



Kompetenčni okvirji in klasifikacije kompetenc



Kompetenčni okvirji in klasifikacije kompetenc



Klasifikacija kompetenc Univerze v Mariboru



Klasifikacija kompetenc Univerze v Mariboru

Kaj sledi?

Uporaba vključenih kompetenčnih okvirjev na vseh fakultetah ob akreditaciji krajših izobraževanj.

Uporaba novih funkcionalnosti pri razvoju ŠP na UM FERI.

Priprava urejevalnika klasifikacije kompetenc UM za pripravo predlogov za nadgradnjo ESCO.

Priprava urejevalnika del in nalog za potrebe sistemizacije delovnih mest.

Povezovanje z zunanjimi deležniki.

Postopno vključevanje vseh ŠP UM.

Soočanje s številnimi izzivi, a to nas veseli…
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