Zavod Republike Slovenije
za zaposlovanje

ZAVOD REPUBLIKE SLOVENIJE ZA ZAPOSLOVANJE,
Obmoéna sluzba ......... , Naslov obmoc¢ne sluzbe,

mati¢na Stevilka iz PRS: 5300410000,

davcéna Stevilka/ID za DDV: 16669762,

TRR: 01100-6030264217,

ki ga zastopa direktor(ica) obmoc¢ne sluzbe naziv obmocne sluzbe,
(v nadaljevanju: Zavod)

in

Naziv, naslov izvajalca

ki ga zastopa: ime, priimek zakonitiega zastopnika izvajalca,
matiéna Stevilka: MSO izvajalca,

davéna $tevilka: DS izvajalca,

TRR: St. TRR pri naziv banke,

(v nadaljevanju: izvajalec)

skleneta

POGODBO

0 izvajanju programa v okviru ukrepa »Praktiéni programi za spodbujanje zaposlovanja«

UVODNE DOLOCBE

1. ¢len

Pogodbeni stranki uvodoma ugotavljata, da:

sta Zavod in Republika Slovenija, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti (v
nadaljevanju: MDDSZEM) sklenila Pogodbo o izvajanju in financiranju ukrepov na trgu dela za leto 2025 (st.
4103-48/2024-2611-1) z dne 20.9.2024;

je izvajalec vpisan v Register zunanjih izvajalcev programov aktivne politike zaposlovanja (v nadaljevanju:
register);

je Zavod skladno s 44. ¢lenom veljavnega Zakona o urejanju trga dela izvedel postopek izbora najcenejsega
izvajalca za izvedbo programa Sifra in naziv programa na obmocju OS ........ in da je bil izvajalec izbran na
podlagi odloCitve Zavoda §t.: 11041-xxx/LLLL-X;

bo izvedba programa, ki je predmet te pogodbe, financirana s strani MDDSZEM, iz proraunske postavke
4282.

PREDMET IN NAMEN POGODBE

2. clen

Predmet te pogodbe je izvajanje programa ROMANI ZOUR - Delovna vkljuéenost za boljSo prihodnost (v

nadaljevanju: program), za katerega je bil izbran izvajalec, na obmogju OBMOCNE SLUZBE
lokacija .

Program je sestavljen iz 2 modulov:
- MODUL 1: Priprava na uspeSen nastop na trgu dela (v nadaljevanju: modul 1),
- MODUL 2: Pridobivanje delovnih kompetenc (v nadaljevanju: modul 2),



in se izvaja na nacin kot je opredeljeno v Katalogu programov izobraZevanja in usposabljanja — tehni¢ni specifikaciji
storitev (v nadaljevanju: Katalog).

Namen te pogodbe je z vkljuéitvijo in sodelovanjem v programu udeleZencem omogoditi pridobitev novih znanj, ves¢€in
in kompetenc, ki so kljuéne za uspedno vkljuCevanje na trg dela, tako vescine iskanja zaposlitve kot tudi delovne
kompetence in s tem povec€anje zaposljivosti in izboljSanje pogojev vstopa na trg dela.

TRAJANJE POGODBE

3. ¢€len

Izvajalec bo program izvajal v obdobju od in najkasneje do

CENA STORITVE

4. ¢len
Konéna cena storitve je EUR na udeleZenca, in sicer za predvideno Stevilo udeleZencev v
programu, kar pomeni skupno najve¢ EUR za izvedbo programa.

Stevilo udelezencev v programu je odvisno od Stevila oseb, za katere bo Zavod v obdobju iz 3. &lena te pogodbe
ugotovil smiselnost vkljucitve v program. V obdobju, doloenem v 3. ¢lenu te pogodbe, bo Zavod z obvestilom
napotoval osebe iz ciljne skupine v program glede na dejansko ugotovljene potrebe.

Predvideno Stevilo udelezencev v programu, opredelijeno v tem ¢lenu, je informativnega pomena in Zavoda ne
zavezuje k narocilu v tem obsegu.

S to pogodbo dogovorjene cene se v obdobju veljavnosti te pogodbe ne morejo zvisati.

OBVEZNOSTI IZVAJALCA
5. é€len
Izvajalec se po tej pogodbi zavezuje, da:

1. bo izvajal program v skladu z vsebino, pogoiji, trajanjem in zahtevami, dolo¢enimi v Katalogu programov
izobrazevanja in usposabljanja - tehni¢ni specifikaciji storitev (v nadaljevanju: Katalog programov) in
njegovem dodatku, ki se nana$a na program, dokumentacijo javnega poziva za vpis v register na podlagi
katerega je podal predlog za vpis v register in bil v register tudi vpisan za program, ter da bo program
izvedel v skladu s svojo finan€éno ponudbo, na podlagi katere je bil izbran;

2. bo izvedel program z vodjo mentorske skupine, ki bo skrbel za strokovno vodenje in kvalitetno izvajanje in
ga je izvajalec opredelil v svojem predlogu za vpis v register;

3. bo program izvajal strokovno, kakovostno, vestno in eti¢no v skladu z veljavnimi standardi in normativi
stroke ter veljavnho zakonodajo in k temu zavezal tudi delodajalca, pri katerem bo zagotovil izvedbo
prakticnega dela programa in sicer izvedbo modula 2;

4. bo izvedel program za predvideno Stevilo udelezencev v skladu z dolocili 4. ¢lena te pogodbe ter sodeloval z
Zavodom pri informiranju oseb za vkljucitev v program;

5. bo pri¢el z izvedbo programa za vsako osebo napoteno s strani Zavoda oz./ali ko mu bo Zavod napotil
najmanj 6 oseb s podpisanimi pogodbami o vkljucitvi v program in sicer najkasneje v 30-ih dneh od dneva
napotitve teh oseb;

6. bo udelezenca ob pricetku programa seznanil s predvidenim ¢asovnim potekom programa v skladu z
navedbami v Obvestilu o izobrazevanju oz. usposabljanju (Obr. 1ZO) ter o spremembah udelezence sproti
obvescal;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

bo izvedel program za vsako posamezno vkljuCeno osebo, ne glede na morebitne odstope, prekinitve ali
neuspesdno opravljene zdravniSke preglede drugih udeleZzencev;

se bo za izvedbo modula 2 dogovoril le s tistim delodajalcem, ki zagotavlja vsaj minimalne pogoje glede
delovnega prostora, opreme in dejavnosti, ki je potrebna za doseganje ciliev modula 2 znotraj programa in
prevzema vso odgovornost za izbiro. Za ta namen bo z delodajalcem in udeleZzencem sklenil pisni
dogovor/pogodbo o izvedbi modula 2 za posameznega udeleZenca, ki ga po sklenitvi posreduje Zavodu;

bo iz dela programa, ki se izvaja pri izvajalcu (modul 1), zagotovil neprekinjen prehod v del programa, ki se
izvaja pri delodajalcu (modul 2) oz. lahko ta prehod traja najve¢ 30 dni. Ta rok se lahko podaljSa po
predhodnem soglasju Zavoda;

bo pred priCetkom nastopa udeleZzenca v modulu 2 udeleZzenca napotil na zdravniski pregled in/ali preizkus
drugih sposobnosti 0z. usposobljenosti potrebnih za vstop v delovno okolje znotraj modula 2 ter za vsakega
na zdravniski pregled napotenega udeleZzenca pridobil zdravnisko spri€evalo. V modul 2 lahko vstopijo le
udelezenci z uspesno opravljenim zdravniskim pregledom;

bo vsakega udelezenca pred vkljuéitvijo v modul 2 zavaroval za invalidnost in smrt, ki je posledica poSkodbe
pri delu in za morebitna druga obvezna zavarovanja v skladu z veljavno zakonodajo;*

bo Zavod praviloma takoj pisno obvestil o vsaki spremembi kadrovske zasedbe programa in/ali o spremembi
prostorskih ter drugih pogojev, navedenih v predlogu za vpis v register, in zagotovil, da bodo tudi vse
naknadne spremembe skladne z dolo€ili javnega poziva za vpis v register in/ali poziva za dokazovanje
spremenjenih pogojev;

bo Zavod obvestil v primeru sprememb, ki se nana3ajo na trajanje programa (termin izvajanja) in/ali na
obseg izvedbe programa (povec€anije Stevila ur in/ali Stevila dni) pred predvideno spremembo. V primeru, da
o0 navedenih spremembah izvajalec Zavoda ne obvesti pravolasno, t.j. pred dogovorjenim zaklju¢kom
izvedbe programa, vse dodatne stroSke, ki nastanejo zaradi takSne spremembe (tudi stroske udelezenca),
nosi izvajalec;

bo vodil dnevno evidenco prisotnosti udelezencev ves €as trajanja programa (modul 1 in modul 2) ter
mesecno poroCal o izvedenih aktivnostih na programu ter pri iskanju zaposlitve na predpisanem obrazcu
Lista prisotnosti za udelezenca;

bo Zavodu redno posiljal Liste prisotnosti za udelezenca, in sicer najkasneje do 5. dne v mesecu za pretekli
mesec;

bo ob zakljuCku vkljuCitve posameznega udelezenca v program vsakemu udelezencu izdal potrdilo o
udelezbi v programu, kjer opredeli kakSna znanja, veS€ine oz. kompetence je udelezenec pridobil po
posameznem modulu programa;

bo ob zaklju¢ku vklju€itve praviloma v roku 30 oz. ob predlozitvi raCuna za opravljeno storitev izvedbe
programa, za vsakega posameznega udelezenca Zavodu posredoval Zaklju¢no porocilo, kjer opredeli
individualne cilje in omejitve udelezenca, delovanje udelezenca v programu, kakSna znanja, vescine oz.
kompetence je udelezenec pridobil po posameznem modulu programa kot tudi predloge za nadaljnjo
obravnavo osebe. Zaklju¢no porocilo mora vsebovati tudi sklic na Stevilko pogodbe o vkljucitvi osebe v
program, sklenjeno med udelezencem in Zavodom;

bo na zahtevo Zavoda posredoval druga, s strani Zavoda zahtevana porocila in podatke o ucinkih izvajanja
programa za udelezence;

bo odobrena sredstva uporabil strogo namensko za izvajanje programa;

bo pri izvajanju programa upoSteval eticna nacela in predpise o varovanju osebnih podatkov o udelezencih v
programu;

! Zavarovanje udelezenca za invalidnost in smrt, ki je posledica poSkodbe pri delu, izvajalec placa za vsako vklju€eno osebo, ki vstopi v modul 2, in
sicer v pavSalnem znesku, doloenem v Sklepu o spremembah Sklepa o dolo€itvi prispevkov za posebne primere zavarovanja (Ur. |. RS, §t.
30/23). lzvajalec na portalu eDavki na obrazcu REK-O Obracun davénega odtegljaja, pri podatku 010 Vrsta dohodka vpiSe Sifro 1821. V zaporedni
vrstici 301 se viSina prispevka za PI1Z vpiSe v koloni Obra¢unani in za placilo. Pri tem je znesek prispevka PIZ ObraCunani vs ota prispevkov iz vseh
individualnih REK iz zaporedne A0810 - ObraCunani, znesek prispevka PIZ za placilo pa vsota prispevkov iz vseh individualnih REK iz zaporedne

AO81P.



21. bo pri izvajanju programa varoval ugled in dobro ime Zavoda ter drugih javnih intitucij;

22. bo za zagotovitev revizijske sledi v spisu hranil dokumentacijo v zvezi z izvajanjem programa $e najmanj 5
let po poteku izvajanja le-tega;

23. bo delodajalca zavezal k temu, da bo Zavodu omogocil spremljanje programa na kraju samem;

24. bo 8e 5 let po zadnjem prejetem pladilu Zavodu in pristojnim organom Republike Slovenije omogodil
tehni&no, administrativno in finanéno spremljanje ter nadzor nad izvedbo predmeta pogodbe.

OBVEZNOSTI ZAVODA IN PLACILNI POGOJI
6. clen

Zavod bo pred vkljuditvijo v program z vsako s strani Zavoda napoteno osebo sklenil zaposlitveni nacrt in pogodbo o
vkljucitvi v program ter o vsakem odstopu od pogodbe z udeleZzencem ali razveze pogodbe z njim praviloma v roku
treh (3) dni obvestil izvajalca.

Zavod bo izvajalcu celotna sredstva za izvedbo programa na udelezenca izplacal na podlagi:
- pravilno izstavljenega/ih e-ratuna/ov in

- potrjene/-ih list/e prisotnosti za udeleZzenca in

- zakljuénega porocila za udeleZenca ter

- zdravniSkega spri¢evala za posameznega udeleZenca.

Zavod bo poravnal tudi zakonsko dolo¢en davek na dodano vrednost, ki je zajet v ceni iz 4. ¢lena te pogodbe, in mora
biti na e-raCunu posebej prikazan.

Izvajalec ratun odda kot e-racun in sicer lahko preko:
— bank in ponudnikov elektronskih storitev, s katerimi ima UJP sklenjene pogodbe o izmenjavi e-racunov ali
— portala UJP eRacun, ki podpira posiljanje e-raCunov za manjse izdajatelje.

Na e-radunu mora biti v polju »Stevilka referenénega dokumenta« v sklopu »Glava raduna«, navedena $tevilka
Obvestila izdanega s strani obmoc&ne sluzbe. Ce izvajalec zeli, da se pri placilu rauna uposteva njegov sklic, ga vpiSe
v polje »Sklic«.

Zavod bo konéno ceno placal v enkratnem znesku po zakljuéku izvedbe programa za udelezenca. Zavod lahko
izvedbo programa plac¢a tudi v 3 obrokih na osnovi delnih dokazil iz drugega odstavka tega ¢lena. Racun za prvi obrok
izvajalec lahko izstavi najprej po zaklju¢ku izvedbe modula 1. Racun za drugi obrok izvajalec lahko izstavi najprej po
zaklju¢enem 1. mesecu modula 2, 3. obrok pa lahko izvajalec izstavi po zaklju¢ku izvedbe modula 2 oz. po zaklju¢ku
programa za udelezenca.

V primeru, da se, v skladu z dolodili izvedbe programa, kot opredeljeno v Katalogu programov, vkljucitev v program za
posameznega udelezenca prekine, se izvajalcu plata sorazmerni del konéne cene za izvedbo programa za
udelezenca, izraCunan do vkljuéno datuma prekinitve vklju€itve osebe v program. V primeru prekinitve v ¢asu
izvajanja modula 1, se izvajalcu plata sorazmerni del cene, kot je opredeljena v njegovi finanéni ponudi za izvajanje
modula 1.

V primeru, da s strani Zavoda napotena oseba zdravniskega pregleda ne opravi uspesno ali pa zdravniski pregled
opravi in se ne udelezi programa, se izvajalcu na podlagi zdravniSkega spriCevala zanjo, plaCa stroSek zdravnisSkega
pregleda v dejanski viSini za kar nam izvajalec mora dostaviti dokazila o platanem zdravniSkem pregledu za
posamezno osebo (racun, specifikacija racuna in dokazilo o placilu racuna).

Rok placila je 30 dni za upravicene stroske financirane s strani MDDSZEM, iz proraCunske postavke 4282 oz. v
skladu z veljavnim Zakonom o izvrSevanju proracuna Republike Slovenije. Rok placila se Steje od dneva uradnega

prejema pravilno izstavljenega e-racuna na transakcijski racun st.: $t. TRR: SI56 , odprt pri
banki d.d. Za dan placila se Steje dan, ko je organizaciji, pristojni za placilni promet, predlozen nalog za
placilo.

V kolikor izvajalec ne bo posredoval e-raduna/-ov najkasneje v roku 30 dni po zakljucku posamezne izvedbe
programa za udeleZenca, zahtevanih zneskov Zavod ni dolZzan poravnati.



NEIZPOLNJEVANJE POGODBENIH OBVEZNOSTI IN VRACILA
NENAMENSKO PORABLJENIH SREDSTEV

7. ¢€len

Ce Zavod ugotovi kréitev dolob te pogodbe, izvajalcu dologi rok za odpravo kréitev. Ce izvajalec teh krsitev v
postavljenem roku ne odpravi lahko Zavod odstopi od pogodbe naslednji dan po poteku tega roka. Ce odprava
ugotovljenih krsitev ni mogoc€a, lahko Zavod odstopi od pogodbe brez predhodnega poziva na odpravo krsitev. Zavod
izvajalca o odstopu od pogodbe pisno obvesti. V primeru odstopa od pogodbe sta obe stranki prosti svojih obveznosti,
ki izhajajo iz te pogodbe.

Sredstva, izplaCana na podlagi te pogodbe, so strogo namenska in jih sme izvajalec uporabiti izklju€no za izvajanje
programa.

Steje se, da so bila sredstva nenamensko porabljena, ¢e izvajalec:

1. v dokumentaciji, ki je podlaga za placilo storitve, navaja lazne ali netoCne podatke, podatke ponareja ali jih
namenoma izpusti,

2. programa ne izvaja v skladu s predmetom te pogodbe ter pogoji in dolo€ili javhega poziva za vpis v register,
dolodili Kataloga programov ter dolo€ili poziva k oddaji ponudbe za izvajanje programa,

3. preprecuje, ovira ali zavira nadzor nad izvajanjem pogodbenih obveznosti, bodisi glede vpogleda v celotno
dokumentacijo bodisi glede obiskov na kraju samem,

4. priizvajanju programa krsi predpise, ki so povezani z izvajanjem programa,

5. zaizvajanje programa, ki je predmet te pogodbe, prejme druga javna sredstva oz. sredstva EU, kar predstavlja
dvojno financiranje.

Ce Zavod ugotovi kréenje dologil iz predhodnega odstavka, lahko odstopi od pogodbe brez predhodnega poziva na
odpravo krsitev in zahteva vracilo nenamensko porabljenih sredstev. lzvajalec je v roku 30 dni po prejemu pisne
zahteve Zavoda dolzan vrniti neupraviCeno prejeta sredstva, in sicer skupaj z zakonitimi zamudnimi obrestmi, ki so
obraCunane od dneva nakazila do dneva vradila.

SPREMLJANJE IN NADZOR IZVEDBE TER VARSTVO PODATKOV
8. clen

Pogodbeni stranki soglasata, da imajo Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje in drugi pristojni organi Republike
Slovenije ali od njih pooblas€eni izvajalci pravico do tehni¢nega, administrativhega, in finanénega spremljanja in
vrednotenja izvajanja programa, katerega sofinanciranje je predmet te pogodbe, ter nadzora nad porabo dodeljenih
sredstev. Izvajalec soglasa, da se za namen dokazovanja in preverjanja upravicenih stroskov izvedbe programa ter v
evalvacijske in raziskovalne namene lahko uporabijo tudi osebni in drugi podatki iz te pogodbe.

Izvajalec se zavezuje, da bo sodeloval v vseh postopkih nadzora ter dovolil vpogled v vso dokumentacijo povezano z
izvedbo te pogodbe ter, da bo navedenim nadzornim organom takoj, oziroma v primeru pisnega poziva najkasneje v
roku osmih dni po prejemu poziva, predlozil vse dokumente, ki so kakor koli povezani z izvedbo predmeta te
pogodbe.

Nadzorni organi iz prvega odstavka tega Clena izvajajo spremljanje preko list prisotnosti za udelezenca ter porocil o
uspesSnosti in na kraju samem pri izvajalcu, praviloma na podlagi predhodnega obvestila. V primeru kontrole na kraju
samem bo izvajalec omogocil vpogled v racunalniske programe, listine in postopke v zvezi z izvajanjem programa.

PREPOVED CESIJE IN PRENOSA POGODBE
9. clen

Izvajalec denarnih terjatev, ki izhajajo iz te pogodbe, ne bo prenesel na drugega (prepoved cesije). Prenos terjatev v
nasprotju s tem dogovorom nima pravnega ucinka.

Prav tako izvajalec ne bo prenesel te pogodbe nekomu tretiemu, razen e Zavod v to privoli pred prenosom. Ce
izvajalec prenese to pogodbo brez prehodnega soglasja Zavoda, je dolZzan vrniti prejeta sredstva skladno z dolodili 7.
Clena te pogodbe.



Prejdnji odstavek se ne nanaSa na primere univerzalnega pravnega nasledstva izvajalca tj. na primere njegovega
statusnega preoblikovanja po dolo¢bah Zakona o gospodarskih druZzbah in v primeru, ko zaradi smrti podjetnika
njegov dedi¢ nadaljuje zapustnikovo podjetje kot univerzalni pravni naslednik.
PROTIKORUPCIJSKA KLAVZULA
10. €len
V primeru, da se ugotovi, da pri tej pogodbi kdo v imenu ali na raun izvajalca, predstavniku ali posredniku organa ali
organizacije iz javnega sektorja obljubi, ponudi ali da kak3no nedovoljeno korist za pridobitev posla ali za sklenitev
posla pod ugodnejSimi pogoji ali za opustitev dolZnega nadzora nad izvajanjem pogodbenih obveznosti ali za drugo
ravnanje ali opustitev, s katerim je organu ali organizaciji iz javnega sektorja povzrocena Skoda ali je omogocéena
pridobitev nedovoljene koristi predstavniku organa, posredniku organa ali organizacije iz javnega sektorja, izvajalcu ali
njegovemu predstavniku, zastopniku, posredniku, je ta pogodba ni¢na.
ODSTOP OD POGODBE
11. élen
V obdobju opredeljenem v 3. &lenu te pogodbe se bo program izvajal pod pogojem, da bodo zanj zagotovljene vse
podlage in sredstva v proraunu Republike Slovenije in v okviru zagotovljenih sredstev v sprejetem proracunu
Republike Slovenije in potrjenem finanénem nacrtu. V nasprotnem primeru lahko Zavod odstopi od pogodbe.
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

12. élen

Za izvedbo te pogodbe je s strani izvajalca odgovorna oseba in s strani Zavoda

13. élen

Pogodbeni stranki sta sporazumni, da bosta morebitne spore, ki bi nastali v zvezi z izvajanjem te pogodbe, reSevali
sporazumno. V primeru, da sporazum ni mozen, bo spore reSevalo stvarno pristojno sodis¢e v Ljubljani.

14. élen

Vse morebitne spremembe in dopolnitve te pogodbe stranki doloc€ita s pisnim aneksom k tej pogodbi.
15. élen

Ta pogodba je napisana v dveh enakih izvodih, od katerih prejme vsaka pogodbena stranka po en izvod.
16. €len

Pogodba stopi v veljavo z dnem podpisa odgovornih oseb obeh pogodbenih strank.

Pogodbo pripravil(a):

Stevilka pogodbe:
Datum priprave pogodbe:

Izvajalec: Zavod RS za zaposlovanje
Naziv izvajalca Ime, priimek direktorja OS
Datum podpisa pogodbe: Datum podpisa pogodbe:



............................ Datum podpisa



