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Namen

Uéne delavnice+ so namenjene vklju€evanje ranljivin skupin brezposelnih oseb v okolje socialnega
podjetniStva in razvoj dejavnosti in zaposlovanja v obstojecih socialnih in invalidskih podjetjih. S tem
projekt/operacija prispeva k spodbujanju socialnega vkljuCevanja oseb, ki potrebujejo poglobljeno
obravnavo, imajo identificirane multiple ovire pri vstopanju na trg dela in so izpostavljene tveganju
revs€ine ali socialni izklju€enosti.

Cilj
Cilj projekta/operacije je socialna, poklicna in delovna integracija 950 oseb iz ciljne skupine, od tega

760 v KRVS in 190 v KRZS, pri ¢emer se priCakuje, da bo po zaklju¢ku operacije zaposlenih vsaj 21 %
vklju€enih iz KRVS ter 16 % iz KRZS.

Kratek opis
6-letni projekt/operacija U¢ne delavanice+ obsega dve glavni aktivnosti:

1. IZVAJANJE, ki se nanaSa na izvajanje UCnih delavnic+ pri delodajalcih za brezposelne osebe iz
ciline skupine in obsega dve podaktivnosti:

a) Ucne delavnice+, ki so namenjene vkljuevanju brezposelnih oseb iz ciline skupine v 5-
mesecno prakticno usposabljanje v delovnem okolju socialnega podjetniStva (lahko izvajajo
samo socialna ali invalidska podjetja) v okviru katerega s pomocjo internega mentorja opravljajo
naloge, dolo€ene v izbranem programu U&ne delavnice+, z namenom pridobiti znanja, veS&ine,
spretnosti in delovne izkusnje na doloCenem delovhem mestu, ki jim bodo povecale
zaposlitvene moznosti za opravljanje teh ali podobnih del. UdeleZzenec v usposabljanju ohrani
status brezposelne osebe, pri Eemer vsak mesec prejema dodatek za aktivnostin prevoz. ZRSZ
izvajalcu plaCuje storitve izvedenega usposabljanja v standardnem stroSku 488 EUR
mesecno/osebo. Posamezne programe ucnih delavnic prijavi delodajalec, in sicer tako, da odda
ponudbo na objavljeno javno povabilo. Osebe se vklju€ijo v usposabljanje na podlagi
zaposlitvenega nacrta, opravljenega zdravniSkega pregleda ter pogodbe o vklju€itvi. Mese¢no
se beleZi napredek na listah prisotnosti, po zakljuCenem usposabljanju pa izvajalec za vsakega
udeleZenca pripravi porocilo o uspesnosti, z opisom pridobljenih veSc€in, znanj in spretnosti.

b) Spodbujanje zaposlovanja oseb iz programa Uéne delavnice+ in sicer za polni delovni ¢as
in najmanj 10 mesecev neprekinjeno. Prav tako se osebe, ki so zakljuCile prakticno
usposabljanje v U¢nih delavnicah+ na podlagi podpisanega zaposlitvenega nacrta ter na
podlagi podpisane pogodbe o vklju€itvi, v nadaljevanju lahko vkljucijo tudi v subvencionirano
zaposlitev pri izvajalcih usposabljanja ali tudi drugih (na javnem povabilu izbranih) delodajalcih.
V tej drugi podaktivnosti imajo status zaposlene osebe, za katere delodajalci placujejo place in
prispevke za obvezna socialna zavarovanja. ZRSZ izvajalcu placuje subvencijo za zaposlitev v
standardnem strodku 770 EUR mesec¢no na osebo.

2. UPRAVLJANJE, ki se nanaSa na podporo pri izvajanju in prav tako obsega dve podaktivnosti. Za
uspesno izvedbo aktivnosti, so na ZRSZ zaposleni: vodja projekta in &tirje trenerji dela iz poklica
pomoci, od katerih ima eden tudi intervizijsko vlogo. Usposobljeni so za reSevanje izzivov, s katerimi
se soocajo najbolj ranljivi brezposelni. Udelezencem nudijo podporo pri integraciji v delovno okolje,
uskladitev njihovih lastnosti s potrebami in pri€akovanji delodajalcev/izvajalcev programa, sprotno
motivacijsko-mediatorsko posredovanje, spremljanje pravilnosti izvedbe potrjenih programov
usposabljanj in zastopanje udeleZzencev za laZje zaposlovanje. Strokovne delavke so velik del
delovnega Casa na terenu in tako v osebno pomo¢ udeleZzencem, kot tudi delodajalcem, izvajalcem
Uc¢nih delavnic+. Trenerji dela, interni mentorji in udelezenci sodelujejo na rednih spremljevalnih
sestankih. V okviru upravljanja ima ZRSZ na voljo tudi sredstva za informiranje in komuniciranje o
projektu/operaciji.



Cilina skupina

VKkljucijo se lahko brezposelne osebe, ki se soocajo z ovirami pri vstopu na trg dela ali pri vkljuCitvi v
ukrepe aktivne politike zaposlovanja ter zato potrebujejo poglobljeno obravnavo in izpolnjujejo vsaj Se
enega od naslednjih kriterijev:

1. so dolgotrajno brezposelne vsaj 2 leti,

2. so v evidenci brezposelnih oseb prijavljene vsaj 6 mesecev ali so od prijave Ze bile vklju¢ene v
individualno poglobljeno karierno svetovanje ali v timsko obravnavo pri Zavodu in so hkrati:

a) mladi od 15-29 let ali

b) starejsi od 55 let ali

¢) imajo najve¢ osnovnosSolsko izobrazbo ali

d) imajo status invalida in niso vklju€eni v programe zaposlitvene rehabilitacije ali
e) pripadniki romske skupnosti ali

f) osebe po prestani kazni zapora ali

g) so v programu ali v dveh letih po zaklju¢ku programa zdravljenja odvisnosti.

Finan¢na podpora

U¢&ne delavnice+ sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada
plus, v okviru Programa evropske kohezijske politike v obdobju 2021 do 2027 v Sloveniji. Za izvedbo
programa v letih od 2024 do 2029 je namenjenih 8 milijonov EUR sredstev.

Vec informacij

e Poglejte vse o javnem povabilu: Ucne delavnice Plus.
e Oddaja ponudbe: Portal za delodajalce.
e Poglejte vse o kohezijski politiki v Sloveniji: www.evropskasredstva.si.


https://www.ess.gov.si/delodajalci/financne-spodbude/predstavitev-spodbud-za-zaposlitev/ucne-delavnice-usposabljanje/
https://www.zadelodajalce.si/
http://www.evropskasredstva.si/

