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AZ IGAZOLÁST A MUNKAADÓ TÖLTI KI!

Ha több munkaadója volt az elmúlt 9 hónap alatt, minden munkadótól külön igazolást kell mellékelnie.

________________________________

________________________________


(A munkaadó neve és címe)

A kérelmező/biztosított családi és utóneve:___________________________________________________

Személyi száma:_________________________

MUNKÁLTATÓI IGAZOLÁS A MUNKABÉR ÖSSZEGÉRŐL
 A munkaerőpiac szabályozásáról szóló törvény (Zakon o urejanju trga dela, ZUJF in ZUTD-A) 61. szakaszával összhangban, megjelent a Szlovén Köztársaság Hivatalos Lapjának 40/12-es (ZUJF) és 21/13-as (ZUTD-A) számaiban (Uradni list RS št. 40/12-ZUJF in 21/13-ZUTD-A).

A biztosított ………..-tól/tól ………..-ig munkaviszonyban/biztosítotti jogviszonyban volt a fenti munkaadónál, heti ..... órában.

KITÖLTÉSI ÚTMUTATÓ

(KÉRJÜK, A BÉRADATOK KITÖLTÉSE ELŐTT OLVASSA EL!)

Az igazolásba írja be:

I. A bruttó fizetést, amelyet a biztosított a munkanélkülivé válását megelőző 8 hónapban kapott (nem kell beírni a munkaviszony megszűnésének hónapjában kapott fizetést, nem azt a fizetést kell beírni, amelyet a biztosított az adott HÓNAPRA kapott, hanem azt, amelyet az adott HÓNAPBAN kapott, az előző hónapra). Azok számára, akik még nem töltötték be a 30. életévüket, és az elmúlt 24 hónapban 6 hónapos biztosítotti jogviszonyuk volt, azokat a fizetési adatokat kell beírni, amelyek a munkanélkülivé válás hónapja előtti 5 hónapban kerültek kifizetésre.

Ha a biztosított a fent felsorolt hónapokban fizetés helyett más ellátást kapott a munkaviszonyra, az egészségbiztosításra, a nyugdíj- és rokkantsági biztosításra vagy a szülői védelemre vonatkozó előírások alapján, akkor a bármelyik utolsó 8 hónapra kifizetett bért kell beírni. 

II. Ha a biztosított csak rövidebb ideig kapott fizetést, akkor a Hivatal a hiányzó hónapokra az egyéb ellátás összegét fogja figyelembe venni. Ha az ellátást a munkaadó fizette ki, annak összegét kell beírni, ha más volt a kifizető (a Nyugdíj- és rokkantbiztosítási Intézet – ZPIZ, a Szlovén Köztásaság Egészségbiztosítási Intézete – ZZZS, a Munkaügyi, a családi és szociális ügyek Minisztériumához tartozó Szociális Központok – CSD), akkor azt kell feltüntetni, ebben az esetben az adatokat a Hivatal szerzi be.

III. Ha a biztosított a fenti időszakban se fizetést, se egyéb ellátást nem kapott, akkor a bármelyik utolsó nyolc hónapra kifizetett fizetést kell beírni, amikor még kapott fizetést. Ha kevesebb mint 8 hónapig kapott fizetést, a hiányzó hónapokra az alapfizetését kell beírni, kiegészítve a munkaévekre kapott pótlékkal, amelyet a biztosított megkapott volna, ha dolgozott volna.

IV. Az egyéni vállalkozó (kötelező és önkéntes biztosítást fizető) biztosítottak esetében azt az alapbért kell beírni, amelyre a járulékok fizetve lettek (az önkéntes biztosítottak esetében a munkanélkülivé válást megelőző tizenegy hónapra vonatkozóan). Az igazolást a Szlovén Köztársaság Adóhivatalának (DURS) láttamoznia kell.

	
	Kifizetésre került 

(beírni a KIFIZETÉS hónapJÁt/ÉvÉt)
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	ÖSSZESEN
	
	
	
	
	


Mindösszesen _____________________ euró, átlagosan ______________ euró.

Az adatok helyességéért és valóságtartalmáért a munkaadó büntetőjogi és anyagi felelősséggel tartozik.

Kelt, ...................................






 ...........................................






 bélyegző



illetékes személy aláírása










az Adóhatóság láttamozása:

Kelt, ...................................

bélyegző



illetékes személy családi és utóneve:
�





�





�








