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O Zavodu

Vloga Zavoda na trgu dela — video Povezani v novih zadetkih

« pomo¢ pri iskanju zaposlitve,

« posredovanje iskalcev zaposlitve na prosta delovna mesta.

ORGANIZACIJA URADA ZA DELO

DELODAJALCI



https://www.youtube.com/watch?v=RBatGhXB17Q
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Kontakti Zavoda

Potrebujete pomocC pri uporabi eStoritev Zavoda za zaposlovanje ali osnovne
informacije za brezposelne, iskalce zaposlitve ali delodajalce? Pokli¢ite nas Kontaktni
center 080 20 55.

Ckonhktm center

080 20 55

E-posta: kontaktni.center@ess.gov.si - odgovor v 4 delovnih dneh
Brezplacni telefon 080 20 55 - ponedeljek, torek in Cetrtek 8:00-15:00,
sreda 8:00-17:00, petek 8:00-13:00.

Uradne ure

O
,. Uradi za delo Ponedeljek:  8.00-12.00 in 13.00 - 15.00
Kontakti in naslovi obmogénih sluzb, uradov zadelo .. .. Lorien o
Obrazci: vse dobite na spletu Getrek  Niuragnin ur

Petek: 8.00-13.00

Ei m O

Spremljajte nas na druzbenih omrezjih: Facebook Linkedin YouTube



https://www.poiscidelo.si/
https://www.ess.gov.si/o-zrsz/kontaktni-center/
mailto:kontaktni.center@ess.gov.si
https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/kontakti-in-uradne-ure/#/
https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/obrazci/
https://www.facebook.com/zavodRSzazaposlovanje
https://www.linkedin.com/company/ess--info-point-for-migrants
https://www.youtube.com/user/ZavodZaZaposlovanje/videos?view_as=subscriber
https://www.ess.gov.si/kontakt/kontaktni-center
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Kontaktni center Zavoda

@komaktm center Vas klic se ne plaéa,v vas klic se vam
080 20 55 SPLACA!

kontaktni.center@ess.gov.si

SPLOSNE INFORMACIJE S PODROCJA

DOSEGLJIVOST : '
TRGA DELA: DSEELIIVOS

) _ PONEDELJEK 0d 8.00 do 15.00 ure
- prijava pri .ZaVOdu’ . TOREK od 8.00 do 15.00 ure
- uveljavljanje denarnega nadomestila,

- vidjugevanje v ukrepe APZ, SREDA od 8.00 do 17.00 ure
- zaposlovanije in delo tujcev, CETRTEK od 8.00 do 15.00 ure
- pomo& pri uporabi eStoritev (www.Poig&iDelo.si), PETEK od 8.00 do 13.00 ure

- informacije o nacrtovanju kariere,
- iskanja zaposlitve v EU.

Video predstavitev Kontaktnega centra na povezavi.

r


https://www.youtube.com/watch?time_continue=14&v=MIUg6BsSrno
http://www.poiščidelo.si/
https://www.ess.gov.si/kontakt/kontaktni-center
https://www.youtube.com/watch?v=MIUg6BsSrno
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Prijava pri Zavodu

Ob prijavi vas bomo uvrstili v eno izmed nasih evidenc.

1. Evidenca brezposelnih

Ce vam je prenehalo delovno razmerje, niste samozaposleni ali upokojeni, se
ne izobrazujete ali nimate statusa kmeta, pa zelite aktivno iskati zaposlitev, vas
praviloma uvrstimo v evidenco brezposelnih.

Preberite ve€ o pogojih za vpis v evidenco brezposelnih.

2. Evidenca iskalcev zaposlitve

Ce ste zaposleni, samozaposleni ali se izobrazujete (imate status $tudenta,
dijaka...), pa zelite informacije o trgu dela in pomo¢ pri iskanju zaposlitve, vas
praviloma uvrstimo v evidenco iskalcev zaposlitve.

V kolikor pricakujete odpoved pogodbe o zaposlitvi iz poslovnega razloga ali
razloga nesposobnosti, se v treh delovnih dneh po vroCeni odpovedi lahko
prijavite pri Zavodu, v evidenci iskalcev zaposlitve. Po izteku odpovednega roka
se prijavite v evidenco brezposelnih oseb in viozite zahtevek za denarno
nadomestilo

-

Preberite veC o pogojih za vpis v evidenco iskalcev zaposlitve.


https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/koraki-ob-izgubi-zaposlitve/prijava-v-evidenco/evidenca-brezposelnih/
https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/koraki-ob-izgubi-zaposlitve/prijava-v-evidenco/evidenca-iskalcev-zaposlitve/
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Posebno pravno varstvo pred odpovedjo -
zascitene kategorije delavcev

Zakon o urejanju trga dela (v nadaljevanju: ZUTD) dolo€a, da pravice do denarnega
nadomestila ne more uveljaviti oseba, ki je postala brezposelna po svoji krivdi ali volji.

Kot prenehanje pogodbe o zaposlitvi po krivdi ali volji osebe se Steje tudi prenehanje
pogodbe o zaposlitvi zaradi delodajalCeve redne odpovedi v nasprotju z doloébami
zakona, ki ureja delovna razmerja, ki doloCajo posebno varstvo delavca pred odpovedjo — t.i.
»zascitene kategorije delavcev«, delavec pa za zavarovanje svojih pravic ni zahteval
arbitrazne odlogitve ali sodnega varstva.

KDO uziva posebno varstvo pred odpovedjo?

Zakon o delovnih razmerjih (v nadaljevanju: ZDR-1) v dolo¢bah od 112. do 116. ¢lena doloCa
posebno pravno varstvo pred odpovedijo za t.i. »zaSCitene kategorije delavcev, ki so:

predstavniki delavcev — 112.¢len ZDR-1,
delavci pred upokojitvijo — 114. élen ZDR-1,
nosecnice, starsSi — 115. ¢len ZDR-1,
invalidi — 116. ¢len ZDR-1,

odsotni zaradi bolezni — 116.€len ZDR-1.

«

a s~ wbnhE
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Posebno pravno varstvo pred odpovedjo -
zascitene kategorije delavcev

Pomembno!

Kadar je pogodba o zaposlitvi odpovedana v nasprotju z doloCbami od 112.
do 116. Clena ZDR-1, ki urejajo posebno varstvo pred odpovedjo, mora
delavec za ugotovitev nezakonitosti v 30 dneh od vrocditve odpovedi:

. viloziti tozbo pri pristojnem delovnem sodisc€u ali
. se z delodajalcem dogovoriti za reSevanje spora z mediacijo.

Ce mediacija ni uspedno zaklju&ena najkasneje v 90 dneh od sklenitve
dogovora o mediaciji, je potrebno v nadaljnjin 30 dneh od neuspesno
zakljuCene mediacije uveljavljati sodno varstvo pri pristojnem delovnem
sodisScu.

VeC o tem, kakSna je zaScCita delavcev, ki uzivajo posebno varstvo pred
odpovedjo, si preberite na nasi spletni strani: Posebno varstvo pred
odpovedjo

«



https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/koraki-ob-izgubi-zaposlitve/denarno-nadomestilo/prenehanje-delovnega-razmerja/posebno-varstvo-pred-odpovedjo/
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Informacije o prostih delovnih mestih

@ Iskalci zaposlitve > Iskanje zaposlitve > Iskanje dela

Iskanje dela

Naziv delovnega mesta, podjetje, klju¢na beseda... Kraj dela
Slovenija @) - ( Datum objave - )( Poklicno podrogje  ~ )( Regija - )( Pozitivne reference  ~ )( Raven izobrazbe > Vi filtri

Vstop za registrirane uporabnike

Portal Poi$ciDelo.si

St. rezultatov: 3.513 Zavod RS za zaposlovanje

PREGLED PROSTIH DELOVNIH MEST:

v" Pregled delovnih mest na www.ess.qov.si 0z. iskalniku
prostih delovnih mest in naro€anje na obvestila o prostih
delovnih mestih

Digitalno potrdilo

[ Vstop z digiainim polrdiiom

v' Registracija v portal Zavoda www.Pois$¢iDelo.si za
elektronsko sodelovanje z Zavodom in iskanje zaposlitve

v' Portal Eures: evropska mreza sluzb za zaposlovanje - EURES
informacije o prostih delovnih mestih v 32 evropskih drzavah q

DRUZBENA OMREZJA: Facebook, LinkedIn, You Tube

@l O

£



http://www.ess.gov.si/
https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/iskanje-zaposlitve/iskanje-dela/#/?iskalniTekst=&iskalnaLokacija=&drzava=SI&pokPod=&regija=
http://www.poiščidelo.si/
https://www.ess.gov.si/partnerji/mreza-eures/
https://www.facebook.com/zavodRSzazaposlovanje
https://www.linkedin.com/
https://www.youtube.com/user/ZavodZaZaposlovanje/videos?view_as=subscriber
https://www.ess.gov.si/eures
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Zavod vas obvesca in napotuje na prosta delovna mesta

Pred prejemom napotnice na prosto delovno mesto prejmete SMS ali e-Mail obvestilo, ki vas
sprasuje po interesu za napotitev, ki ga morate sporogiti v roku 24 ur. Lahko vas tudi
poklicemo ali vpraSamo osebno.

@ zavezujo€ odziv v 24 urah od prejema
B3| O —

Z NAPOTNICO, kije za vas zavezujoca in zahteva odziv

% - |:> zavezujoC odziv : poslati prijavo (vlogo), CV oz.
_J' j upoStevati navodilo na napotnici,
porocCati o rezultatih napotitve (preko

portala www.PoiS€iDelo.si 0z. nacin
dogovorjen s svetovalcem/-ko)

Z OBVESTILOM, ki vas informira o prostem delovnem mestu

@i' @' (QJ \ﬁ :> nezavezujo€ odziv : dodatne informacije za moZnost

prijave na prosto delovno mesto

(vloga, CV) .’
@



http://www.poiščidelo.si/
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Pravice, obveznosti in moznosti

1. Zavarovanje za primer brezposelnosti

2. Obvezen prispevek za zdravstveno zavarovanje (OZP)
3. Nadomestilo potnih in postnih stroskov

4. UcCenje vescin za iskanja zaposlitve in vodenja kariere

5. Programi za iskalce zaposlitve
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Pravice i1z zavarovanja za primer brezposelnosti

« Denarno nadomestilo

« Placilo prispevkov za obvezna socialna zavarovanja

« Placilo prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje

POGOJ ZA PRIDOBITEV PRAVICE DO DENARNEGA
NADOMESTILA:

pred brezposelnostjo zavarovani nhajmanj 10 mesecev v zadnjih 24
mesecih

(mlajsi od 30 let - najmanj 6 do 10 mesecev) in
izpolnjevanje drugih zakonskih pogojev.

<



https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/koraki-ob-izgubi-zaposlitve/denarno-nadomestilo/
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Denarno nadomestilo - trajanje

Trajanje denarnega nadomestila | Zavarovalna doba - 2D

2 meseca (mlajsi od 30 let) za ZD najmanj 6 do 10 mesecev
3 mesece za ZD od 10 mesecev do 5 let
6 mesecev zaZD od 5 do 15 let
9 mesecev zaZD od 15do 25 let
12 mesecev za ZD nad 25 let

19 mesecev (starejSe od 53 let) za ZD nad 25 let

25 mesecev (starejSe od 58 let) za ZD nad 28 let

Celotna zavarovalna doba se ob ponovnem uveljavljanju pravice uposteva samo
pri brezposelnih osebah, ki so dopolnile 57 let ali imajo 35 let zavarovalne dobe ob
pogoju gostote.

Opozorilo: v primeru delovne dobe, pridobljene v tujini, morate
obvezno priloziti ustrezna dokazila.

£
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Denarno nadomestilo - viSina

Denarno nadomestilo se izplacuje v visini:

= 80 % od osnove bruto plaCe, v prvih treh mesecih prejemanja,
= 60 % od osnove bruto plaCe, v naslednjih devetih mesecih prejemanija,

= 50 % od osnove bruto plaCe, po 12 mesecih prejemanja.

POMEMBNO!
* najnizji znesek ne sme biti nizji od 530 EUR bruto = 415,14 EUR neto
= najviSji znesek ne sme biti viSji od 892,50 EUR bruto = 673,695 EUR neto

Javljanje prejemanja vsakega dohodka iz dela, €e ste prejemnik denarnega
nadomestila ! (dohodek iz katerega koli pogodbenega razmerja — npr. avtorske
pogodbe, ...)

Ce je ta podlaga obstaja Ze ob uveljavljanju pravice do denarnega obvestila, je takoj
ob uveljavljanju denarnega nadomestila dolzan obvestiti, sicer v osmih (8) dneh po

njeneln nastanku.
,
‘
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Denarno nadomestilo — visina-obmejni delavci

Za obmejne delavce, ki so med zadnjo zaposlitvijo imeli stalno prebivaliSée v
Sloveniji in so se dnevno ali najmanj enkrat na teden vozili na delo v drugo
drzavo Clanico EU, Norvesko, Islandijo, Lihtenstajn (Evropski gospodarski prostor), ob
oddaji vloge za denarno nadomestilo izpolnijo posebno izjavo s katero navedeno tudi
potrjujejo, velja:

« Ce so v tej drzavi dopolnili najmanj 10 mesecev zavarovalne dobe v zadnjih 24
mesecih, se jim za prve 3 mesece upravicenosti prizna denarno nadomestilo v
viSini najvec¢ 1.785 EUR.

-« Ce pa so ti delavci v tej drzavi dopolnili najmanj 12 mesecev zavarovalne dobe v
zadnjinh 24 mesecih in imajo pravico do denarnega nadomestila priznano za
6 mesecev ali ve€, se jim prizna denarno nadomestilo v viSini najve¢ 1.785
EUR za prvih 5 mesecev upraviCenosti. Po izteku omenjenega 5-mesecCnega

"W an

Denarno nadomestilo znasa prve 3 mesece prejemanja 80 %, v naslednjih 9 mesecih 60
% ter po izteku 12 mesecev 50 % povpreCne mesecne place, ki jo je zavarovanec (delavec)
prejel v obdobju 8 mesecev pred mesecem nastanka brezposelnosti.

e


https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/obrazci/
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Denarno nadomestilo - mirovanje

Razlogi za mirovanje denarnega nadomestila:

obvezno ali prostovoljno sluzenje vojaskega roka; opravljanje nalog v
rezervni sestavi policije ali civilni zaSciti,

pripor ali prestajanje zaporne kazni do 6 mesecey,
starSevsko nadomestilo (porodniska) ali starSevski dodatek,

vkljucCitev v program javnih del, pri Cemer pravica do denarnega
nadomestila miruje le polovico Casa vkljucCitve v program javnih del

vkljuCitev v poklicno rehabilitacijo,
prebivanje izven Republike Slovenije
druzinski pomocnik

Kaj storiti v primeru mirovanja?

Urad za delo — dokazila — zahtevek za mirovanje

Uveljavljanje preostalega dela neizkoris€ene pravice do denarnega

nadomestila?

prijava pri Zavodu v roku 30 dni - zahtevek za preostali del
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Denarno nadomestilo —
preostali del neizkorisCene pravice

Zavarovanci, ki zaradi mirovanja niso v celoti izkoristili priznane pravice

do denarnega nadomestila:

= Po prenehanju razlogov za mirovanje lahko uveljavljajo preostali, Se
neizkoriSCeni del denarnega nadomestila.

Zavarovanci, ki zaradi vkljucitve v delo (razlog za prenehanje pravice)

niso v celoti izkoristili pravice do denarnega nadomestila:

= Po prenehanju razlogov za prenehanje pravice lahko uveljavljajo pravico do
preostalega, Se neizkoriSCenega dela denarnega nadomestila, razen cCe
Imajo pogoje za priznanje nove pravice (in niso ostali brez dela po njihovi
volji ali krivdi).

= Ce je trajanje pravice do neizkoriSéenega dela denarnega nadomestila
daljSe od trajanja nove pravice, se zavarovanec lahko odloCi, da bo
namesto nove pravice uveljavljal preostali, Se neizkoriS€eni del denarnega
nadomestila.

e
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Denarno nadomestilo - izvoz pravice do denarnega nadomestila v drugo
drzavo Clanico EU, EGP ali Svicarsko konfederacijo zaradi iskanja zaposlitve

= ¢e nameravate v drugi drzavi ¢lanici EU, EGP ali Svicarski konfederaciji aktivno
Iskati zaposlitev, lahko izvozite pravico do denarnega nadomestila pod pogojem, da
ste pri Zavodu prijavljeni vsaj stiri tedne pred dnevom odhoda v tujino in da ste
prejemnik denarnega nadomestila,

= denarno nadomestilo za primer brezposelnosti se lahko v drugo drzavo prenese
za 3 mesece, z moznostjo podaljSanja za dodatne 3 mesece,

= za izvoz pravice do denarnega nadomestila vam bo Zavod izdal prenosni
dokument - obrazec U2 - ve€ 0 tem na povezavi,

= pred odhodom v tujino obvezno kontaktirajte svojega svetovalca zaradi ureditve
potrebne dokumentacije.

Zelo pomembno je, da v vlogi jasno opredelite datum odhoda v tujino,
saj se morate v roku 7 dni po odhodu iz Slovenije prijaviti pri zavodu za
zaposlovanje v drzavi, kjer boste iskali zaposlitev.

£



https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/obrazci/
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Denarno nadomestilo — prenehanje, znizanje

Neupraviceno opustitev dolo€ene obveznosti, sprejete s sklenitvijo
zaposlitvenega nacrta (t.J. v primeru neopravicljive vkljucCitve v program AP/Z;
odklonitev ustrezne ali primerne zaposlitve; neprizadevanje za zaposlitev na
zaposlitvenem razgovoru ali krSitve ene izmed obveznosti iz naslova aktivhega
iskanja zaposlitve, doloCene z zakonom) ima lahko za posledico:

« znizanje pravice do DN za 30% zadnjega izplaCanega zneska v primerih
prve krsitve obveznosti, doloCenih v 65a. ¢lenu ZUTD

« prenehanje pravice do DN — (65. Clen) — krSitev 3. ali 4. alineje 129. Clena
ZUTD.

«
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Denarno nadomestilo — prenehanje

Zavarovancu preneha pravica do denarnega nadomestila z dnem, ko:

« dopolni starost 65 let all

» ko izpolni pogoj za pridobitev starostne pokojnine po dolocbah Zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju.

Pogoj za pridobitev starostne pokojnine pridobi zavarovanec, ko izpolni starost 60
let in 40 let pokojninske dobe brez dokupa.

Podatke o izpolnitvi pogoja za pridobitev starostne pokojnine bo Zavod pridobil od
Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje v skladu s 124. ¢lenom ZUTD.

Zavod bo zavarovanca o izpolnjevanju pogojev za starostno upokojitev seznanil
pred izdajo odloCbe o prenehanju pravice do denarnega nadomestila.

£
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Denarno nadomestilo — prenehanje

Zavarovancu preneha pravica do denarnega nadomestila z dnem, ko:

sklene pogodbo o zaposlitvi ali zaCne opravljati delo (vkljucitev v obvezno
zavarovanje za primer brezposelnosti), razen v primeru iz 66. ¢lena ZUTD
(krajsi delovni ¢as z vilozitvijo vloge za sorazmerni del);

se samozaposli, postane poslovodna oseba v osebni in kapitalski druzbi, v
zavodu;

je ugotovljena njegova popolna nezmoznost za delo po predpisih o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju;

preteCe Sest mesecev pripora in ta Se ni odpravljen oziroma nastopi
prestajanje zaporne kazni, daljSe od Sestih mesecev;,

s prvim dnem v mesecu, v katerem je opustil obveznost obveSCanja zavoda
0 vsaki podlagi za izplacCilo dodatnega dohodka, kot je doloCeno v petem
odstavku 67. Clena ZUTD

£
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Denarno nadomestilo — prenehanje

Zavarovancu preneha pravica do denarnega nadomestila z dnem:

« ko oseba odkloni vkljuCitev v program APZ ali krSi obveznosti, sprejete s
pogodbo o vkljucitvi v program APZ ali ko oseba odkloni ustrezno ali
primerno zaposlitev ali si pri razgovoru za zaposlitev ne prizadeva za
pridobitev zaposlitve;

* ponovne ugotovitve organa prve stopnje, da oseba ni aktivni iskalec
zaposlitve, razen Ce je te obveznosti oproSCena z zaposlitvenim nacrtom,;

» ko oseba odkloni podpis zaposlitvenega nacrta skladno s Sestim odstavkom
113. ¢lena ZUTD;

* ugotovitve organa prve stopnje, da oseba ni dala resnicnih podatkov o
Izpolnjevanju pogojev za pridobitev statusa brezposelne osebe ali statusa
osebe, vkljuCene v program APZ ali da oseba dela oziroma je delala ali je
oziroma je bila zaposlena na Crno;

&
[

* ko se sam odjavi iz evidence brezposelnih oseb.
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Pravica do placila prispevkov
za pokojninsko in invalidsko zavarovanje

Upravi€¢enec do placila prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
je zavarovanec:

- ki je drzavljan Republike Slovenije, drzave ¢&lanice EU, EGP ali Svicarske
konfederacije;

» Kije tujec z dovoljenjem za stalno prebivanje;

* je brezposelna oseba

* inmu po izteku denarnega nadomestila do izpolnitve minimalnih pogojev za
starostno upokojitev manjka najvec eno leto.

Vlogo za pravico do plaéila prispevkov za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje vlozite pri Zavodu v 30 dneh po izteku pravice do denarnega
nadomestila.

«
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Spodbuda za zaposlovanje

KDO je upravi€enec?
Prejemnik denarnega nadomestila, ki v €éasu upravi¢enosti do denarnega nadomestila:

1. Sklene delovno razmerje s polnim delovnim éasom;

2. Imado V. ravni izobrazbe (spodbuda ni mozna za deficitarne poklice, dolo€ene s politiko Stipendiranja
v skladu z zakonom, ki ureja Stipendiranje);

3. Ni zaposlen pri istem delodajalcu, ki je bil njegov zadnji delodajalec pred nastankom in ne gre za
povezano druzbo, zadnjega delodajalca pred nastopom brezposelnosti.

KAKO uveljaviti spodbudo za zaposlovanje?

Vlogo, ki si jo natisnete iz nase spletne strani ali jo dobite na Uradu za delo, izpolnite in obvezno prilozite
podpisano pogodbo o zaposlitvi. Vlogo oddate na enega od naslednjih nacCinov:

1. Prinesete osebno na vam najblizji urad za delo ali obomo¢no sluzbo Zavoda;

2. Posljete po posti na enega od naslovov Zavoda;

3. Skenirano vlogo in prilogo posljite na elektronski naslov vaSe obmocne sluzbe zavoda za zaposlovanje.

VISINA in NACIN izplaéevanja spodbude za zaposlovanje:

1. Visina spodbude znasa 20 % neto meseCnega denarnega nadomestila na dan sklenitve delovnega
razmerja

2. lzplaCevanje poteka mesecCno za pretekli mesec, do izteka obdobja za katero za katero vam je bila
priznana pravica. Kljub navedenemu, pa spodbude ne morete prejemati veC kot 12 mesecev, Cetudi vam

je bila pravica priznana za daljSe obdobje.
.,
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Spodbuda za zaposlovanje

1. vlogo za spodbudo morate oddati v roku 30 dni od sklenitve delovnega razmerja

2. viSina spodbude se zmanjSa za viSino 25% akontacije dohodnine, ki jo plac¢a
Zavod

3. pogodba o zaposlitvi, ki je obvezna priloga, mora biti podpisana tako s strani
delodajalca, kot s strani vlagatelja

4. do spodbude niso upraviCeni udelezenci javnih dela

5. izplaCevanje spodbude se ustavi v primeru, Ce vam preneha delovno razmerje ali
se delovno razmerje spremeni iz polnega v krajsi delovni Cas

6. upravicenost do spodbude ne vpliva na morebitno ponovno uveljavljanja pravice
do denarnega nadomestila

7. informacije o spodbudah dobite pri vaSem osebnem svetovalcu, splosSne
informacije pa na Kontaktnem centru: Kontaktni.center@ess.gov.si in na spletni
strani Zavoda

£
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https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/koraki-ob-izgubi-zaposlitve/denarno-nadomestilo/spodbuda-za-zaposlovanje/
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Novi obvezni zdravstveni prispevek

Novela Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (ZZVZZ-
T) je z 31. decembrom 2023 odpravila prostovoljno dopolnilno zdravstveno
zavarovanje in s 1. januarjem 2024 uvedla plac€ilo prispevka za zdravstveno
zavarovanje (OZP). Seznanite se, kaj omenjena sprememba pomeni za

prijavljene v nasi evidenci brezposelnih.

Na splosno velja:

.  Pribrezposelnih, ki prejemate denarno nadomestilo, smo za obra€un in
placilo obveznega zdravstvenega prispevka pristojni na Zavodu RS za
zaposlovanje (ZRS2).

. Pribrezposelnih, ki niste prejemniki denarnega nadomestila, pa je doloc¢itev na€ina
obracéuna in plaéila obveznega zdravstvenega prispevka v pristojnosti Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS).

V nadaljevanju nekaj primerov o obracunu in placCilu obveznega zdravstvenega prispevka

za brezposelne... ’,
(
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1. Denarno nadomestilo sele uveljavljate

Od 1.1.2024 bomo na Zavodu poleg dosedanjih prispevkov iz obveznih socialnih
zavarovan| za brezposelne. ki ste prejemniki denarnega

nadomestila, obracunali in odvedli tudi obvezni zdravstveni prispevek (v
viSini 35 EUR za posamezen koledarski mesec).

Za namen pravilnega obrauna obveznega zdravstvenega prispevka
morate vsi novi vlagatelji priloziti izjavo, v kateri navedete:

. alibomo na Zavodu v mesecih, ko boste prejemali denarno nadomestilo in
soCasno dohodek pri drugem delodajalcu (izplacevalcu), za vas glavni
izplaCevalec, ki izplaCuje pretezni del dohodka in od izplatanega dohodka za
posamezen mesec obracCuna in odtegne obvezni zdravstveni prispevek,

. ali drugi izplaCevalec, ki izplaCuje manjSi del dohodka za posamezen mesec
in nima obveznosti obraCuna obveznega zdravstvenega prispevka.

Omenjena izjava je sestavni del vloge za uveljavljanje pravice do denarnega
nadomestila.

lziava 0 obveznem zdravstvenem prispevku

«



https://www.ess.gov.si/fileadmin/user_upload/Iskalci_zaposlitve/Dokumenti_IZ/Obrazci_IZ/Izjava_obvezni_zdravstveni_prispevek.docx
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2. Brezposelni brez denarne socialne pomog¢i in denarnega nadomestila

Brezposelni, ki ne prejemate denarnega nadomestila in za vas obveznega
zdravstvenega prispevka ne placa Republika Slovenija, ste za placilo navedenega
prispevka zavezani sami (npr. kot osebe s stalnim prebivaliSéem v Sloveniji, ki si
same placCujete prispevek za obvezno zdravstveno zavarovanje, kot druzinski Clani
ipd.).

Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS) vam bo posredoval
univerzalni plaCilni nalog (UPN) Se z obveznim zdravstvenim prispevkom.

3. Brezposelni z denarno socialno pomocjo in brez denarnega nadomestila

Pravico, da vam obvezni zdravstveni prispevek plata Republika Slovenija, imate
tudi brezposelni, ki ne prejemate denarnega nadomestila in ste upraviCeni do
denarne socialne pomoci ali izpolnjujejo pogoje za pridobitev denarne socialne
pomodi, pri Cemer imate stalno prebivalisCe v Republiki Sloveniji.

£
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4. Brezposelni z denarno socialno pomog¢jo in denarnim nadomestilom

Za brezposelne, ki prejemate denarno nadomestilo in ste so€asno upravi€eni do
denarne socialne pomoci ali izpolnjujejo pogoje za pridobitev denarne socialne pomaodi,
bomo obvezni zdravstveni prispevek za vas odvedli in plac¢ali na Zavodu iz denarnega
nadomestila.

5. Vojni invalidi, veterani in zrtve vojnega nasilja

Za prejemnike denarnega nadomestila za brezposelnost, ki ste vojni upraviéenci (vojni
invalidi, vojni veterani in zrtve vojnega nasilja), je doloCeno, da obvezni zdravstveni
prispevek za vas placa Republika Slovenija. Zato na Zavodu ne bomo odtegnili zneska
obveznega zdravstvenega prispevka v vase breme.

Podatek o tem, da obvezni zdravstveni prispevek placa RS, bomo pridobili sami, po
uradni dolznosti, od Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS).

Podrobnejse informacije so vam na voljo:

* na spletni strani ZZZS Obvezni zdravstveni prispevek,

» v Kontaktnem centru ZZZS (01) 30 77 300 (izbira 6 — Informacije o prispevkih
samoplacnikov),

* pri Zavodu za zdravstveno zavarovanje Slovenije — ZZZS, kadar pobira obvezni
zdravstveni prispevek,

« pri ustanovi, ki vam izplaCuje vas dohodek (delodajalec, Zavod za pokojninsko in inva
zavarovanje — ZPI1Z, center za socialno delo — CSD ipd.),

« pri Finanéni upravi RS — FURS, kadar pobira obvezni zdravstveni prispevek.

r 4


https://zavezanec.zzzs.si/prispevki-za-obvezno-zdravstveno-zavarovanje/obvezni-zdravstveni-prispevek/
tel:013077300

Informativni seminar — nadomestilo potnih stroSkov 26. 03. 2025

Nadomestilo potnih in postnih stroskov

Se prizna zaradi:

= napotitve k delodajalcu,
= udelezbe na zaposlitvenih razgovorih,
= drugih aktivnosti iskanja zaposlitve v skladu z zaposlitvenim nacrtom.

Stroski se nadomestijo:

= za aktivno iskanje ustrezne in primerne zaposlitve na ozemlju RS, ki je v skladu z
zaposlitvenimi cilji, doloCenimi na podlagi vasih delovnih izkuSenj, izobrazbe in
kompetenc ter so zapisani v zaposlitvenem nacrtu.

= za obmocje iskanja zaposlitve, ki od kraja prebivaliS€a ni oddaljeno vec€ kot 1h in 30
min z javnim prevozom v eno smer, razen Ce je v zaposlitvenem nacrtu dogovorjeno
drugace.

POMEMBNO! Nadomestilo potnih stroSkov vam priznamo, Ce je kraj vasSega
stalnega ali zaCasnega prebivaliS€a ali kraj, od koder se dejansko vozite, od
kraja aktivnosti oddaljen najmanj 1 km v eno smer. UposSteva se Kkraj
prebivaliS€a, ki je blizji kraju izvajanja aktivnosti.

«
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Nadomestilo potnih in postnih stroskov

Kaj potrebujete?
= predhodni dogovor v zaposlitvenem nacrtu,
= viogo za nadomestilo stroSkov

» ustrezna dokazila:
» belezenje v zaposlitveni dnevnik,
» postni stroski - potrdilo poste in kopijo poslane vioga za zaposlitev,

« potni stroski - dokazila o udelezbi na zaposlitvenem razgovoru ali/in zapis
v zaposlitvenem dnevniku: datum in kraj razgovora, delovno mesto in
podpis odgovorne osebe delodajalca,

= v kolikor uveljavljate stroske od kraja prebivalisCa, ki ni stalni ali zaCasni naslov
(je vas kontaktni naslov), podpisano izjavo, da se dejansko vozite s tega
prebivaliSca.

Stroske lahko uveljavljate dvakrat meseéno, za pretekli mesec:
- do 5. dne v tekoem mesecu (Zavod izplaca do 30. dne v tekoCem mesecu) in
- do 20. dne v tekoCem mesecu (Zavod izplaca do 15. dne v naslednjem mesecu)



https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/koraki-ob-izgubi-zaposlitve/svetovanje-za-zaposlitev/povracilo-stroskov-iskanja-zaposlitve/
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Obveznosti

* redno spremljanje prostih delovnih mest,

* prijavljanje na prosta delovna mesta v skladu z zaposlitvenimi cilji
(hranitev viog),

* ustrezno odzivanje na napotnice,

* udelezba na zaposlitvenih razgovorih (belezenje v zaposlitveni
dnevnik),

« predlozitev dokazil o aktivnem iskanju zaposlitve.

« Sporocanje dodatnih dohodkov, ¢e ste prejemnik denarnega
nadomestila:

v' o sklenjeni pogodbi, ki je podlaga za izplac¢ilo dodatnega dohodka takoj ob
uveljavitvi denarnega nadomestila

v v roku 8 dni od nastanka.

4
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Obveznosti

« sporocanje (obveznosti in roki so navedeni na izjavi ob prijavi):
= sprememb osebnih in drugih podatkov
= pridobitve statusa dijaka, Studenta...
= dopusta, bolniske, drugo

= nepredvidenih odsotnosti.

« upostevanje pogodbenih obveznosti pri vkljucevanju v
programe za iskalce zaposlitve.

Moznost obiska Sluzbe za nadzor.
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Zaposlitveni nacrt

Kaj je zaposlitveni nacrt?

Zaposlitveni nacrt je vas dogovor s svetovalcem zaposlitve o:
= vasih zaposlitvenih ciljih,

= obmocju iskanja zaposlitve,

= nacrtih aktivnosti iskanja zaposlitve.

Zakaj je zaposlitveni nacrt pomemben?

Z dobrim zaposlitvenim naCrtom:
= siboste povecali moznosti zaposlitve,

= je podlagazaposredovanje na delovna mesta in vkljuCevanje v ukrepe na trgu
dela,

» vsebuje tudi druge dogovore s ciljem dobrega in uCinkovitega sodelovanja med
vami in Zavodom.

«
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e-VroCanje

Sistem za elektronsko vroc¢anje (SI-CeV) omogoca vro¢anje dokumentov na podlagi
Zakona o sploSsnem upravnem postopku (ZUP).

ZUP v 86.a Clenu doloCa, da se vro€itev dokumenta v elektronski obliki opravi na
registriran elektronski naslov, razen Ce je oseba v postopku sporocila drug elektronski
naslov varnega elektronskega predala.

Vrocitev dokumentov v elektronski obliki je prednostno. VrocCitev poteka tako, da se
prejemniku poslje na stevilko mobilnega telefona in elektronski naslov sporog€ilo, da je v
informacijskem sistemu dokument, ki ga mora naslovnik v 15 dneh prevzeti. Sestavni del
sporocila na Stevilko mobilnega telefona je tudi enoli¢na identifikacijska Stevilka za prevzem
dokumenta. Vrogcitev je opravljena z dnem, ko naslovnik potrdi prevzem z enoli¢no
identifikacijsko Stevilko. Ce ni prevzema, je vroéitev opravljena po 15 dneh. Naslovniku
se na Stevilko mobilnega telefona poslje obvestilo, dokument se poslje na elektronski naslov.

Dokumente je mozno vrocati v:

varen elektronski predal: drzavljani si lahko odprejo svoj varni elektronski predal npr. na
portalu eUprava

navaden elektronski predal drzavljana s potrditvijo prevzema prek kratkega sporocila SMS,
poslanega na mobilni telefon.

«
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E-VroCanje - soglasje
Soglasje/preklic soglasja

Za e-VroCanje je potrebno podati soglasje, ki ga je mozno kadarkoli preklicati.

Soglasje ali preklic soglasja lahko oseba poda kadarkoli (ob prijavi, v ¢asu intervjuja,
izven obravnave). Ce Zeli oseba spremeniti elektronski naslov ali GSM, ki sta
navedena v veljavnem soglasju, se soglasje prekliCe in sklene novo, z novimi podatki.
Ce ni soglasja, se e-odprema ne omogoéi. Izjava velja do preklica. Vpisovanje
soglasja ali preklica soglasja in spreminjanje elektronskega naslova je omogoceno tudi
v primeru, ko oseba ni vpisana v evidenco oz. je v postopku vpisa.
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Oprostitev aktivhega iskanja zaposlitve

Vnaprej dogovoriti o utemeljenih odsotnostih in razlogih za
oprostitev aktivhega iskanja zaposlitve, in sicer:

= zapredvidljive razloge (dopust, poroka, prostovoljno sluzenje v vojski, policiji, civilni
zaScCiti, usposabljanja) svetovalcu v naprej sporogcite toCne datume odsotnosti;

= zanepredvidljive razloge (bolezen, poskodba, nesreCa, drugi utemeljeni razlogi) pa
urad za delo obvestite v roku 8 dni po prenehanju razlogov.

Smiselno upostevanje predpisov s podro€ja delovnih razmerij:
= Jetni dopust: 20 delovnih dni — dolo¢ba 159. ¢lena ZDR in

= odsotnost zaradi osebnih okoliS¢in — dolo¢be 167.,169.,170. ¢lena ZDR.
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Moznost vkljuCevanja v programe APZ

Ce boste z vasim osebnim svetovalcem ugotovili, da za hitrejsi
prehod v zaposlitev potrebujete dodatna znanja, vescine ali
druge vrste pomoc¢i, bo Zavod proucCil moznost vkljucitve v
ustrezne programe aktivne politike zaposlovanja.

Iskalci zaposlitve Delodajalci = Partnerji =» T Dostopnost A Slovenstina 158 po strani...

& =

Davéna olajsava za zaposlitev Davéna olajSava za zaposlitev invalidov Hitrejsi vstop mladih na trg dela Zelena delovna mesta Delovni preizkus Formalne izobraZevanje Prev >

1 Iskalci zaposlitve > Programi za je >

Predstavitev programov

Programi izobraZevanja, usposabljanja in spodbujanja zaposlovanja vas lahko pripeljejo do novih zaposlitvenih
priloZnosti. Ne zamudite jih.

|zobrazevanje in usposabljanje Spodbujanje zaposlovanja

o lzobraZevanje in usposabljanje

Programi vam pomagajo do izobrazbe, znanja in ve3¢in za opravijanje poklicev, ki jih iS¢ejo delodajalci. Pridobite prakti¢ne izkusnje, preizkusite ali usposobite
se za konkretno delo. Odprite si nove zaposlitvene moznosti.

Spoznajte razliéne vrste programov izobrazevanja in Poglejte video v slovenskem znakovnem jeziku za osnovne
usposabljanja informacije o vrstah programov



https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/programi-za-zaposlovanje/predstavitev-programov/
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Karierno sredisc¢e vam nudi

V kariernih sredis¢ih ponujamo brezpla¢ne storitve:

dostop do informacij na spletu in osebno informiranje,
dostop do ponudbe prostih delovnih mest in informacij o lokalnem trgu dela,

dostop in pomo¢ pri uporabi orodij za samostojno iskanje zaposlitve in
vodenje kariere: portal PoisCiDelo.si, eSvetovanje, interaktivni raCunalniski
program za izbor poklicev Kam in kako,

uporabo racunalnika in tiskalnika za iskanje zaposlitve,

podpora svetovalca pri pisanju vlog, zivljenjepisa in pripravi na zaposlitveni
razgovor,

0osnovno karierno svetovanje.

V vecjih kariernih sredis¢ih vam nudimo:

moznost vkljuCitve v krajSe modularne delavnice sodobnih vescin iskanja
zaposlitve,

udelezbo na sreCanjih z delodajalci, ki predstavljajo aktualna prosta delovna
mesta in pogoje za njihovo zasedbo.

Z novimi znanji uspesno do zaposlitve!

26. 03. 2025



https://www.ess.gov.si/partnerji/vsezivljenjska-karierna-orientacija/karierna-sredisca/
https://www.poiscidelo.si/
https://esvetovanje.ess.gov.si/
https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/poklici-in-kompetence/pripomocki-za-nacrtovanje-kariere/
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Dogodki v Kariernem srediscu

Iskalci zaposlitve  Delodajalci -  Partnerji = T Dostopnost W Slovenstina 1 po strani...

2 =

@ Iskalci zaposlitve > Iskanje zaposlitve > Karierna sredis$éa

Karierna sredisca

D
V kariernih sredisc¢ih lahko samostojno ali ob pomoci svetovalcev Kopiranje ...

dostopate do pripomockov za iskanje zaposlitve in razvoj kariere.

Obiscete lahko delavnice za krepitev ves¢in iskanja zaposlitve ali predstavitve
prostih delovnih mest, ki jih organiziramo v sodelovanju z delodajalci.

Poiscite dogodke, ki vam pomagajo do zaposlitve.

Vse storitve so brezplacne.

Glejte tukaj: (£ YouTube
Kaj ponujajo karierna sredisc¢a? v » :

sv v

¢ Poiscite najblizje karierno sredisce!

Nahajajo se na uradih za delo po vsej Sloveniji in so odprta v ¢asu uradnih ur Zavoda. Preverite lokacijo in uradne ure.
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Delavnice Kariernega sredisca

= Aktivno do cilja

= Samoocena

= Dobra prijava

= Trening zaposlitvenega razgovora
= |novativne oblike iskanja zaposlitve
= Priprava dobre predstavitve in javni nastop
= Predstavi se s CV vizitko

= Samopromocija

= QOdgovoren.si

= |zberem spremembo
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Odjava iz evidenc Zavoda

Zavod na podlagi izmenjave podatkov iz uradnih evidenc pridobi podatek o neizpolnjevanju
pogojev za vodenje v evidenci Zavoda in vas odjavi po uradni dolznosti (samodejno) ter vas o

tem pisno obvesti.

= zaposleni (izjema prejemniki denarnega nadomestila, ki se
zaposlijo za krajSi delovni ¢as),

= samozaposleni,

= druzbenik in poslovodna oseba v osebni in kapitalski druzbi,
= ustanovitelj in hkrati poslovodna oseba v zavodu,

» dijaka, vajenec, Student ali udelezenec izobrazevanja odraslih,
mlajSega od 26 let (izjema upravic¢enci do denarnega
nadomestila),

» prejemnik starSevskega nadomestila ali starSevskega
dodatka,

= kmet (opravljate kmetijsko dejavnost in ste obvezno ali
prostovoljno vkljuceni v pokojninsko in invalidsko zavarovanje),

* na prestajanju zaporne kazni, daljSe od 6-ih mesecey,
= upokojeni,
= vkljucCeni v poklicno rehabilitacijo (POZOR - Ce zelite ohraniti

pravico do poklicne rehabilitacije, se morate po predpisih ZP1Z
vpisati v evidenco iskalcev zaposlitve)

{

/ vas Zavod \

ODJAVI po
uradni
dolznosti
In
o tem PISNO
OBVEST]I

(se vam ni potrebno
\ odjaviti) /

£
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Odjava iz evidenc Zavoda — lastna volja

. e e b e ddate izpolnjen in
= Ce ne zelite biti veC prijavijeni o
Prijavi :l > podpisan ODJAVNI

OBRAZEC

4

Izpolnjen in podpisan ODJAVNI OBRAZEC lahko oddate:

= 0sebno na Uradu za delo,

= posljete po posti na Urad za delo, kjer ste prijavljeni,

= preko elektronske poste, samo Ce imate kvalificirano digitalno

potrdilo (z njim v elektronskem poslovaniju izkazujete svojo identiteto,
Jjamcite za vsebino elektronsko posredovanih informacij in se elektronsko

podpisujete).

= Ce se zaposlite v tujini



https://www.ess.gov.si/fileadmin/user_upload/Iskalci_zaposlitve/Dokumenti_IZ/Obrazci_IZ/Obrazec_Odjava_iz_evidence.pdf
https://www.ess.gov.si/fileadmin/user_upload/Iskalci_zaposlitve/Dokumenti_IZ/Obrazci_IZ/Obrazec_Odjava_iz_evidence.pdf
https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/kontakti-in-uradne-ure/obmocne-sluzbe-zavoda/
https://www.ess.gov.si/iskalci-zaposlitve/kontakti-in-uradne-ure/obmocne-sluzbe-zavoda/

USPESNO pri iskanju zaposlitve!




