obrazec TUJ-SRB-2

Na podlagi Zakona o ratifikaciji Sporazuma med Vlado Republike Slovenije in Vlado Republike Srbije o zaposlovanju državljanov Srbije v Republiki Sloveniji in Protokola o izvajanju Sporazuma med Vlado Republike Slovenije in Vlado Republike Srbije o zaposlovanju državljanov Srbije v Republiki Sloveniji (Ur. L.  RS-MP, št. 38/2019;  BRSZD) vlagam

VLOGO ZA IZDAJO DOVOLJENJA /podaljšanje dovoljenja/
Podatki o prosilcu /delavcu migrantu/ 
	1
	Priimek (in priimek ob rojstvu)
	

	2
	Ime
	


	3
	Spol (obkroži)
	M
	Ž
	4
	Dan, mesec in leto rojstva                                             
	(( ((( ((( ( ( ((

	5
	Enotna matična številka delavca migranta
	(((((((((((((((((((((((((((

	6
	Davčna številka delavca migranta
	(((((((((((((((((

	7
	Kraj in država rojstva                                                    
	
	8
	Državljanstvo
	

	9
	Naslov prebivališča v RS

(ulica in hišna številka, poštna št.)
	

	10
	Telefonska številka prosilca
	

	11
	Naslov prebivališča v tujini
	

	12
	Izobrazba    
	
	13
	Poklicna kvalifikacija
	

	14
	Posebno znanje, delovne izkušnje
	


Podatki o delodajalcu
	1
	
	Delodajalec
	

	
	A
	Sedež
	

	
	B
	Matična številka
	(((((((((((((((((((((

	
	C
	Davčna številka
	(((((((((((((((((
	

	2
	A
	Delovno mesto, za katero se sklepa delovno razmerje
	

	3
	Kraj opravljanja dela
	A
	na sedežu delodajalca
	

	
	
	B
	 na terenu (lokacija)
	

	4
	Prošnja za dovoljenje za: 
	A
	Podaljšanje dovoljenja za zaposlitev
	

	
	
	B
	Podaljšanje dovoljenja za strokovna zaposlitev

	

	5
	Pričetek zaposlitve 

	Od
	
	Veljavnost dovoljenja je tri leta
	

	6
	Telefonska številka delodajalca
	


Ime in priimek tujca:








_______________________________________

Obvezno označite vrsto dovoljenja (označite v □):

□  PODALJŠANJE ZAPOSLITVE DELAVCA MIGRANTA






Podatki, ki jih pridobi zavod po uradni dolžnosti:

1) podatek o registraciji delodajalca oziroma vpisu v ustrezen register 
2) podatek, da je bil prosilec na podlagi predhodno izdanega dovoljenja po Sporazumu najmanj eno leto zaposlen
3) podatek, da kvota dovoljenj ni izkoriščena oziroma obseg sprejema delavcev migrantov ni omejen 
4) podatek o plačilu upravne takse za vlogo in odločbo o izdaji dovoljenja
Dokazila, ki jih priloži prosilec/delavec: 

5) podpisano pogodbo o zaposlitvi s strani delodajalca in delavca 
6) kopijo potnega lista delavca migranta
7) dokazilo o plačilu takse za dovoljenje
□ PODALJŠANJE STROKOVNE ZAPOSLITVE DELAVCA MIGRANTA
Podatki, ki jih pridobi zavod po uradni dolžnosti:

8) podatek o registraciji delodajalca oziroma vpisu v ustrezen register 
9) podatek, da je prosilec na podlagi predhodno izdanega dovoljenja po Sporazumu najmanj eno leto opravljal strokovno zaposlitev

10) podatek, da je prosilec  v času veljavnosti predhodno izdanega dovoljenja po Sporazumu pridobil dodatna znanja oziroma poklicne kvalifikacije in na podlagi tega opravljal strokovno zaposlitev najmanj šest mesecev
11) podatek, da kvota dovoljenj ni izkoriščena oziroma obseg sprejema delavcev migrantov ni omejen 
12) podatek o plačilu upravne takse za vlogo in odločbo o izdaji dovoljenja 
13) pisno soglasje za podaljšanje od pristojnega nosilca države izvora /Nacionalna služba za zaposlovanje/. 

Dokazila, ki jih priloži prosilec/delavec: 

14) podpisano pogodbo o zaposlitvi s strani delodajalca in delavca 
15) potrdilo o pridobljenem dodatnem znanju oziroma poklicni kvalifikaciji /v primeru tč.10/

16) kopijo potnega lista delavca migranta
17) dokazilo o plačilu takse za dovoljenje
ZAVOD REPUBLIKE SLOVENIJE 


ZA ZAPOSLOVANJE














