TUJ-BIH-2 űrlap


A Szlovén Köztársaság Kormánya és Bosznia-Hercegovina Miniszteri Tanácsának a bosznia-hercegovinai állampolgároknak a Szlovén Köztársaság területén történő munkavállalására vonatkozó megállapodásának ratifikálásáról szóló törvény, valamint a Szlovén Köztársaság Kormánya és Bosznia-Hercegovina Miniszteri Tanácsának a bosznia-hercegovinai állampolgároknak a Szlovén Köztársaság területén történő munkavállalására vonatkozó megállapodásának megvalósítási protokollja alapján (a Szlovén Köztársaság Hivatalos Lapja, 14/2012-es szám) benyújtom a következő
MUNKAENGEDÉLY IRÁNTI KÉRELMET (engedély hosszabbítása)
A kérelmező (a migráns munkavállaló) adatai 
	1.
	Családi neve (és születési családi neve)
	

	2.
	Utóneve
	

	3.
	Neme (bekarikázni)
	F
	N
	4.
	Születésének napja, hónapja, éve
	(( ((( ((( ( ( ((

	5.
	Migráns munkavállaló személyi száma
	(((((((((((((((((((((((((((

	6.
	Migráns munkavállaló adószáma
	(((((((((((((((((

	7.
	Születési helye, országa
	
	8.
	Állampolgársága
	

	9.
	Lakcíme a Szlovén Köztársaságban
(utca és házszám, postai irányítószám)
	

	10.
	A kérelmező telefonszáma
	

	11.
	Külföldi lakcíme
	

	12.
	Iskolai végzettsége
	
	13.
	Szakképesítése
	

	14.
	Egyéb tudás, tapasztalat
	


A munkaadó adatai
	1.
	
	Munkaadó
	

	
	A
	Székhely
	

	
	B
	Cégjegyzékszám
	(((((((((((((((((((((

	
	C
	Adószám
	(((((((((((((((((
	

	2.
	A
	A munkahely, amelyre a munkaviszony szól
	

	3.
	A munkavégzés helye
	A
	a munkaadó székhelyén
	

	
	
	B
	 terepen (ennek helye)
	

	4.
	Munkaengedély iránti kérelem: 
	A
	A munkaengedély meghosszabbítása
	

	
	
	B
	A szakmunkára vonatkozó munkaengedély meghosszabbítása

	

	5.
	A foglalkoztatás kezdete 

	Első napja
	
	A munkaengedély három évre szól
	

	6.
	A munkaadó telefonszáma
	


A külföldi állampolgár utóneve és családi neve:







_______________________________________
Kötelezően jelölje meg a munkaengedély fajtáját (a □-ban):
□ A MIGRÁNS MUNKAVÁLLALÁSÁNAK MEGHOSSZABBÍTÁSA





Az adatok, amelyeket a Hivatal hivatalból megkap:
1) adat a munkaadó nyilvántartásba vételéről, illetve a megfelelő nyilvántartásba történő bejegyzéséről 
2) adat arról, hogy a korábban kiadott engedély alapján a kérvényező legalább egy évig a Megállapodás alapján munkaviszonyban volt
3) adat arról, hogy a munkavállalási kvótát nem merítette ki, illetve hogy a migráns munkavállalók alkalmazása nincs korlátozva 
4) adat a kérelem illetékének befizetéséről és határozat az engedély kiadásáról
A kérelmező/munkavállaló által benyújtandó bizonylatok: 
5) a munkaadó és a munkavállaló által aláírt munkaszerződés 
6) a migráns munkavállaló útlevelének másolata
7) az engedélyre vonatkozó illeték megfizetéséről szóló bizonylat
A MIGRÁNS MUNKAVÁLLALÓ SZAKMAI MUNKAVÁLLALÁSÁNAK MEGHOSSZABBÍTÁSA
Az adatok, amelyeket a Hivatal hivatalból megkap:
8) adat a munkaadó nyilvántartásba vételéről, illetve a megfelelő nyilvántartásba történő bejegyzéséről 
9) adat arról, hogy a korábban kiadott engedély alapján a kérvényező legalább egy évig a Megállapodás alapján munkaviszonyban volt
10) adat arról, hogy a korábban kiadott engedély érvényességének idejében a kérvényező a Megállapodás alapján kiegészítő, illetve szakmai végzettséget szerzett munkaviszonyban volt
11) adat arról, hogy a munkavállalási kvótát nem merítette ki, illetve hogy a migráns munkavállalók alkalmazása nincs korlátozva 
12) adat a kérelem illetékének befizetéséről és határozat az engedély kiadásáról 
13) a hosszabbítás írásbeli jóváhagyása a származási országbeli illetékes hivataltól (bosznia-hercegovinai Foglalkoztatási és Munkaügyi Hivatal). 
A kérelmező/munkavállaló által benyújtandó bizonylatok: 
14) a munkaadó és a munkavállaló által aláírt munkaszerződés 
15) igazolás a kiegészítő ismeretek, illetve szakmai képesítés megszerzéséről (a 10. pont esetében)
16) a migráns munkavállaló útlevelének másolata
17) az engedélyre vonatkozó illeték megfizetéséről szóló bizonylat






A SZLOVÉN KÖZTÁRSASÁG 
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