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Uvodna beseda direktorice Obmol ne suhbe

Gospodarska in finanlna kriza sta v preteklem |e
posledil no tudi na gibanje zaposl enosti in brezpo

V prvi pol ovi ci l eta 2010 je brezposelnost na obrm
povelevati in vrhunec dosegla v zadnjih dveh mes
brezposelnih oseb prijavliienih 6. 377 brezposelnih oseb, kar vje 6,
primerjavizdecembrom 2009 pa je bila bwleuz2plo g bilo naoGSt vi §
Koper v povpr e55pliwremposelpilaaseb, e Li5h 3 % lveetlu k200t0 9v. Pove

gtevila brezposelnih je predvsem posledica izteka
i n pa trajno presegnih del avcev. Vel jeil gainlvil o
presegkov bel egi mo med sosse arijaejaleyVv enidenco predvsermtiaradi K i
napovedani h sprememb pokojninske zakonodaje in p
zakonodaiji.

Brezposelnost se je povelevala na vseh gestih wur
stopnjo brezposel no st i bel egi llimka Bibtrica 8,6% ia Ural ed delo Izola 9,8% .

Najnigja brezposelnostSgdégara | Rr % Wread uz & ad edled 0S e
i mel naj vi gj o st opstjer iblr eszOirossetdi2bhi nh voesle b
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V letu 2010 smo na OS Koper na novo prijavili 7.068 oseb, iz evidence brezposelnih pa smo

odjavili 5.848 oseb, od katerih se je 3.402 oseb zaposlilo. V ukrepe aktivne politike zaposlovanja

je bil o 35@lgsebldanipmodr ol ju pokl i cnewgduane wfermi@lvima nj a s
svetovali 531 osnovnogol cem, dijakom in gtudent om. Ce
svetovanje v Kopru in informacijsko mesto v Postojni (CIPS) je obiskalo 7482 uporabnikov.

V. T uli krepitve dobrih odnosov in sodelovanja te
delovna mesta, smo obiskali 160 delodajalcev.

V. |l etu 2010 so delodajalci prijavildi 12.9873 proc
2009.Povpragpoadegkavcih se je leta 2010 glede na | e
dejavnost.i trgovine, vzdrgevanj a in popravil, %
izobragevanju ter na strokovnem, znanstvenem in t
Vietu2010smor eal i zir al i vse zastavlijene cilje iz Posl
letu 2011.

Zar adi tradicionalnih | ezmejnih migraci)] med S| ov
i nformaci j o | ezmej nem t rnjg avir priedpaslovanju donaa ¢njv &aiiji, jp r e ma g

koprska Obmol na sl ugba a ktdljangkema parneriw RERBDRIA. ovens k o

Povelan priliv brezposelnih oseb in s tem povel an
obravnavi brezposelnih oseb. vV gel ji, da brezposelne osebe | im
novi organizaciji dela s poudarkom na krepitvi svetovalnega procesa.

Zahteve trga dela in vse velja prilakovanja nagi
storitev, hitrim prilagajanjem razmeram na trgu dela in z vlaganjem v kakovost in kadrovske vire.

Poglavitni podatki o Obmol ni subbi KOPER

Ime: Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje, Ob mo| na sl ugba Koper
Sedekgnel ka 2, 6000 Koper

Telefon: 05 613 50 00

Telefaks: 05 627 15 11

Elektronski naslov: zrsz.oskoper@ess.gov.si

Spletni naslov: http://www.ess.gov.si

Direktorica ZRSZ Obmologi shuBbeaKoBeozina

Organiziranost: Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje je samostojna pravna oseba s
statusom javnega zavoda, K i del uje enotno za obmo
slugba je ena od dvanajstih obmolnih opér,Kiali, Zavod:
Ljubljana, Maribor, Murska Sobota, Nova Gorica, Novo Mesto, Sevnica, Velenje, Trbovlje in

Ptuj).

Obmolna slugba i ma ¢g-ePsitr alr,adlozvol 23 Kelper , Segana
Postojna. Obmolja Uradov z a vnherotpo Wredbi e terdokisdneno b mo | j e
obsegu upravnih enot v Republiki Sloveniji.
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Organi ziranost

Te mel

]

Obmolne sluhbe Koper
DIREKTOR
OBMOCNE
SLUZBE
K |
SEKTOR STABNI ODDELEK
QRERATIONIN RIRERTONN URAD ZA DELO URAD ZA DELO IL.
DEJAVNOSTI OBMOENE SLUZBE 1201A BISTRICA
4 T t
URAD ZA DELO URAD ZA DELO
KOPER POSTOINA
ZAPOSLOVANIE ANALITIKA T ;
! URAD ZA DELD URAD ZA DELO
PROGRAMI PIRAN SEZANA
ZAPOSLOVANIA
POKLICNA
ORIENTACIIA
SOCIALNA
YARNOST
ne dejavnost. Obmol ne slughbe
operativno izvajanj e osnovni h dejavnosti na

orientacija,a kt i vna

politika

zaposlovanj a,

izvajanj e

razvijanje in sodelovanje pri razvoju politike in programov zaposlovanja z drugimi partner;ji

(delodajalci, sindikati, organi lokalnih skupnosti, izvajalci programov zaposlovanja ipd.)

Temeljne naloge Urada za delo :

Z neposrednim stikom s strankami zagotavlja:

uresnilevanje
zaposlitveno svetovanje
poslovanje z delodajalci

uveljavljanje pravic iz zavarovanja za primer brezposelnosti

pravi c,

izvajanje programov zaposlovanja

poklicno orientacijo za mladino in odrasle

sodelovanje s partnerji na lokalnem trgu dela
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Obmol je, ki ga strokovno pokriva Obmol na suhba
Koper

Obmol na slugba Koper st r okovn oRepulike Sloverdie, rariecm de s et |
obmolju je v skladu z Zakonom o | okaihRiran, I®la,moupr a\
Koper, SegakKmzi a,pebijwal a, Komen, 1llirska Bistric:

Na obmolju nage regije ¢a Republike Sovebije, 7,8 Bogdalovnpr e b i v a
aktivnega prebivalstva in 9,3 % registrirano brezposelnih. Vir: Zavod RS za zaposlovanje,
Statistilni urad Republi ke Sloveniije.

Delovno aktivno

Uradi za delo Oblina preb.(dec.2010)
Koper Koper 23.939
Izola Izola 5.648
Piran Piran 6.932
Sehana Sehana 5.749
Hrpelje Kozina 1.519
Di val a 1.363
Komen 707
Postojna Postojna 5.830
Pivka 2.191
llirska Bistrica llirska Bistrica 3.653
Skupaj regija 57.531
Gibanje brezposelnosti
Decembra se je brezposelnost zar adi vel jega gtev
zaposlitev izgubile iz poslovnih razlogov ali zar
je bila najvigja v vsem | et u n2@SlKbper pOjdvijerkhobtB¢7u d e c
brezposelnih os e b, kar je 6,7% vel kot novembr a, \% prin
brezposel nost vigja za 23, 6 %. V letu 2010 je bil
brezposelnih oseb, 15, 3% vel 009.0Decembral2@® se je2na novo prijavilo 915

brezposelnih oseb, kar je na podobni ravni kot oktobra 2010. Med novoprijavljenimi je bilo 68
i skalcev prve zaposlitded,avdé6 1 n28Srbezpgdinghsoseh ni h

zaradi izteka zaposlit ev za dol ol en | as ter 218 prijav iz dru
V |l etu 2010 se je v evidenco brezposelnih oseb pr
let.



Indeks

Delovno aktivni 55.431 | 55.775 | 57.986 | 59.805 | 59.674 | 57.531 | 99,8
Zaposlene osebe 49.734 | 49777 | 51.710 | 53321 | 53.018 | 51.053 | 962
~  pripravnin osebah 44792 | 44577 | 46035 7Ol | 47342 | 46216 | 995
_ i fizilnih 7
pri bzt 4942 | 5200 5675 @ >0 | 5676 | 4837 @ 852
Samozaposlene osebe 5.697 5.998 6.276 6.482 6.656 6.478 97,3
— samostojni podjetniki
posamezniki 4069 | 4346 | 4507 | 4728 | 4987 | 5031 | 1008

— osebe, ki opravljajo
poklicno dejavnost 517 525 538 548 523 460 87,9

- kmetje 1111 | 1127 | 1231 | 1.206 | 1146 | 987 86,1

*S prvim januarjem 2005 je Statistilni urad RS spremenil vir podatko
Z |l etom 2005 podatke dobiva iz Statistilnega registra delovno aktiyv
podatkov zaz aposl ene osebe, se je gtevilo delovno aktivnih v letu 2004 |
Razlog za razli ko so ne zajete enote v dotedanjem nalinu zajemanja p
Vir: SURS 201

_ 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Gt e wagibktriranih
brezposelnih oseb 5.138 5.177 5.041 4,987 4.486 3.871 3.603 5.157 | 6.377
(stanje 31.12))

Povprelno ¢f
registrirano 5481 | 5308 | 5125 | 4942 | 4736 | 4.088 | 3.483 | 4.768 | 5.501
brezposelnih oseb

Povprelna st
registrirane 8,6 8,3 8,0 7,8 7,3 6,2 52 7,0 7,8
brezposelnosti (v %)*

V letu 2010 se je na Zavodu na novo prijavilo 7.068 brezposelnih oseb ali za 4 osebe v e | kot v
letu 20009. Struktura novoprijavljenih oseb je bila poc
novoprijavljenih so v letu 2010 predstavljale osebe, kise jimjeizteklaz aposl it ev za dol c
(2.600 0seb ali36, 8 %) dobro | etrtino vseh novoprijavljeni
in brezposel ni 7i8aseaa 5,19), askaicevarve(zaposlitve je bilo 958 ali 13,5

%. Iz drugih razlogov (sporazumno prenehanje delovnega razmerja, iztek ali prekinitev javnega

del a, prenehanje poslovanja @4&6%abebj\aprinegaviizetdm ) s e
2009sejep o v eprilviskalce v prve zaposlitve za 0,3 % in del e¢



Odliv iz brezposelnosti je bil v letu 2010 za 10,6 % v el j i k 09. Skupajljedztregistra 0 0
brezposel nbB48toseb, odkaterth se jih je zaposlilo 3.402 ali 58,1 %. Iz razloga, ki ne

pomen:i zaposlitve, se244eo0sebdj avil o ali bilo | rtani
Struktura brezposelnih oseb se je v letu 2010 spremenila, predvsem zaradi povi
registrirano brezposelnih oseb, Tako se jebpovel a
I . in |I1. stopnjo izobraazbe, gtevilo brezposelni

26 let s I. in Il. stopnjo izobrazbe, iskalcev prve zaposlitve, mladih s VII., VIIl. In izobrazbo po
bolonjskem sistemu, enako iskalcev prve zaposlitve in prejemnikov denarnih nadomestil in
denarno socialnih pomol i

Sruktura brezposelnosti

Gtevilo brezposelnih se je v letu 2010 gibalo v
osebami v juniju (kar je tudi najni gje mesel no ¢
mesecih pa je brezposelnost porasla na 6.377 registirano brezposelnih oseb. V decembru 2010 se
je deleg dolgotrajno brezposelnih znigal, to je
povigal pa se je deleg starejgih nad 55 let in si
284 o0seb vel . déerkboa 2010 prijavijemih 1489 oseb, v primerjavi z decembrom
2009 je to 58% vel. Decembra se je glede na novem
presegnih del avcev in brezposel nih zar adi stel a
decembraznagal 1 | eto, 2 meseca in 4 dni, kar je enal
v %

december 200 december 201
Gen 457 44.F
Stari od 15 do 24 | 10,6¢ 8,6¢
Stari od 25 do 39 | 36,C 35,2
Stari 0d40 do 49 le 19,c 17t
Stari 5 33,¢ 386
Trajno presegni del avc 35,¢ 27,¢
Iskalci prve zaposlity 18,¢ 15,2
Dolgotrajno brezposel 31,€ 36,(
Brezposelni s 1lI. stopnjo izobrazk 36,¢ 35t

Regidtriralismo 12.987 prostih delovnih mest

Povpragevanje del odaj al celOvpronerdwed lavemh2@@9 j gowella

168 potreb. Delodajalci so prijavili 12.987 prostih delovnih mest, kar je 1,3 % v e | kot v | et
Povpragevdelj®vcpioh se je |l eta 2010 glede na | eto
dejavnost.i trgovine, vzdr gevanj a i n p o gtaritaah,i | v
izobragevanju ter na stredkhoymem poramdtwenem in
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Prijavljen a prosta delovna mesta v obdobju od 2001do2010v gt evi |l kah

prijavljena -
prosta delovna 11.534 | 11.022 | 11.106 9 15.028 | 16.346 | 18.553 | 19.714 12.819 | 12,987
mesta

prosta delovna
mesta za 8.558 8.255 8.389 9.317 | 11.461 | 12.767 | 14.827 15.512 10.361 | 10.685
dol olen T

Pri prijavi delovnega mesta delodajalci navedejo izobrazbo kot enega izmed kriterijev za izbor
delavcev, ustreznih za zasedbo prostega delovnega mesta. lzobrazbena struktura prijavljenih
potreb po delavcih oz. pripravnikih je bila v letu 2010 naslednja: potreb po delavcih s I. in Il. stopnjo
izobrazbe je bilo 33,7 %, s lll. in IV. stopnjo 32,7 %, s V. stopnjo 18,9 % ter s VI., VII., VIII. stopnjo

izobrazbe in bolonjskim programom 14,7 %. Le upogtevamo, da je velina
in 1. stopniji potreb za dololen | as, K i se za i
najvelji razkor ak med inpoezposelnd pri izolwrazbalo daaly. astopnje v
Razkorak je velji tudi pri visoko strokovnih ter
tehni|l nih in naravoslovnih smer:i

Razkorak med potrebami po delavcih ter brezposelnimi, prijavljenimi na Zavodu, po

stopnjah izobrazbe

5000
4500
4000
3500

3000
2500 B Kandidati za zaposlitev - 12.225
2000 Potrebe - 12.987
1500
1000
500
0 .

[+ 11 [l +1V. V. VI. VI +



Glavne poklicne skupine

naj pogosteje povprageval.

, po katerih so delodajalci v potrebah po delavcih v letu 20

G TRGOVINA; VZDRZEVANJE IN..

| GOSTINSTVO

C PREDELOVALNE DEJAVNOST

F GRADBENISTVO
N DRUGE RAZNOVRSTNE POSLOVNE..
H PROMET IN SKLADISCENJE

P IZOBRAZEVANJE
M STROKOVNE, ZNANSTVENE IN..

Q ZDRAVSTVO IN SOCIALNO VARSTVO
S DRUGE DEJAVNOSTI
R KULTURNE, RAZVEDRILNE IN..
K FINANCNE IN ZAVAROVALNISKE..
O DEJAVNOST JAVNE UPRAVE IN..
E OSKRBA Z VODO; RAVNANJE Z..
J INFORMACIJSKE IN..
A KMETIJSTVO IN LOV,..

L POSLOVANJE Z NEPREMICNINAMI
B RUDARSTVO
D OSKRBA Z ELEKTRICNO..
T DEJAVNOST GOSPODINJSTEV Z..
U DEJAVNOST EKSTERITORIALNIH..

2009
m2010

(=]

500 1000

1500

2000 2500

na |. stopnji izobrazbe

osnovnogol ska
(nad 30 potreb)

izobrazba,

del avec; brez pok

na ll. stopnji izobrazbe

(nad 10 potreb)

zidar za zidanje in

pomol ni k;

ometavanje,

kuhar ski

na lll. stopniji izobrazbe

bol ni,I progt ni
(nad 10 potreb)

mani pul ant ;

na IV. stopnji izobrazbe

(nad 3 0 potreb)

Mizar, kljulavnilar,

voznik, prodajalec, kuhar, natakar

varilec,

avtomehani K

na V. stopnji izobrazbe

(nad 50 potreb)

Strojni tehnik,

tehnik, pr edgol ska vzgoj a,

gimnazijski maturant

trgovinski

vzgojitel]

poslovodja, gd

predgol

na VI. stopnji izobrazbe Inhenir strojnigtva,

ekonomi st za

anal i zd

(nad 10 potreb) ral ., ekonomist za kaqposloviiseldtanod ej avnost
na VIl., VIII stopnji izobrazbe * Univ. dipl. inh, strojnigtva, univ. dipl.
bolonjski sistem pravnik, dipl. vzgojitelj predgol skitr otr
(nad 20 potreb) angl egline, prof. gportne vzgoje, univ.
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sestra (VS)

Gibanje registrirane brezposelnosti v gtevilkah
Poprelno gtevilo registnarabmobjezpPpbmel nebdsbsébe
2000-2010
t 20LINBOY 2 OUSYATt 2 NBIAAI
7000
6000 e
1 5502
8
5000 9q4942 ’//
\4\ / 4768
376
4000 4088
\/3483 —t 2 GLINBS6Y 2 OGS
3000 brezposelnih oseb
2000
1000
O T T T T T T T T T T 1
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Registrirana brezposelnost po Uradih za d®iho Obmo

2010)

2500

2000 +——1915
174

1500 -
mt 2 JLINB G Y 2
nt 2FLINBGY 2

O« O
o Cn
w o
[N SR

1000 -

785 (o N} 3
678 700 72
58 59 50
42 498
N [
0 T T T T T

Koper I1zola Piran { SOI yostojna Il. Bistrica
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Zapodovanije v letu 2010

Vietu2000se je Vv zapo 8402 brezposeinik bsehu Medlbrezposelnimi osebami
vkl jul eni mi v ax ab opolovicda gern 5 k9 %h512,8% brezposelnih oseb se je

vkillpw!| prvo zaposlitev, zapos!| i(638%)z@maa dod obhielne | asv e
brezposelnih vkljulenih v zapos310t%), \sledit ®/. siopnal o V.
izobrazbe (23,8 %), nato I. in Il. stopnja izobrazbe (20,4%) ), medtem ko se je v z
201 % brezposelnih oseb S Vi ., VIl al i v Bahj o st

brezposelnih oseb.

Najvel so se zapos!| oval det slediplosebe sthra25 do 3thiletdd0 @o®BO0 i n 40
let, 18 do 25 let in 50 do 60 let.

Povprel na doba i s krezpopelnih asabplko s0lsd zZapodile v lanskem letu je bila
6 mesecev, laniS5min5dni. V pri merj avi z letom poprej se je
povelala za nekaj dni , povprelen | as prijave Vv

mesecev in 4 dni.

Registrirano brezposelni in vse zaposlitve v letu 2010 po Uradih za delo

2500 -
2189
2000 -
1500 - 84
H reg. BO (dec. 2010)
14 litve (leto 2010
m zaposlitve (leto
1000 - 812 806 899 p ( )
630
0 4
500 - ﬁ
0 T T T N T T T
Koper Izola Piran { SOI yPostojna Il. Bistrica

Delo zbrezposelnimi, delodajalciin posredovanije
zapodlitve

Zavod 6posredoval ec med ponudbo in povprag
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PONUDBA — ,. ZAVOD — POVPRAGEVANJIE

Sodelovanje zdelodajalci

- Brezposelne osebe Napotitve brezposelnih prosta delavna mesta in
- Presehnidelavci Objave prostih delovnih mest : dela pridelodajalcih
- Drugi iskalci zap oslitve -na oglasnideski Zavoda

- v javnih obl ilih
- v elektronskih medijih

Uradi za delo Koper, Izola, Piran
Na obalnih uradih vse leto zapodovanje v porastu

Kljubtemu,da set ejveéa |® brezposelnih na obalnibjewpraadi h s
tako p o vewdlo zaposlovanje na uradu za delo v Kopru in Piranu, nekoliko je upoadlo na uradu za
delovizoli. Nal in del a z brezposel nidopolnjueemdiamidgrajsjéenoer Vv s
vendar informiranje na informativnih seminarjih za novoprijavljene osebe ohranjamo in izvajamo g e

vrsto let. Vsebino prilagajamo spremembam in novostim na trgu dela, aktualnim programom
aktivne politi ke eviumoveprijavieaimhrezposelmh oped. Ng informativnih
seminarji h opripravinekzagestitvene nalrte, za katere |
natan|lno opredeljeni Z a p o sOsébe maeseamiinarje polvapiino ob prigz p o s e |
in sicer v roku 14 dni. Seminarje Kopru izvajamo v Centru za informiranje in poklicno svetovanije

(CIPS). Vodi jih svetovalka v CIPS-u , ob p o mo $vetovalk szdpeslitvie,hki sodelujejo
predvsem v fazi pri pr a\vzeli inzZPagnwjih Izvajajov svetovatke za@oslitvet o v .

Na vseh treh wuradih so br ezpos e lpmavoy eddered skanjen a Vv o
prostih delovnih mest in pisanje viog. Datume izvedb seminarjev smo tudi v letu 2010 sproti

prilagajali prilivu brezposelnihosebvevi denco zavoda. Skupnhnho se je sen
1.918 brezposelnih oseb, v Kopru 1.269, Izoli 288 in Piranu 361, kar predstavlja pr.i
vseh vablienih. Dodat no usposabljanje za uspezgbrezpogedne i sk ar
osebe organiziralitudivz aposl itveni h kotil ki h.

GTEVI LO REGI STRI RANO B R E/ZABRRS HZON IN-PIRANUEOB 2007 - 2010

4000
2189
3500
3000 1821
2500 1461
1351 Koper
2000 .
= Piran
- /589,/ o — lzola
1000 496
[ie]0) 812
0 T T T 1
2007 2008 2009 2010
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Brezposelne osebe smo o prostih delovnih mestih

sporolili, na osebnih srelanjih in osebno po tel
kotil ki h, del avnicah za iskamjpestapuwsel inveb wsklal
s mo usmer jaldi brezposel ne osebe k upor abi vseh
(preglednice prostih delovnih mest, internet (raz

vCIPS-u) v z v e z imi zapoditeegDelodajalci so na obalnih uradih prijavili 9.104 prostih
delovnih mest, v Kopru 6.088, Piranu 1.625 in Izoli 1.391.

Na vseh treh uradih smo poleg aktivnosti pri zaposlovanju sprejemali tudi vioge za denarna

nadomestila i n v das pojfrdjeeizrevidebcsagju jiizh st r ankrekol ahko
spletnih strani, povel al a pa instiucigmé t udi i zmenj ava
V sodelovanju s Centri za socialno delo smo izvedli vsa planirana s r e | a n jzazaposlitvens i |
oviranost,thna kateri h smo i zmenjal. informacije predvser
brezdomci h, odvisnikih, starejgih od 50 1et ter
prijavl jheewdefcahy Wagdr avni gko zapos|! ietlvoetnnoi sovbentool vnai n
v k| j 4D iodelb, kakP je 1200 odst ot ka pl aniranega gtevil a. Sv
specialisti medicine del a, zato termine svetovan
Veliko brezposelnih oseb navaja zdravstvenet e gave, ki jih ovirajo pri za
zdravni ka specialista |l ahko v pomol proi definira
brezposelnih oseb.

Na vse potrebe delodajal cev, ki S 0 ppo sgdedovanijli 2 pr o:c
Zavodom za zaposlovanj e, smo pravolasno odreagir
kandidate, vendar je odziv brezposeDeali dvd ajjealvce d nsoo pvreels

delavcih prijavili preko spletnih strani. Vse aktualne informacije v zvezi z aktualnimi programi
aktivne politike zaposlovanja, so bile delodajalcem na voljo na spletnih straneh Zavoda, pri
svetovalcih za delodajalce in pri svetovalcih aktivne politike zaposlovanja, uvedli pa smo tudi
informiranje delodajalc ev preko spletne pogte.

1400
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Izola Koper Piran

V letu 2010 smo enako kot v letu 2009 obiskali 96 delodajalcev in plan dosegli 100%. Med
obi skani mi del odaj al ci smo ponovno izbrald. vel i n
Zavodom, z namenom, da jim predstavimonajp ol j akt ual ne zadeve s podr ol
jih tako v prihodnosti pritegnemo k sodelovanju z nami. Cilj obiskov je bila izmenjava informacij, s
strani Zavoda za zaposlovanje predvsem o kadrovski ponudbi iz evidence brezposelnih oseb, o
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strukturi

brezposelnih oseb, o programih s katerimi

lahko pomagamo delodajalcem pri

zaposlovanju predvsem tegje zaposljivih brezposel
zaposl ovanj a. Zavod je na teh srelanjih acapidobi |
zaposlovanju, informacije o delovnih mestih, o po
za nadaljnje sodelovanje tako z delodajalci kot za sodelovanje pri oblikovanju predlogov za

izvajanje programov aktivne politike zaposlovanja. Napovedi o predvidenem letnem gibanju
zaposlovanja, ki nam jih vsako leto posredujejo delodajalci, so bile poleg tega, da so pomembna
izhodigla za nalrtovane dejavnosti, predvsem pri
politike zaposlovanja, svetovalkam t udi dragocen pripomol ek za uspec¢
morebitnih tekolih ali planiranih aktivnostih pri
V |l etu 2010 je bilo na voljo dovol] sredstev, da
aktivne politike zaposlovanja. Skor aj pri vse programi h smoPoprese
zak | j ul ku programov se je zaposlilo 32,6% oseb.

Na obalisejev | etu 2010 zaposlilo tudi 74 o0seb, st a
brezposelnih oseb.

V letu je bilo za obalno podrolje izdanih 958 osebnih delovn
zaposlitev ter 145 dovoljenj za delo.

Uradi za delo I lirska Bistrica, Postojn
V. letu 2010 belegi mo na UD I lirska Bistrica, P
brezposelnih oseb. V evidenco se je na vseh treh Uradih prijavilo skupaj 2. 632 oseb, kar je za 75

oseb manj kotviletu2 0 09 . Primerjava gtevila brezposelnih o:¢
2010 kage velji porast ¢Jgtevila brezposelnih na UD

GRAF1:GTEVI LO REGI STRI RANI H BR HZRBOREDON,3H12.2608 B 31.12. 2009 , 31.12.2010 i UD llirska

Bistrica, Postojna in Segana
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Povpragevanje po delavcih je bilo v |letu 2009 za
l etu 2010 pa se je povpragevanje dodatno znigalo

Graf 22 GTEVI LO POTREB PO DELAVCI H008 in RET-WD Ridka Bistrica Postd@na
in Segana

Delo z brezposelnimi osebami na Uradih za delo:
Ob prvemu stiku brezposelne osebe kratko informiramo o osnovnih pravicah in obveznostih, jim

izrolimo vpradgalnik Mo j aeni gnevnik tdrgih ppvabinm sd informatavni i N Z a
seminar, ki ga izvajamo za vse novo prijavljene osebe. V primerih, ko brezposelne osebe nimajo
veljih ovir pri iskanju zaposlitve, jih v roku 1
zaposlitveni na | r t v skupini. Osebe, za katere oceni mo,
na informativni seminar in | im prej 0z. naj kasn
evidenco na individualno izdelavo zaposlitvenega
Trudi mo se, da prijava v evidenco praviloma ne tr
novi spletni storitvi e-prijavo in e-zahtevek za denarno nadomestilo. Uporaba e-pr i j ave | e
razmeroma skromna, a Vv por ast u. endtapodiobmdjeosezmamitno v ni h
z vliogo in storitvami ter nalini poslovanja zavod
del a, s pravi cami i n obveznost mi, pojasni mo m (
brezposelnih oseb, da so aktivni iskalci zaposlitve in na razpolago za zaposlitev skladno z
zaposlitveni mi cilji zapi sani mi v zaposlitvenemu
osebe pridobijo tudi z zlogenkami, v informatiyv
aktualnimi objavlje n i mi potrebami po delavcih. Stranke obve

in svetovanja na spletnih straneh Zavoda za zaposlovanje. Na Zavodovih spletnih straneh deluje

spletno svetovanje pri iskanju zaposlitve in poklicni orientaciji (e-Svetovanje). Vpr agal ni k
o kompetencah, osebnostnih lastnostih, nasvet i o iskanju zaposlitve
delovha mestas o samo nekater:i i zSwetodanjaza | gamosntojhokiskanje e
zaposlitve. Konec leta 2010 smo preoblikovali vsebine skupinske obravnave brezposelnih oseb v
Zaposlitvenem kotil ku.
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Zaposlitveni kotilek je v | et u 2010 potekal \Y |

svetovanje (CIPS). Obi skovpolwdstvinesyetmalcev regigrmapya kK o't
estoritve, napi gejo vliogo gzvl penpdpbs zanBoraoposlkigt
del a. Konec leta je zal el del ovati tudi kotil e
i nformaciejneevd®l| ezadovoljstvu s storitvami Vv Zapc
CIPS-u | ahko brezposelne osebe, ml adi pred poklic
i nformaciije. S svetoval kino pomoljo razioglieej o po
i gl ejo zaposlitev preko interneta.

Zar adi povel anega priliva v brezposelnost in okrn
novim nalinom del a, t .0 skupinskim javljanjem (s
navajajo ivwelpjriih i skvanju zaposlitve, povabi mo v ma
Prvo skupinsko srelanje je v roku treh mesecev
Udel edgenci porolajo o preteklih aktivnosreobikev zve
pomol i, ki jih nud:.i Zavod, potrebujejo. Po po
zaposlitveni nalrt. Skupaj s svetovalcem pregl eda
Koper in sosednjih regij. Osebe obravnavamo v skupini prvih 10 mesecev od prijave v evidenco.

Le so v evidenci dlje | asa, jih narolimo k osebne

Posredovanje oseb v zaposlitev poteka s pisnimi napotnicami s katerimi brezposelne osebe
napotimo k potencialnemu delodajalcu na razgovor, ali jih obvestimo, da oddajo vlogo. Informacije

0 prostih delih posredujemo brezposelnim osebam
skupinskih javljanjih, organiziramo tudi sestanke z delodajalci in brezposelnimi osebami v
prostorih UD.

Brezposelne osebe, K i potrebujejo dodatno pomol pri i
svetovalcem specialistom (poklicni svetovalec, rehabilitacijski svetovalec, zdravnik svetovalec).

Mesel no izvajamo timske ©posvete, na katelii h S
obravnavajo osebe, i gl ejo redgitve problema brezp
brezposelne. Stranke z zaposlitveni mi ovir ami \
aktivne politike zaposlovanja. dehagjnhe zmamgoxlljnievep
Centru zZa social no del o, pravil oma enkr at me

delavkami CSD.

Sodelovanje med Zavodom za zaposlovanje in delodajalci poteka kot informiranje in svetovanije,
sodelovanje v procesu posredovanj a zaposlitve, zaposlovanju del
aktivne politike zaposlovanja, pri razregevanju
delodajalci, obiskov delodajalcev, e-st or it evé El ektronsko posl ovan
uporabljena oblika sodelovanja med Zavodom in delodajalci. Prenovljena spletna stran Zavoda

ponuj a gtevilne informacije. Del odajal ce, ki to
pogte. V letu 2010 smo delaveci UraBevyanrza deil okdll
del odajal cev na tem podrolju. Na men obiskov | e
spoznavanje delovnih procesov v podjetjih in izbo
Sprejem potreb po delavcih poteka na UD vsak uradni dan, elektronsko pa lahko delodajalci
pogljejo potrebe vsak dan. Del odaj al cem, K i gel
poskugamo | im hitreje posredovat.i ustrezne kandi
brezposel ni h nl@D ndusttepnlh andidatov, obvestimo o potrebah po delavcih
sosednje Urade za del o. Na zahtevo delodajalca ¢p
ponovi mo. Le osebe v evidenci brezposelnih ne pf¢
delodajal e c , se poskugamo z del odajalcem dogovorit:.i o]
pomol jo programov aktivne politike zaposlovanj a.
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V sodelovanju z delodajalci izvajamo promocijo in informativno - motivacijske seminarje zlasti za
deficitarne poklice. Kljub krizi se je v letu 2010 zaposlilo 1. 312 brezposelnih oseb.

~¢9+L[h %! th{[L¢9+t .h £ [9¢!
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Programi rehabilitacije, usposabljanja in zaposlovanja
invalidnih ter tehe zapodjivin brezposelnih oseb

Konec leta 2010 je bilo v evidenci brezposelnih oseb na OS Koper prijavljeninh 882 invalidov.
Naj vel brezposelnih invalidniih330% sagmbnjpaeaUbiPirapav! j en

82. Gtevilo prijavlijenih brezposelnih invalidnih
Do konca decembra 2010 smo izvedli 144 v k | j u |zaposéitvenovrehabilitacijo. Naj vel 0S¢
(62) smo napotili v storitev B 1 Priprava mnenja o ravni invalidovih sposobnosti, znanj, delovnih

navad in interesov. Gtevilo oseb bi bilo zagotov
timov. Zato smo v nekaterih primerih, osebe obravnavali na rehabilitacijski komisiji brez opravljene
storitve B, Z mnenjem zdravnika svetovalca in psi

smo nudili 194 brezposelnim osebam.

V letu 2010 smo izdali 2 o d | o | godporoi zaposlitvi, 1 od| ol bagloi t ni mdposli
o d | o hdzaposljivosti.

Na Rehabilitacijski komisiji I. stopnje za ugotavljanje statusa invalidne osebe in/ali uveljavitve

pravice do zaposlitvene rehabilitacije smo do konca decembra 2010 obravnavali 41 oseb. Pogoje

za status invalida s pravico do rehabilitacije je izpolnilo 21 oseb, za uveljavitev pravice do
zaposlitvene rehabilitacije pa 9 oseb. Preostalim osebam (11) je komisija zavrnila status in/ali
pravico do zaposlitvene rehabil it awen@gae, predvsem

V zdravstveno zaposlitvenem svetovanju smo obravnavali 248 oseb.

Na OS Koper smo v letu 2010 realizirali 70 zaposlitev invalidov.
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Ukrepi aktivhe politike zaposlovanja

Aktivna politika zaposlovanja je sklop neposrednih posegov na trg dela, namenjenih odpravljanju

probl emov na podrolju zaposlovanja in trgu del a.
VI ada Republi ke Slovenije sprejme program ukrepo\
dokument,vkat erem dol ol i cilje programa, vrste ukrepo

aktivnosti in kazalce spremljanja po posameznih ukrepih in virih financiranja. Na podlagi programa
se izdela nalrt izvedbe akt i vne ergtionl dokurhektérogrtaeanp o s | o v
APZ, K i konkretizira ukrepe in aktivnosti za pos
izvedbe je podrobneje opredeljen s katalogom ukrepov APZ, ki ga sprejme Zavod RS za
zaposlovanje. Ukrepi APZ so namensko in vsebinsko opredeljeni posegi na trg dela za prednostne

ciline skupine. Vsebuje aktivnosti, s katerimi se dosegajo zastavljeni cilji.

Program aktivne politike je razdeljen na gtir
1. ukrep SVETOVANJE | N POMOL PRI | SjKeA Nnl dJmeZnAjPeOnS Lil zTbva:l
tistih veglin brezposelnih oseb, ki jim pomag:
del odajalcem kot tudi izrabiti vse vire inforn

2. ukrep USPOSABLJANJE | N | Zg&namenjen/btezposelnim osebam, ko

jim z razlilni mi obl i kami usposabljanja na ki
izpopolnjevanja Vv izobragevalnih institucijah
Zznanja, po katerih delodajalci povpragujejo.

3. ukrep SPODBUJANJE ZAPOSLOVANJA IN SAMOZAPOSLOVANJA je oblika
subvencioniranja zaposlitev dol ol enih skupin
na trgu dela in subvencioniranje samozaposlitev.

4. ukrep PROGRAMI Z A POVELEVANJE SOCI AL jjeE oblikaK L J UL
sofinanciranj a del ovni h mest, na katera se | ahko vk
brezposelnih oseb z namenom socialne vkl julen
del ovne kondicije, pridobivanja novih znanj in

V letu 2010 je bilo v ukrepe APZ skupno 3.834novi h vkl julitev, kar je za
20009. Naj vel vkl julitev j e bil o % ukrep spodbu
usposabljanja. Za vse vkl julitvd998627,3bEUR®redstev] et u

kar predstavlja kar 35,35 % vel kot v | etu popre

sofinanciranih s strani Evropskega socialnega sklada.

-19-



UKREPI APZ GT. I ZPLALA I ZPLALA SKUPAJ VSA

VKLJ UL I§ SREDSTVA/SLO SREDSTVA/ESS SREDSTVA

UKREP 1 SVETOVANJE IN

POMOL PRI I SKAN.

ZAPOSLITVE

(Klub za iskanje zaposlitve, 632 140.477,90 / 140.477,90 222
Zdravstveno zaposlitveno svetovanje,

Pomol pri nalrtovan,

in iskanje zaposlitve)

UKREP 2 USPOSABLJANJE IN

| ZOBRAHEVANJE

Institucional blianje,

rEAEenEE LS a2 1.204 390.723,90 | 376.737,68 | 767.461,58 | 637
usposabljanje na delovnem mestu,

delovni preizkus, formalno

izobralevanje, NP K,

UKREP 3 SPODBUJANJE

ZAPOSLOVANJA IN

SAMOZAPOSLOVANJA

(Subvencioniranje zaposlitev TZO, 1.686 400.458,80 2.083.750,00 2.484.208,80 1.473
Nadomestitev dela p

Subvencije za samozaposlitev,

Povralila prispevko

UKREP 4 PROGRAMI ZA

POVELANJE SOCI A

VKLJULENOSTI 312 1.606.478,97 / 1.606.478,97 5.148
(Javna del a, Pomofr

invalidi invalidom)

SKUPAJ za nove g3, | 553813957 2.460.487.68 4.998.627 | 1.303

v 2010
Vprogramesvetovanja in pomoli peibib&awjporzppebk] ut me:
53 brezposelnih oseb. Na obmol ni slughbi s mo n ek
zaposlitve, Druga mognost in Zdravstveno zaposli
izvajalcev, medtem ko so delavnice Poti do dela in zaposlitve izvajali svetovalci zaposlitve sami. V
programih izobragevanj a i n usposabljanja i maj o
pridobivanje novi hPrzogamjmii ruswedglaibn.j anja in izobr :

i zobr ag estitacijian kohtudii videlovnih organizacijah na konkretnih delovnih mestih. V teh
programih je bilo v Iletu 2010 za 68,6 % vel vV KIj
100 vkljulitev na mesec.

V ukrep spodbujanja zaposlovanja in samozaposlovanja s e izvaja aktivnost
samozaposlovanju in aktivnosti, ki nudijo subvencijo za zaposlitev ciljnim skupinam brezposelnih

oseb. V letu 2010 se je s subvencijo samozaposlilo 366, zaposlilo pa 202 brezposelnih oseb. V

povprelju smo v s aokiralimky gapaslites oziboma samdzaposlitev. Aktivnosti, ki
povelujejo social no vk bsehsb:daviadgda, Spodieupmexapeslovanjsh

dol gotrajno brezposelnih oseb in Subvencioniranij
Najvel obeleziph oseb je Dbilo vkljulenih v javnih d
vkl julitev nigje.
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Izhodi iz ukrepov aktivne politike zaposlovanja, ki posredno spodbujajo zaposlovanje

Gtevilo Del eh
Gtevilo ki so se zaposlitev
Programi SO program zaposli_le V6 od vseh, ki
mesecih po SO program
koncu uspegn
programa zakl!| ju
Pomol pri nalrtovanju
poti in iskanju zaposlitve 0o 275 271 71 26,2
delavnice
Klubi za iskanje zaposlitve 96 77 19 24,7
Programi instituci.onz.alnega 426 354 177 50,0
usposabljanja
Delovni preizkus 275 220 214 97,3
Usposabljanje na delovnem mestu 192 140 134 95,7
Formalno i zobrahevanj e 187 39 35 89,8
Vkl julitev v ukrepe kot SO Ssubvencionirane zapo
brezposelnim osebam neposredno zaposlitveno mognc
hkrat.i tudi zaposlitev. Z ukr epimi upposamjdnja inpr i [
izobragevanja pa se posamezniku izboljguje njegc
posredno spodbujajo zaposlovanje. Ocenjuj emo, da
oziroma programa, VvV koli kkersesé hopobaspagaoneim zakde¢
Zgornja tabela prikazuje uspegnost programov sVel
programov izobragevanja in usposabljanja, s kate
brezposelnih oseb. Najbolj ge i zhode v |l etu 2010 belegi mo v pr
zaposlilo kar 97,3 % ter Usposabljanje na delovhem mestu i 95, 7 % vseh udel egen
program uspedgno zakljulili. Dobri rezul t anfaj S 0
saj se je zaposlila polovica vseh, K i SO program
imajo brezposelne osebe, ki se usposobijo za voznike tovornjakov, knjigovodstvo, izpopolnijo
znanja tujih jezikov (it alzizakena g lpramnam posiopku.rDanea opr
izobrazba pomemben dejavnik zaposljivosti, dokazu
izobragevanj a. Velina vseh (89,8 %), K i so pridi
zaposlili v 6 mesecih po zaklul ku pr ogr ama. V letu 2010 se je i
zaposlovanja zaposlilo 1250br ezposel ni h oseb, kar predstavlja 3

Pravice izzavarovanja za primer brezposelnosii

Denarno nadomestilo

Pri priznavanju pravice do denarnega nadomestila med brezposlenostjo je zavod postopal skladno

z dol ol il Zakona o zaposlovanju in zavarovanju :
nadomestila so pridobili:i VS tisti zavarsebimsnci , k
izpolnjeval. tudi druge Zzakonsko dol ol ene pogo,]
nadomestila.
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V |l etu 2010 je povprelno meselno prejelo denarno
8, 7% vel kot v | etu 2009. Denlaedgo mesrta M ial ejnec ew del
registiranih brezposelnih oseb znagal v povprelju
Ob regevanju zahtevkov smo se v letu 2010 srel al
razmerja zaradi izredni h odpovediedipaodbaedoizaposkvi z p| al
iz poslovnega razloga, izbrisov iz registra samos
Pri regevanju zaht sprében, kissonmoslesliea nepozoalaajh delovnopravne
zakonodaje, s strani delavcev in s strani delodajalcev, zato smo veliko sodelovali z zunanjimi
institucijami (Zavod za pokojninsko in invalidsfk
zdravstveno zavarovanj e, Davlinim uradi in Centri

V. Il etu 2010 smo vviploepaoermhjdo 90emnuaormega n-tw.eghpmest i

pl al evald prispevek za pokojninsko in invalidsko
nadomestila do izpolnitve pogojev za upokojitev m
Prejemniki denarnega nadomestila-povpr el je |l eta 2010

reg. BO, ki niso
prejemale DN
68%

Jamstveni in pregivninski skl ad

Zakon o Jamstvenem in pregivninskem skladu Repub
katerim je delovno razmerje prenehalo zaradi stel
pravicdo denarni h sredstev v primeru neizplalanih z
l et ni dopust, neizpl alanega nadomestila v {Jtaasu z
pripada.

OS Koper je na osnovi pogodbe o sodelovanju med Zavodom Republike Slovenije za zaposlovanje

in Jamstvenim pregivninskim skladom Republi ke SI

stelaja nasl edniradehd.op.plégijske stojitve d.B.@,rvignon d.o.o., Mtd. D.o.o.,
Montec d.o.0., Stanovanje d.o.0., Knjigoveznica Koper d.o.o. in Lescape d.o.o0..
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Poklicna orientacija in ¢gipendiranje

Na p o dpoklicne wrientacije na ZRSZ OS Koper delamo z brezposelnimi osebami, mladino
in prejemniki Zoi sovih gtipendi|j

S poklicno orientacijo pri spevamo k zmanj gevan,j
posvel amo breazpbasanimmosebam brez poklica kot tudi dolgotrajno brezposelnim. Preko
individualnih in skupinskih oblik dela pomagamo pri oblikovanju poklicnih in zaposlitvenih ciljev,
seznanj amo j i h z razl il ni mi vegl i nami i skanj a
ugotavljamo interese, sposobnosti in osebnostne lastnosti brezposelnih. Brezposelne informiramo

o prostih delovnih mestih in jih napotujemo v skladu z ugotovljenimi zaposlitvenimi cilji.

V letu 2010 smo opravili 1696 individualnih svetovanj in informiranj 816 brezposelnim osebam.

Individualno in skupinsko poklicno svetovanje mladini j e namenjeno ul encem,

gtudent om. Pomagampoki mcoekci VVpe, spoznavat.i pok
mognost.i za zaposlovanje in sodelujemo pri obrav
timskih obravnav na Zavodu kot tudi na SB8soseby ni h ¢

na timskih sestankih pa smo obravnavali 1049dev et ogol cev.

Skupinske oblike dela oz. poklicnega svetovanja
Centra za informiranje in poklicno svetovanje (CIPS) na dveh lokacijah, v Kopru in v Postojni.
Ul enci kiin nadisj @bi gl ejo v organiziranih skupinah,
dejavnostjo. Ponudimo jim informacije o suficitarnih in deficitarnih poklicih na trgu dela in jih

seznanimo z mognost mi zaposlitve gledeahanalnihgpke
programa Kam in Kako (KI K) preverijo svoje pokl it
pa preverijo svoje interese.

VCIPS-u izvajamo tudi razlilne oblike dela z brezpo
T informativno mot i vaci j s ki seminar (1 MS) , zaposlitveni

delovnih mest, delavnica Poti do dela in zaposlitve, skupinsko spremljanje in svetovanje za
neposredno zaposljive brezposelne osebe.

V CIPS-u se lahko oglasijo tudi zaposleni, kis e §gel i jo prezaposliti. ClIPS
potrebuje informacije ali svetovanje v zvezi 2z na

V | et u 20 18119bsekobvev{CiPBra, od tega 775 individualnih svetovanj brezposelnim
osebam.

Po spremembi Zakona o g¢gtipendiranju na Zavodu RS za 1za

Zoi sove gt,i pkeindbe ot esi gtipendiijo pridobili v pre
sprejemale vlioge za ¢gtipendijo in opravilimeli i nfor
dodatna vpradganja ali i zjemne208klodg gzan2oi Yovetat

-23-



TABELARNI PREGLED

AKTIVNO PREBIVALSTVO V REGUI KOPER (POVPREL JA) ......ccccccvennann 26
ZAPOSLENOST V LETU 2010 PO UPRAVNIH ENOTAH OBMOL.NE
SLUGBE KOPER. ...t ssasssees 26
POTREBE PO DELAVCIH IN PRIPRAVNIKIH TER NJIHOVA REALIZACIJA
PO UPRAVNIH ENOTAH REGIJE KOPER.......ccccciiiiii, 27
IZDANA DELOVNA DOVOLJENJA PO DRGAVLJANSTVU TUJCEV V LETU
2009 IN 2010 V REGII KOPER.........ccciiimmiii e, 29
GIBANJE REGISTRIRANE BREZPOSELNOSTI V REGUI KOPER.............. 29
POVPREL NA STOPNJA REGISTRIRANE BREZPOSELNOSTI V REGUI
KOPER IN UPRAVNIH ENOTAH .....cciiiiiiiiiiiins 29
STRUKTURA PRILIVA V REGISTRIRANO BREZPOSELNOST V REGUI
KOPER V OBDOBJU OD LETA 2001 DO LETA 2010 .......cccoiimmnnniiinnnn 30
NOVOPRIJAVLIENI REGISTRIRANO BREZPOSELNI V LETU 2010 PO
UPRAVNIH ENOTAH REGIJE KOPER.........ccciiiiii, 30
ODLIV IZ REGISTRIRANE BREZPOSELNOSTI V REGIJI KOPER V
OBDOBJU OD LETA 2001 DO LETA 2010......cccccciiiiiiiimmmmnnnne. 31
STRUKTURA ODLIVA 1Z REGISTRIRANE BREZPOSELNOSTI V REGUJI
KOPER V LETU 2010 ....cciiiiiiiiiiiiii i nnssssssssss s essnes 31
ODLIV I1Z REGISTRIRANE BREZPOSELNOSTI PO RAZLOGIH V REGUI

KOPER V LETU 2010 ....uiiiiiiiiiiiiiiii i e snnesss s ssnnees 32

- 24-



ZNAL ILNE SKUPINE REGISTRIRANO BREZPOSELNIH OSEB OD LETA
1989 DO LETA 2010 V REGII KOPER......cccccciiiiiimmmmmineeen 32
REGISTRIRANA BREZPOSELNOST V LETIH 2008, 2009 IN 2010............. 33
ZNAL ILNE SKUPINE DOLGOTRAJNO BREZPOSELNIH (NAD 1 LETO
PRIJAVE ) KONEC DECEMBRA V REGIl.......ccoiiiiiine e, 34
REGISTRIRANA BREZPOSELNOST PO UPRAVNIH ENOTAH REGNE
KOPER PO STOPNJAH STROKOVNE IZOBRAZBE...........cccoociiiiiiiinn, 35
REGISTRIRANA BREZPOSELNOST V REGNI KOPER V OBDOBJU 1981
DO 2010 ..ottt e 39
STRUKTURA REGISTRIRANO BREZPOSELNIH PO UPRAVNIH ENOTAH
REGIJE KOPER (POVPREL JE 2010) ....ccoiciiiiiiiiiiiiinie s e 40
BREZPOSELNE INVALIDNE OSEBE PO VRSTAH INVALIDNOSTI DNE
BL.12.2000. i e 41
BREZPOSELNI INVALIDI PO IZOBRAZBI, STAROSTI IN LLAKALNI DOBI
NA DAN 31.12.2010....cciiiiiiiiiiiiiiiiii e eaes 41
PREGLED VSEH REGISTRIRANO BREZPOSELNIH PO IZOBRAZBI,

STAROSTI IN SPOLU NA DAN 31.12.2010 .....ccccooiiiiiiimmmnnnninnnee. 43

- 25



AKTIVNO PREBIVALSTVO V REGIJI KOPER (POVPREL JA)

[ e [ oeon Jeon | swweve | e |
REGIJA 2008 2009 2010 2009 2010 § 2010/2009

Zaposlene osebe v podjetjih in 47.571 47.342 | 46.979 79,3 80,1 99,2
drugih org.
Zaposlene osebe pri 5.750 5.676 5.170 95,1 88,2 91,1
samozaposlenih osebah

Zaposlene osebe 53.321 53.018 | 52.149 88,8 88,9 98,3
Samostojni podjetniki 4.728 4.987 5.012 83,6 8,5 100,5
posamezniki
Osebe, ki opravljajo poklicno 548 523 460 0,9 0,8 87,9
dejavnost
Kmetje 1.206 1.146 1.016 1,9 1,7 88,6
Samozaposleni 6.482 6.656 6.488 11,2 11,1 97,4
Delovno aktivno prebivalstvo 59.803 59.674 | 58.637 100,0 100,0 98,2
Registrirano brezposelne osebe 3.483 4,769 | 5.502 115,3
AKTIVNO PREBIVALSTVO 63.286 64.443 | 64.139 99,5

ZAPOSLENOSTV LETU 2010 PO UPRAVNIH ENOTAH OBMOL NE
SLUFBE KOPER (povprel je)

Delovno aktivno prebivalstvo (povp. 20  10) Indeks zaposlovanje povp. 20 10/povp.200 9

Zaposl. v Zaposl. v
UPRAVNA pod;. in Skupaj podi. in Skupaj
ENOTA drugih org. Samozapos delovno drugih org. Samozaposl| delovno
ter pri lene osebe aktivno ter pri ene osebe aktivno
samozaposl| prebivalstvo samozaposle prebivalstvo
enih nih
I1.Bistrica 3.128 606 3.734 97,2 93,6 87,3
Izola 4.980 801 5.781 97,3 97,4 97,3
Koper 21.874 2.181 24.055 99,0 97,1 99,3
Piran 6.261 903 7.164 100,0 99,7 99,7
Postojna 7.490 774 8.264 1011 100,9 107,2
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Delovno aktivno prebivalstvo (povp. 20  10) Indeks zaposlovanje povp. 20  10/povp.200 9

Zaposl. v Zaposl. v

UPRAVNA podj. in Skupaj pod;. in Skupaj

ENOTA drugih org. Samozapos delovno drugih org. Samozaposl delovno

ter pri lene osebe aktivno ter pri ene osebe aktivno

samozaposl prebivalstvo samozaposle prebivalstvo
nih

Sehana 8.416 1.221 9.637 97,3 96,2 97,6
Regija 52.149 6.486 58.635 98,3 97,4 98,2

POTREBE PO DEHAVCIH IN PRIPRAVNIKIH TER NJIHOVA
REALIZACIJA PO UPRAVNIH ENOTAH REGIJE KOPER

stopnja izobrazbe V. V. V. Vil+ SKUPAJ
Bolon;.

IL.BISTRICA
Potrebe
2008 258 18 35 356 119 19 74 879
2009 187 5 5 212 77 16 83 585
2010 149 7 4 221 84 15 63 543
Kritje
2008 197 15 12 255 94 12 59 644
2009 105 30 10 160 86 19 60 470
2010 81 17 1 110 104 10 49 372
IZOLA
Potrebe
2008 858 82 40 531 537 53 474 2.575
2009 495 30 48 308 334 38 281 1.534
2010 579 23 30 242 242 37 238 1.391
Kritje
2008 681 56 23 295 340 28 160 1.583
2009 440 22 3 169 209 27 149 1.019
2010 336 19 5 141 199 26 150 876
KOPER
Potrebe
2008 2.464 215 192 2.520 1.580 235 862 8.068
2009 1.670 101 63 1.665 1.056 112 706 5.373
2010 1.716 164 56 2.051 1.227 129 745 6.088
Kritje
2008 1.808 151 101 1.620 1.093 148 538 5.459
2009 1.361 100 18 824 956 98 502 3.859
2010 1.051 75 19 787 1.152 109 561 3.754
PIRAN
Potrebe
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stopnja izobrazbe V. \Va V1. il -+ SKUPAJ
Bolon;.
104 36 878 434 74 218

2008 906 2.650
2009 582 34 12 569 318 39 170 1.724
2010 539 47 25 522 302 39 151 1.625
Kritje
2008 600 83 10 543 321 57 143 1.757
2009 411 31 5 306 315 33 143 1.244
2010 303 25 3 236 330 31 118 1.046
POSTOJINA
Potrebe
2008 723 110 79 804 361 61 222 2.360
2009 421 33 14 519 319 40 168 1.514
2010 466 69 19 413 252 42 171 1.432
Kritje
2008 557 73 34 538 260 43 121 1.626
2009 291 50 7 357 280 40 149 1.174
2010 313 19 3 208 238 28 159 968
SEHANA
Potrebe
2008 721 123 87 1.346 516 81 308 3.182
2009 528 96 30 714 455 49 217 2.089
2010 552 68 49 619 345 61 214 1.908
Kritje
2008 479 67 32 772 384 56 169 1.959
2009 408 54 2 369 346 36 171 1.386
2010 298 42 3 267 317 30 154 1.111
REGIJA
Potrebe
2008 5.930 652 469 6.435 3.547 523 2.158 19.714
2009 3.883 299 172 3.987 2.559 294 1.625 12.819
2010 4.001 378 183 4.068 2.452 323 1.582 12.987
Kritje
2008 4,322 445 212 4.023 3.492 344 1.190 13.028
2009 3.016 287 45 2.185 2.192 253 1.174 13.028
2010 2.382 197 34 1.749 2.340 234 1.191 8.127
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IZDANA DELOVNA DOVOLIENJA PO DRAFAVLIANSTVU TUJCEV V
LETU 2009 (skupaj 5.579) in 2010 (skupaj 2.682) V REGIJI KOPER

dovoljenj tujcev dovoljenj tujcev dovoljenj

Albanija 9/3 Indija 10/10 Makedonija 567/274
Bosna in Hercegovina 2.844/1.410 | Izrael 12/0 Moldavija 17/14
L r nGora 19/5 Kanada 1/0 Ruska fedracija 31/24
Dominikanska republika 25/19 Kosovo 14/309 Srbijai n L G | 821/276
Ekvador 1/0 Kitajska 8/7 Tajska 58/35
Hr vagka 390/165 Kuba 4/3 Ukrajina 125/115

GIBANJE REGISTRIRANE BREZPOSHNOSTI V REGIJI KOPER

_ 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Povprel n:

gt ev.

registrirano 5.702 5.481 5.308 5.125 4.942 4.736 4.088 3.483 4.769 5.501
brezposelnih

oseb

Rast (ve
indeks)

Povprefln.

stopnja

registrirane 9,1 8,6 8,3 8,0 7,8 7,3 6,2 5,2 7,0 7,8
brezposelnosti

(v %)*

96,4 96,1 96,8 96,6 96,4 95,8 86,3 85,2 136,9

POVPREL NA STOPNJA REGISTRIRANE BREZPOSHNOST V REGJI
KOPERIN UPRAVNIH ENOTAH

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
13,6 11,9 10,5 9,5 9,2 8,6 6,5 58 17,7 9,0

II. Bistrica

Izola 13,1 12,1 11,7 11,4 10,1 8,8 7,5 6,1 75 9,2
Koper 8,7 7,6 7.2 7.1 7,0 7.4 6,5 54 7,0 75
Piran 9,1 9,4 10,0 9,5 8,5 7.7 6,7 6,0 75 8,5
Postojna 8,4 8,0 8,6 8,2 8,1 7,1 5,7 4,6 6,4 8,6
Sehana 6,6 6,2 57 5,6 6,2 5,6 47 37 57 6.8
REGIJA 9,1 8,6 8,3 8,0 7.8 7.3 6,2 5,2 7,0 7.8
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STRUKTURA PRILVA V REGISTRIRANO BREZPOSELNOSTV REG I
KOPERYV OBDOBJU OD LETA 2001 DO LETA 2010

_ 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Skupaj 5.700 5.357 5.976 6.118 6.310 5.998 4.851 4.486 | 7.064 7.068
Iskalci prve 1.433 1.306 1.522 1.566 1.282 1.125 762 633 969 958
zaposlitve

Brezposelni 145 110 86 59 286 178 225 211 474 215
zaradi s

Brezposelni 257 299 554 730 715 723 634 588 | 1.377 1.558

trajni p

Iztek zaposlitev 1.989 2.028 2.151 2.087 2.029 2.193 1.724 1.746 2.844 2.600
za dol . [

Ostali razlogi 1.876 1.614 1.663 1.676 1.998 1.779 1.506 1.308 1.400 1.737

NOVOPRIJAVLIENI REGISTRIRANO BREZPOSHNI V LETU 2010
PO UPRAVNIH ENOTAH REGIJE KOPER

. . . . iztek zapos -
iskalci brezposelni brezposelni ;
- o litve za : .
VSlI prve zaradi trajni ostali razlogi
zaposlitve stel aj prese
Il.Bistrica 583 146
Izola 861 113 22 159 348 219
Koper 2.653 388 116 534 956 659
Piran 922 113 16 193 293 307
Postojna 1.013 122 26 283 394 188
Sehana 1.036 137 21 243 367 268
REGIJA 7.068 958 215 1.558 2.600 1.737
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ODUV IZREGISTRIRANE BREZPOSHNOSITI V REGIJI KOPER V
OBDOBJU OD LETA 2001 DO LETA 2010

- 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

Skupaj
Paj 5.733 6.142 5.937 6.254 6.362 6.511 5.471 4.738 5.516 5.848

Zaposleni
3.530 3.353 3.174 3.438 3.549 3.585 3.286 2.724 3.360 3.402

Odliv iz
evidence, ki
ne pomeni
zaposlitve

Prehod v
druge 607 223 76 221 208 108 115 238 268
evidence

2.203 2.182 2.540 2.740 2.592 2.718 2.077 1.899 1.918 2.178

STRUKTURA ODLVA 1Z REGISTRRANE BREZPOSEHNOSTI V REGIJI
KOPERYV LEIU 2010

Odliv iz Prehod v
evidence iz evidenco
razlogov, ki ne po drugih
pomenijo zakonih

_ Registrirano brezposel ni vkl jul eni v10z a

VSI vkl j
zaposlitev

vkl jul en § dolgotrajno
iskalci prve brezposelni
zaposlitve vkl jul eni

zaposlitve

zaposlitev

Il.Bistrica 308 133 17
Izola 377 45 43 258 41
Koper 1.284 167 182 919 90
Piran 429 40 70 326 44
Postojna 504 68 78 230 37
Sehana 500 67 63 312 39
REGIJA 3.402 435 501 2.178 268
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ODUV IZ REGISTRIRANE BREZPOSHNOSII PO RAZLOGIH V
REGI1JI KOPER YV LETU 2010

ostalo

od vseh
prehod po
drugih

odliv iz evidence brezposel

nih oseb po razlogih vletu 20 10 prehod v
druge

evidence

zakonih

zaposleni SENE prehod v subjektivni Prese
zaposleni neaktivnost razlogi litve

Il. Bistrica 17 3 42
Izola 377 35 96 28 2 41 16 59
Koper 1.284 114 287 75 4 90 20 126
Piran 429 53 98 19 3 44 18 46
Postojna 504 31 107 27 0 37 7 53
Sehan 500 70 143 46 3 39 19 75
REGIJA 3.402 333 789 223 14 268 83 401

ZNAL IINE SKUPINE REGISTRIRANO BREZPOSHINIH OSEB OD LETA
1989 DO LETA 2010 V REGIJI KOPER

Del ehi p o s aegaipvietihtod 1889 do 20 10
povpre
gt ev. iqr
) gl : o] (=74 .
brezposelnih pIVo brr;aggcisleeltnol strokovne starliS?1 let |
oseb zaposlitev izobrazbe
1989 2.098 47,9 22,7 53,1 26,2 47,6 20,7
1990 3.435 42,4 18,5 52,3 33,9 47,2 19,5
1991 6.319 40,2 154 51,0 39,6 44,4 20,8
1992 8.117 36,6 16,1 50,9 51,1 441 24,1
1993 8.927 34,6 16,6 51,4 56,2 43,5 26,8
1994 7.450 31,4 17,9 52,4 60,2 43,0 32,7
1995 7.080 30,8 18,4 55,5 56,6 445 33,8
1996 6.542 31,6 18,5 56,7 51,5 45,8 37,7
1997 6.610 29,4 17,6 55,3 55,0 457 441
1998 6.573 26,8 17,1 56,8 58,9 43,6 46,6
1999 6.478 27,1 17,8 56,3 56,9 44,2 48,2
2000* 5.918 26,0 17,8 55,4 53,3 42,8 48,5 23,8
2001* 5.702 26,7 18,3 53,0 51,4 42,5 47,2 23,1
2002* 5.481 25,0 17,6 52,1 45,6 43,7 43,2 19,7
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Del ehi p o s aagaizvietihtod 1089 do 2010

povpre
gtev. stari i gfr : brez .
brezposelnlhb do 26 pIVO bl’ne;gtisleelg strokovne star|i5(r)1 Ietv
0s€ let § zaposlitev izobrazbe i
2003* 5.308 26,1 215 52,1 42,3 40,1 41,7 19,7
2004* 5.125 26,0 23,0 52,0 40,4 38,2 42,2 21,6
2005 4.942 22,6 211 52,0 40,9 37,9 45,0 24,4
2006 4.736 20,2 18,1 51,9 39,0 36,9 47,9 27,1
2007 4.088 15,3 15,4 52,9 43,4 36,6 53,2 33,2
2008 3.483 11,2 11,5 51,5 45,8 38,6 60,0 39,7
2009 4.769 12,9 10,9 46,6 31,4 38,5 53,9 34,5
2010 5.502 11,5 45,5 37,0 37,0 54,5 35,5
*Del bhiezposelnih nad 1 leto ter starih nad 40 in

REGISTRIRANA BREZPOSEHNOSTV LETIH 2008, 2009 in 2010

1 I sopra echazbe

December 2008 3.603 1.271
(stanje) % 100,0 35,3 4,9 0,6 23,6 24,4 3,7 7,5
December 2009 gt 5.157 1.641 259 29 1.257 1.354 173 444
(stanje) % 100,0 31,8 5,0 0,6 24,4 26,3 34 8,5
Porast dec.09 / | abs. 1.554 370 81 7 408 476 38 174
dec.08 rel. 43,1 29,1 45,5 48,1 54,2 54,2 28,1 64,4
Povpr el0og gt 3.483 1.187 158 22 820 870 141 285
% 100,0 34,1 4,5 0,6 23,5 25,0 4,0 8,2
Povprelij gt 4.769 1.589 249 27 1.147 1.196 167 393
% 100,0 3,3 5,2 0,6 24,1 25,1 3,5 8,2
Porast povp.09 / abs. 1.286 402 91 5 327 326 26 108
povp .08 rel. 36,9 33,9 57,6 22,7 39,9 37,5 18,4 37,9
December 2010 Gt 6.377 1.956 310 36 1.550 1.717 265 543
Povprel]j Gt 5.502 1.748 287 28 1.322 1.437 207 473
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ZNAL ILINE SKUPINEDOLGOTRAJNO BREZPOSELNIH (NAD 1 LETO
PRIJAVE) KONEC DECEMBRA V REGJI

vsi nad iskalci 1.
1 leto Zaposlitve

s I-1l. SI-V.
stopnjo stopnjo
izobr. izobr.

SVI-VII. nad 40 let

Stopnjo s I-1l. st.
izobr. izobr.

dec.94 4.316 54,8 13,4 46,2 48,0 5,8 40,4 21,6
dec.95 4.169 56,8 15,7 48,0 46,1 59 43,5 34,5
dec.96 3.442 58,5 13,5 51,2 44,2 4,5 48,5 27,1
dec.97 3.819 58,1 14,3 49,5 45,9 4,6 52,4 27,8
dec.98 3.983 58,6 12,6 47,4 47,8 53 61,0 30,5
dec.99 3.686 57,9 12,4 47,3 47,5 52 64,2 31,6
dec.00 3.181 56,5 11,7 49,4 48,8 54 67,9 32,8
dec.01 3.043 52,9 11,9 46,6 47,8 5,6 66,8 32,8
dec.02 2.342 50,1 15,3 441 49,0 6,9 59,6 25,7
dec.03 2.007 52,2 17,8 41,9 49,7 8,5 55,7 24,8
dec.04 1.913 514 19,6 41,3 49,9 8,8 57,7 24,9
dec.05 1.865 50,7 21,0 39,4 50,3 10,2 58,5 23,4
dec.06 1.772 50,9 13,7 38,4 50,6 10,9 63,7 25,0
dec.07 1.722 50,4 11,4 39,7 49,6 10,7 70,1 28,0
dec.08 1.494 49,7 6,9 43,2 47,5 9,2 77,9 44,4
dec.09 1.632 47,4 6,9 44.4 45,7 9,9 72,5 33,9
dec.10 2.293 45,1 8,7 42,5 47,9 9,6 71,1 31,2

-34-



REGISTRIRANA BREZPOSH.NOST PO UPRAVNIH ENOTAH
REGIJE KOPER PO STOPNJAH STROKOVNE IZOBRAZBE

oy stoprimizobsbe
| swem) ] v o mf V) vy o vi] VI

IL.BISTRICA
December 2008 gt . 389 146 22 2 95 85 10 29
(stanje) % 100,0 37,5 5,7 0,5 244 | 219 2,6 75
December 2009 gt . 503 164 26 4 124 122 20 42
(stanje) % 100,0 32,6 5,2 0,8 24,7 | 24,3 4,0 8,3
December 2010 Gt . 630 192 29 5 161 170 21 52
(stanje) % 100,0 30,5 4,6 0,8 256 | 27,0 3,3 8,3
Porast dec.09 / abs. 114 18 4 2 29 37 10 13
dec.08 rel. 29,3 12,3 18,2 100,0 | 30,5 | 43,5 | 100,0 44,8
Porast dec 10/ abs 127 28 3 1 37 48 1 10
dec.09 rel. 25,2 17,1 11,5 25,0 29,8 | 39,3 5,0 23,8
Povprel8e gt . 368 130 16 1 89 85 13 34
% 100,0 35,3 4,3 0,3 242 | 231 3,5 9,2
Povprel9e [ gt. 495 176 30 3 120 | 115 15 36
% 100,0 35,6 6,1 0,6 242 | 23,2 3,0 7,3
Povprelje |Gt. 550 172 30 5 139 | 140 18 46
% 100,0 31,3 5,5 0,9 253 | 255 3,3 8,4
Porast povp.09 / | abs. 127 46 14 2 31 30 2 2
povp.08 rel. 35,5 354 87,5 200,0 | 34,8 | 353 | 154 5,9
Porast povp. 10/ Abs 55 -4 0 2 19 25 3 10
Povp. 09 Rel. 11,1 -2,3 0,0 66,7 15,8 | 21,7 | 20,0 27,8
IZOLA
December 2008 Gt . 480 193 18 3 127 | 100 17 22
(stanje) % 100,0 40,2 3,8 0,6 26,5 | 20,8 3,5 4,7
December 2009 Gt . 616 230 21 1 172 | 143 20 29
(stanje) % 100,0 37,3 34 0,2 27,9 | 23,2 3,2 4,7
December 2010 Gt . 812 280 42 5 201 195 37 52
(stanje) % 100,0 34,5 5,2 0,6 24,8 | 24,0 4,6 6,4
Porast dec.09/ abs. 136 37 3 -2 45 43 3 7
dec.08 rel. 28,3 19,2 19,7 -66,7 | 354 | 43,0 | 17,6 31,8
Povprelje g¢gt. 463 183 18 3 118 103 17 21
% 100,0 39,5 3,9 0,6 255 | 22,2 3,7 4,5
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I | A | A | I ) 2
_--I-I-ﬂ--—

Povprelje

Povprelje

Porast povp.09/
povp.08
Porast povp. 10/
Povp. 09
KOPER

December 200 9
(stanje)
December 2009
(stanje)
December 2010
(stanje)

Porast dec.0 9/

dec.08

Porast dec. 10/

Dec. 09

Povprelje
Povpreflje
Povprelije

Porast povp.09 /
povp.0 8

Porast povp. 10/
Povp. 09
PIRAN
December 2008
(stanje)
December 2009
(stanje)
December 2010

(stanje)

gt .

%

Gt .

%
abs.
rel.

abs

Rel.

gt .

%

gt.

%

Gt .

%
abs.
rel.
Abs.
Rel.

gt .

%

gt.

%

Gt .

%
abs.
rel.
abs

Rel.

gt .

%

gt .

%

Gt .

%

580

100,0

677

100,0

117

25,3
97

16,7

1.351
100,0
1.821
100,0
2.189
100,0
470
34,5
196
31,8
1.301
100,0
1.749
100,0
1.916
100,0
448
34,4
448
34,4

469
100,0
689
100,0
806
100,0

38,4
248
36,6
40
21,9
25
11,2

490
36,3
577
31,7
651
29,7
87
17,8
50
21,7
466
35,8
583
44,8
604
31,5
117
251
117
13,0

141
30,1
209
30,3
220
27,3

3.8 0,5
31 2
4,6 0,3
4 0
22,2 0,0
9 -1
40,9 | -33,3
57 7
4,2 0,5
90 10
4,9 0,5
85 18
39 0,8
33 3
57,9 42,9
21 4
100,0 | 400,0
51 9
3,9 0,7
82 8
6,3 0,6
89 12
4,6 0,6
31 -1
60,8 -11,1
31 -1
2472 85,4
26 4
5,8 0,9
37 6
54 0,9
38 4
4,7 0,5
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255
178
26,3
30
254
30
20,3

305
22,6
410
22,6
514
235
105
34,4
29
16,9
292
22,4
397
30,5
437
22,8
105
36,0
105
10,0

114
24,3
168
24,4
205
25,4

22,9
152
22,5
30
29,1
19
14,3

346
25,6
511
28,1
622
28,4
165
47,7
52
36,4
326
25,1
467
35,9
527
27,5
141
43,3
141

9,9

121
25,8
186
27,0
227
28,2

33
27
4,0
2

11,8

42,1

50
3,7
53
2,9
95
4,3

6,0
17
85,0
55
4,2
59
4,5
73
3,8

7,3

19,6

14
3,0
23
3,3
32
4,0

5,2
39
5,8
9
42,9

30,0

96
71
170
9,3
204
9,3
74
77,1
23
79,3
102
7,8
152
11,7
174
9,1
50
49,0
50
33,7

48
10,2
60
8,7
80
9,9



1 1 1§  ctopmaizobraze |
[ Eey i o] mf W[ %[ W[ W]
220 68 10 2| 54| 65 9 12

Porast dec.09 / abs.

dec.08 rel. 46,9 48,2 37,0 50,0 | 47,4 | 53,7 64,3 25,0
Porast dec 10/ Abs. 117 11 1 -2 37 41 9 20
Dec. 09 Rel. 17,0 53 2,7 -33,3 | 22,0 | 22,0 39,1 33,3
Povprefl8e gt . 465 133 24 4 118 119 17 50

% 100,0 28,6 52 09 | 254 | 25,6 3,7 10,8

Povpreflje gt . 595 184 32 5 151 149 21 54
% 100,0 30,9 5,4 0,8 | 254 | 25,0 3,5 91

Povprelje Gt. 700 204 35 5 170 193 25 68
% 100,0 29,1 5,0 0,7 | 243 | 27,6 3,6 9,7

Porast povp.09 / | abs. 130 51 8 1 33 30 4 4

povp.08 rel. 28,0 38,3 33,3 25,0 | 28,0 | 25,2 23,5 8,0
Porast povp. 10/ Abs. 105 20 3 0 19 44 4 14
Povp. 09 Rel. 17,6 10,9 9,4 0,0 | 12,6 | 29,5 19,0 25,9
POSTOJNA
December 209 gt . 509 189 29 3 99 126 23 40
(stanje) % 100,0 | 371 5,7 0,6 | 194 | 248 4,5 7.9
December 2009 gt . 813 284 43 4 183 201 27 71
(stanje) % 100,0 | 34,9 5,3 0,5 | 225 | 24,7 3,3 8,7
December 2010 Gt . 1.041 383 67 4 227 243 39 78
(stanje) % 100,0 | 36,8 6,4 0,4 | 21,8 | 23,3 3,7 7,5

Porast dec.09 / abs. 304 95 14 1 84 75 4 31

dec.08 rel. 59,7 | 50,3 48,3 33,3 | 84,8 | 59,5 17,4 77,5
Porast dec. 10/ Abs. 228 99 24 0 44 42 12 7
Dec. 09 Rel. 28,0 | 349 55,8 0,0 | 240 | 209 44,4 9,9
Povprelje g¢gt. 477 171 26 1 92 125 19 43

% 100,0 | 35,8 5,5 0,2 | 19,3 | 26,2 4,0 9,0
Povprelje gt. 721 | 265 43 4 151 | 174 27 56
% 100,0 | 36,8 6,0 06 | 209 | 241 3,7 7,8
Povprelje |&t. 873 319 57 4 186 205 31 71
% 100,0 | 36,5 6,5 05 | 21,3 | 235 3,6 8,1
Porast povp.09 / | abs. 244 94 17 3 59 49 8 13

povp.08 rel. 51,2 | 55,0 65,4 300,0 | 64,1 | 39,2 42,1 30,2
Porast povp. 10/ Abs. 152 54 14 0 35 31 4 15
Povp. 09 Rel. 21,1 | 204 32,6 0,0 | 232 | 17,8 14,8 26,8
SEHANA
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