ZRSZ-SV/1-1 PENZBELI TAMOGATASRA VALO JOGOSULTSAG IRANTI KERELEM

A Szlovén Koztarsasag
Foglalkoztatasi Intézete

A kérvényezd/biztositott csaladi és keresztneve:

EMSO (Személyi szdm)

Alulirott a munkaerdépiacrol szolo torvény (az SzK Hivatalos Kozlonye, 80/10. sz., modositott valtozat) 118. cikke
alapjan nyujtom be jelen kérelmet

KERELEM
a pénzbeli munkanélkiili potlék jogosultsaganak érvényesitésére

A pénzbeli juttatasra valo jogosultsagot:
O els6 alkalommal érvényesitem [0 mar kaptam pénzbeli juttatast, és azt

O  teljes mértékben felhasznaltam

O teljes mértékben nem hasznaltam fel, mert

O az 0j jogosultsag helyett a jogosultsag fennmaradé részét akarom
felhasznalni, mert az id6tartam hosszabb, mint az 0j jogosultsag

A munkaviszony megsziinése utan:
[0 betegallomanyban vagyok O nem vagyok betegallomanyban

A munkaviszonyom megsziinését megel6zé nyolc (8) honapban [ betegségi, (1 anyasagi [ rokkantsagi

tamogatasban részesiiltem:
O IGEN O NEM

Megfelelek A nyugdij- és rokkantsagi biztositasi torvény 27. cikk (4) bekezdése szerinti oregségi nyugdijra
valé jogosultsag feltételeinek (60 éves életkor és 40 év nyugdijjogosultsagi szolgalati idé tovabbi szolgalati
id6 vasarlasa nélkiil).

O IGEN O NEM

Megfelelek a foglalkozasi nyugdijra valo jogosultsag megszerzésének feltételeinek a foglalkozasi biztositasra
vonatkozo szabalyok szerint (a foglalkozasi biztositas egy olyan biztositasi forma, amely olyan munkavallalok
szamara elérheto, akik kiilonosen nehéz munkat végeznek, vagy akik egy bizonyos ¢€letkor utan fizikailag vagy
szellemileg képtelenek a munkavégzésre, példaul katonak, rendérok, gépjarmivezetok, erdészek, vasutasok,
pilotak és masok).

O IGEN O NEM

Juttatas a ZP1Z-nél:
O IGEN O NEM

Mielott munkanélkiilivé valtam, hatairmenti munkavallaloként ingaztam egy masik EU-tagallamba, EGK-
orszagbha vagy a Svajci Konfoderacioba, azaz naponta vagy hetente legalabb egyszer ingaztam

O IGEN O NEM

Kiilfoldon szerzett biztositasi idovel is rendelkezem
O IGEN O NEM

A kotelezé biztositas megsziinésének idépontja. O0O0.00.0000
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A KERELMEZO

NYILATKOZATAI
1. A munkanélkiilivé valas elétt (jelolje X-szel):

O nem rendelkeztem és jelenleg sem rendelkezem munkabol szarmazo jovedelemmel.

O rendelkeztem és a tovabbiakban is fogok rendelkezni munkabol szarmazo jovedelemmel.
Kotelességet vallalok, hogy a Munkaerdpiac szabalyozasarol szolo torvény 67. cikke értelmében az Intézetet értesitem a
munkabol szarmazo jovedelem kifizetésének barmely alapjarol. Amennyiben ez az alap mar az ellatas igénylésekor fennall,
akkor az ellatas igénylésekor, de egyébként a felmeriilését6l szamitott nyolc napon beliil tajékoztatnom kell az intézményt.
Tudomasul veszem, hogy amennyiben ezen kotelezettségemnek nem teszek eleget, a pénzbeli juttatasra valo jogosultsagom
megszlnik és a jogosulatlanul kapott dsszeget vissza kell fizetnem.

2. Tudomasul veszem, hogy Az Aaltalanos kozigazgatasi eljarasrdl szolo torvény 66. és 139. cikke értelmében az SzK
Foglalkoztatasi Intézetének az eljarast lefolytatod hivatalos személye a tényallas és a dontéshozatal szempontjabol relevans
tények megallapitasahoz sziikséges fontos adatokat a hivatalos nyilvantartasbol szerzi be, és ezt nem tiltom meg.

3. Tudomasul veszem, hogy csak az els6foktl hatdsag hatarozatanak meghozatalaig vonhatom vissza azt a dontésemet, hogy az
Uj jogosultsag helyett a tamogatas fennmarado, fel nem hasznalt részét igénylem.

4. Tisztaban vagyok azzal, hogy a ZUTD 63. cikkének (4) bekezdése értelmében nem tarthatok igényt pénzbeli potiékra, ha:

e megfelelek a nyugdij- és rokkantsagi biztositasi torvény 27. cikk (4) bekezdése szerinti Oregségi nyugdijra
vonatkoz¢ feltételeknek,

o megfelelek a foglalkoztatoi nyugdijjogosultsag megszerzéséhez sziikséges feltételek megszerzéséhez a
foglalkozasi biztositasra vonatkozo eléirasok szerint.

5. Tudomasul veszem, hogy a ZUTD 65. cikkének 6todik francia bekezdése értelmében a pénzbeli juttatasra valo jogosultsagom
megsziinik azon a napon, amikor bet6ltom a 65. életévemet, vagy amikor a ZUTD 63. cikke negyedik bekezdésének elsé francia
bekezdése szerint teljesitem az oregségi nyugdijra vonatkozo feltételeket.

6. Kijelentem, hogy a pénzbeli juttatisokbdl szarmazé bevételek utan fizetendé jovedelemado-eldleg kiszamitasakor
tovabbi altalanos kedvezmény (kérjiik, jelolje meg X-szel a megfelelt) veendé figyelembe:

O IGEN O NEM
Ha IGEN-t jelol be, vagy nem jelél be semmit, akkor a juttatis osszegének kiszamitdsakora kiegészité dltaldnos kedvezményt

vessziik figyelembe.
Ha NEM-et jel6l be, a juttatas Osszegének kiszamitdsakor nem vessziik figyelembe a kiegészito daltalanos kedvezményt.

Magyarazat:
A pénzbeli juttatasbol szarmazo jovedelemado-elSleg kiszamitasakor az altalanos kedvezmény figyelembevételével kell kiszamitani, amely a
jovedelem szintjétdl fligg (az alacsonyabb jovedelmekre magasabb altalanos kedvezmény vonatkozik).

Ha az adott évben a pénzbeli juttatason feliil mas (magasabb) jovedelmet is kap, akkor viszonylag magas éves kiegészitést (jovedelemad 6-
potiékot) fizet.

Amennyiben az éves ad6zas soran szeretné elkeriilni a jovedelemado-talfizetést, vagy legalabbis nem szeretne jovedelemado kiegészitést fizetni,
akkor mar a juttatashoz valé joganak érvényesitésekor a havi kifizetés soran alacsonyabb altalanos kedvezményt valaszthat. Részletesebb
informacidért forduljon az Pénziigyi Hivatalhoz (FURS): https://www.fu.gov.si/kontakti/#c116.

7. Adodkedvezményt igényelek a csaladtagok utan:

O IGEN O NEM

AKERELMEZO AZON CSALADTAGJAIRA VONATKOZO INFORMACIOK, AKIK UTAN A KERELMEZO A JOVEDELEMADOROL SZOLO
TORVENY ALAPJAN ADOKEDVEZMENYT IGENYEL:
KERESZT- ES VEZETEKNEV SZULETESI EV IADOSZAM EMSO CSALADI KAPCSOLAT

A csaladi kapcsolat - irja be a megfeleld kodot:
A — gyermek
Al — 18 év alatti gyermek
A2 — 26 év alatti gyermek, aki kdzépiskolai, féiskolai vagy egyetemi tanulmanyokat folytat
A3 -a26. életévét betoltott gyermek, ha 26 éves kora el6tt iratkozott be tanulmanyokra, az alapképzésbe vald beiratkozastol szamitott legfeljebb hat
évig és a posztgradualis tanulmanyokba valo beiratkozastol szamitott legfeljebb négy évig.
A4 - 18 év feletti, nem tanuld, munkaképes gyermek, ha a foglalkoztatasi szolgalatnal nyilvantartasba vették.
A5 -kiilonleges gondozasra szoruld gyermek, aki a sziildi gondozasrol és a csaladi ellatasokrol szo16 torvény alapjan gyermekgondozasi segélyre
vagy a nyugdij- és rokkantsagi biztositasrol szolo torvény alapjan segélyre és apolasi dijra jogosult.
B — az értelmi és testi fogyatékosok szocialis védelme alatt all6 munkaképtelen gyermek
C — hazastars vagy élettars, aki nem munkavallalo és nem folytat tevékenységet
D — a biztositott sziilei vagy orokbefogado sziilei

8. Kijelentem, hogy az dsszes informacio a valésagnak megfelel, és ezért anyagi és biintetéjogi
felelosséget vallalok.


https://www.fu.gov.si/kontakti/#c116
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A KERELEM MELLEKLETE: o
I. MUNKAVISZONYOM MEGSZUNESENEK OKA (kérjiik, jelolje X-el a megfelel6 okot ):

1. HATAROZOTT IDEJU MUNKASZERZODES LEJARTA

Bizonyitékok: O Munkaszerzédés(ek) a kérelmezd nyujtja be

2. AMUNKALTATO HALALA (TERMESZETES SZEMELYEK)
Bizonyitékok: O 4 kézigazgatasi egység igazoldsa arrdl, hogy a munkadltaté (természetes személy) megsziint / az Intézet szerzi be
O Egyéb:

3. A MUNKASZERZODES KOZOS MEGEGYEZESSEL TORTENO MEGSZUNTETESE

Bizonyitékok: O 4 munkaszerzédés felmondasdara vonatkozé irdsbeli megdllapodds / a kérelmezd nyujtja be.

4. a. AMUNKAVALLALO ALTALI RENDES FELMONDAS INDOKOLAS NELKUL

Bizonyitékok: O 4 munkaszerzédés irasbeli felmonddasa a munkavallalé részérdl / a kérelmezé nyujtia be

h. A MUNKAVAL,LAL(') RENDES FELMONDASA A MUNKALTATOVALTAS ES A MUNKASZEBZ@DES SZERINTI
JOGOK ROMLASA VAGY A MUNKAVISZONY FELTETELEINEK LENYEGES MEGVALTOZASA MIATT

Bizonyitékok: O A munkaszerzédés irasbeli felmonddsa a munkavallald részérdl / a kérelmezd nyijtja be
O 4 romlas/médositds okainak magyardzata/ a kérelmezé dltal benyijtott indoklas
O Munkaszerzédés(ek) / a kérelmezé nyijtia be

5. RENDES FELMONDAS CSODELJARAS VAGY KENYSZERFELSZAMOLAS MEGINDITASA MIATT

Bizonyitékok: O A munkaszerzédés felmondasardl szol6 irasbeli értesités az eljdras lefolytatdja részérél/a
kérelmezd nyujtja be.

6. A MUNKALTATO ALTALI RENDES FELMONDAS

Bizonyitékok: O 4 munkaszerzdés irasbeli felmondasa a munkaltaté részérdl / a kérelmezd nyijtia be

7. RENDKIVULI FELMONDAS A MUNKALTATO RESZEROL

Bizonyitékok: O 4 munkaszerzdés irasbeli felmondasa a munkaltaté részérdl / a kérelmezd nyijtia be

8. A SZERZODES FELMONDASA VAGY A SZERZODES MEGALLAPODASOS MEGSZUNESE GYERMEKGONDOZAS
MIATT

Bizonyitékok: [0 A szerz8dés irdsos felmonddsa vagy kizés megegyezéssel torténd felmondds 4 vagy tobb gyermek gondozdsa vagy feliigyelete miatt /a
kérelmezd nyujtja be
O Gyermekek sziiletési anyakdnyvi kivonatai/a kérelmezd nyujtja be

9. A MUNKAVALLALO RENDK{VULI FELMONDASA, mert a munkaltato:

[ t6bb mint két honapig nem biztositott munkat, és nem fizette ki neki a térvényes bérkompenzaciot

O harom egymast kovetd honapban vagy hat honapon keresztiil nem fizette meg teljes egészében a tarsadalombiztositasi
jarulékokat

O az illetékes ellen6rzé szerv hatarozata alapjan tobb mint 30 napig nem engedélyezte a munkavallalonak a munkavégzést,

¢és nem fizette ki neki a térvényes bérkompenzaciot

[0 két egymast kovetd alkalommal vagy hat honapon beliil nem fizette ki a munkabért a jogszabalyban vagy szerz6désben
meghatarozott hataridén beliil

[ legalabb két honapja nem fizetett fizetést, vagy 1ényegesen csokkentett fizetést fizetett

[0 a munkaltatd nem biztositotta a munkahelyi egészségvédelmet és biztonsagot, mikdzben a munkavallalé korabban kérte a

munkaltatot, hogy sziintesse meg az életet vagy egészséget fenyegetd kozvetlen és elkeriilhetetlen veszélyt.

[0 nem biztositotta az egyenlé banasmodot

[0 nem biztositotta a munkahelyi szexualis és egyéb zaklatas vagy bantalmazas elleni védelmet
Bizonyitékok: O A4 munkaszerzédés munkavallalé dltali irdsbeli felmonddsa / a kérelmezé nytjtia be
O 4 munkdltatonak kiildétt irasbeli figyelmeztetés masolata / a kérelmezé nyujtia be
O 4 munkaiigyi feliigyeldnek kiildétt értesités masolata/a kérelmezé nytjtia be

A munkaltaté altali felmondas idején a kovetkezot teljesitettem:

[ dolgozéi képviselet O sziil6i szabadsagon
Bizonyitékok: O A Bizonyitékok: O Szocidlis Munkaiigyi
szakszervezet/szerv Kozpont hatarozata
hozzdjarulasa/a kérelmezdé
nyujtja be
[ betegszabadsagon O I1. vagy II1. rokkantsagi kategoria,
Bizonyitékok: O Beteglap/a kérelmezd nyiijtja be munkarokkantségj és a ZPIZ-nél.
Bizonyitékok: O A ZPIZ rokkantsdgi
hatdarozata
O terhes vagy szoptat6 anya O egyik sem

A munkaviszony megsziinésével kapcsolatban:
[ a torvénynek megfelel6 jogvédelmet nem érvényesitettem
[ a torvénynek megfelel6 jogvédelmet érvényesitettem
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[0 a jogvédelmet a térvénynek megfeleléen fogom érvényesiteni

Bizonyitékok: O Birdsagi jogvédelem iranti kérelem az illetékes munkaiigyi és szocidlis birésdagnal /a kérelmez8 nyijtia be
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A FELMONDASI IDO HOSSZA UZLETI VAGY KERESOKEPTELENSEGI OKOK ESETEN

A felmondasi id6 alatt szabadnapot vettem igénybe, hogy részt vegyek munkaer6-piaci intézkedésekben és a munkaltatom
ezekre napokra

O fizetett O nem fizetett
bérkompenzaciot.

A felmondasi id6 alatt a munkaltatom vagy a SzK Foglalkoztatasi Intézete:
O nem ajanlott Gj, megfelel hatarozatlan idejii munkaszerz6dést mas munkaltatonal
O uj, megfeleld, hatarozatlan idejit munkaszerzdést ajanlott fel masik munkaltatonal, amit a kdvetkezé okbol utasitottam el:

10. A MUNKASZERZODES BIROSAGI ITELET ALAPJAN TORTENO FELMONDASA
?izonyl’lékok: O Birésagi itélet ) . ; . ;
11. ONFOGLALKOZTATO VALLALKOZOI TEVEKENYSEG MEGSZUNTETESE (egy. vall., szabadfoglalkozasu kulturalis
dolgozo stb.)
Bizonyitékok: O A nyilvantartasba vétel vagy a vonatkozé nyilvantartasbdl valo torlés igazolasa (bejegyzés/torlés a cégnyilvantartasbol, beje gyzés/torlés a
szabadfoglalkozdsu kulturdlis dolgozok nyilvantartasdabdl, stb.) .)/az Intézet szerzi meg
O A tevékenység megsziintetésének indoklasa, a megfeleld igazolé dokumentumokkal egyiitt /a kérelmezé nyujtja be/.
O Jovedelemado-bevallas a folyo és az el6z6 évirdl - egy. vall. szamdra /az Intézet szerzi meg
O A4 targyévi és az eléz6 évi jovedelemado-megallapitasi hatarozat - egyéb onadllo vallalkozok esetében /az Intézet szerzi meg
O Egyéb:

12. MAS TARTOZKODASI HELYRE VALO KOLTOZES A HAZASTARS VAGY ELETTARS MUNKAVISZONYA MIATT
Bizonyitékok: U Hdzassagi/élettarsi viszonyrol sz6l6 nyilatkozat/a kérelmezd nyujtja be
O A hazastars munkaszerzédése/a kérelmezd nyujtja be
O Nyilatkozat a biztositott személy lakéhelye és a hdzastdrs vagy élettars munkahelye kozotti tavolsagrol tomegkozlekedéssel egy iranyban/ a
kérelmezd nyujtja be

13. A MUNKASZERZODES MEGSZUNESE KULFOLDI ESETEBEN
Bizonyitékok: O Bizonyiték:

14. A TORVENYHOZO, VEGREHAITO VAGY AZ IGAZSAGSZOLGALTATO HATOSAGNAL BETOLTOTT KOZ- VAGY
MAS TISZTSEG VALASZTAS VAGY KINEVEZES ALAPJAN TORTENO MEGSZUNTETESE

Bizonyitékok: O A munkdaba valé visszatérésre valo jogosultsag igazoldsa / a kérelmezd nyijtjia be

15. EGYEB OKOK (kérjiik, téltse ki):

Bizonyitékok: O Dokumentdcié a munkaviszony megsziinésérél/a kérelmezé nyiijtja be

| PENZBELI JARULEK IGENYLESE AZ ONKENTES BIZTOSITAS MEGSZUNESE UTAN

16. AZ ONKENTES BIZTOSITAS FELMONDASA A MUNKAVISZONY SZUNETELESENEK MEGSZUNESE MIATT A
MUNKAVISZONYRA VONATKOZO ELOIRASOK SZERINT

Bizonyitékok: O Az dnkéntes biztositasra alapot adé jogviszony megsziinésének dokumentacioja/ a kérelmezé nyijtia be
O FURS-igazolas a befizetett jarulékokrol /az Intézet szerzi be

17. A KULFOLDON FOGLALKOZTATOTT SZLOVEN ALLAMPOLGAROK HAZASTARSA VAGY ELETTARSA
ONKENTES BIZTOSITASANAK MEGSZUNESE

Bizonyitékok: O Az dnkéntes biztositas alapjaul szolgdlo jogviszony megsziinésének dokumentdcidja (a hdzastars vagy élettars kiilfoldi munkavis zonydanak
megsziinésérdl szolo igazolds) /a kérelmezd nyujtja be
O FURS-igazolds a befizetett jarulékokrol /az Intézet szerzi be

18. A KULFOLDRE KIKULDOTT DIPLOMATAK ES EGYEB KOZTISZTVISELOK HAZASTARSA VAGY ELETTARSA
ONKENTES BIZTOSITASANAK MEGSZUNESE

Bizonyitékok: O Az dnkéntes biztositas alapjdaul szolgdlo jogviszony megsziinésének dokumentdciéja (a hdzastdrs vagy élettars kiilfoldi munkavégzésre
torténd kikiildetésének megsziinésérdl szolo igazolas) /az igényld dltal benyujtott igazolds
O FURS-igazolds a befizetett jarulékokrol /az Intézet szerzi be

A kérelem -an/-én keriilt benyujtasra a kovetkez6 mellékletekkel egyiitt:
A kérelmet -ig egészitse ki a kovetkezé mellékletekkel egyiitt:

A kérelmezo alairasa:

A kérelem -an/-én keriilt kiegészitésre  a kovetkezd mellékletekkel egyiitt:

Datum: A ZRSZ hivatalos személyének csalidi és uténeve és alairasa:
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Alulirott (utonév és csaladi név) , Sszemelyi azonositd

szam , az egészségugyi ellatasrdl és az egészségbiztositasrol szold tdérvény

(Szlovén Koztarsasag Hivatalos Lapja, 72/06. szam — médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt széveg)! 48.
§ rendelkezése alapjan a kotelezd egészségiigyi jaruléknak a munkaltato/kifizeté SZLOVEN MUNKAUGY!

HIVATAL (a tovabbiakban: Hivatal) altal t6rténé elszamolasa céljabdl az alabbi nyilatkozatot teszem:

NYILATKOZAT

A kotelez6 egészségugyi jarulék helyes elszamolasa céljabdl kijelentem, hogy a Hivatal az elsé vagy az utolsé
olyan hénapban, amelyben pénzbeli ellatasban részeslilok, és egyidejlileg mas munkaltatotol/kifizetdtdl is kapok

jévedelmet,

[J az a f6 munkaltaté/Kifizetd, amely a jovedelem nagyobb részét fizeti, és a kifizetett jovedelembdl elszamolja és
levonja az adott hdnapban fizetend6 kotelezd egészségiigyi jarulékot

[J olyan egyéb munkaltato/Kifizetd, amely az adott honapban a jévedelem kisebb részét fizeti, és nem koételes kotelezd
egészségiigyi jarulékot elszamolni.

Kijelentem tovabba, hogy

[l hadirokkantként, haborus veteranként vagy haborus erdszak aldozataként jogosult vagyok a Szlovén Koztarsasag
koltségvetésébdl fizetendé kotelezd egészségiigyi jarulékra, ezért a Hivatal f6 munkaltatoként/kifizetOként NEM
koteles kotelezd egészségligyi jarulékot elszdmolni.

1 nem vagyok jogosult a Szlovén Koztarsasag koltségvetésébdl fizetendé kotelezé egészségiigyi jarulékra, ezért
azt a Hivatal szamolja el, ha f6 munkaltato/kifizeto.

Vallalom, hogy a kotelezd egészségiigyi jarulék elszamolasi kotelezettségét érintd minden valtozast
haladéktalanul bejelentek annak bekovetkezése utan.

Datum: Alairas:

1 2023. december 31-tél megsziinik az onkéntes kiegészitd biztositas, és kotelezd egészségligyi jarulék keriil bevezetésre. Az
egészségiigyi ellatasrol és egészségbiztositasrol szolo torvény (a Szlovén Koztarsasag Hivatalos Lapja, 72/06. szam, modositott
valtozat) 48. § rendelkezése alapjan a kotelezd egészségiigyi jarulékot 35 eurd 6sszegben vonjak le a jovedelembdl. Ha a pénzbeli
ellatast igényl6 egy adott honapban néhany napra jovedelmet kap egy munkaltatotol/kifizet6tol, és néhany napra pénzbeli ellatast
is kap, akkor el kell dontenie, hogy melyikiik vonja le a kételezd egészségiigyi jarulékot arra a honapra vonatkozoan.

Ha az alabbi nyilatkozatban a »f6 munkaltato/kifizeto« négyzetet jeloli meg, az azt jelenti, hogy azokban a honapokban, amikor
két kifizetd van, a Hivatal fogja levonni a havi 35 eur6s kotelezd egészségiigyi jarulékot a pénzbeli juttatasbol. Ezekben a
hoénapokban a mésik munkaltaté/kifizeté nem lesz az On 6 kifizetdje, és nem kell levonnia a kételezd egészségiigyi jarulékot.



